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UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

Wydzial Studiow Edukacyjnych

WYDZIAL STUDIOW EDUKACYJNYCH UAM
OGEASZA NABOR NA

STUDIA ~ODYRLOMOWE

Pomoc psychopedagogiczna
1 coaching w edukacji

Proponowany kierunek jest propozycjq studiow doskonalgcych, adresowanq do dyrektorow,
nauczyciell | wychowawcow, a takze pracownikéow sektora poradnictwa, wsparcla | pomocy
psychopedagogicznej w tym socjolnej oroz oséb zainteresowanych rozwojem osobistym.

Studium przygotowuje w zakresie $wiadczenia | organizowania pomocy psychopedagogiczne),

w tym poradnictwa adresowanego do osob znajdujgeych sie w sytuacjach trudnych, kryzysowych,
zmagajgceych sie z réznymi problemami edukacyjnymi | Zyclowymi oraz coachingu rozumianego jako
metoda pracy z jednostkq (lub grupq) stuzqca zoptymalizowaniu ich funkcjonowania.

Czas trwania studium: 2 semestry
Optata za jedensemestr wynosi 1750 zt {mozliwa ptatnoséw ratach)

KOMPLET DOKUMENTOW PROSIMY WYSt AC
Z DORISKIEM STUDIA PODYRLOMOWE NA ADRES

Zaktad Poradnictwa Spotecznego
ul. Szamarzewskiego 89, bud. D', pokd) S06
60-568 Poznian
lub w wersji elektronicznej na adres coach@amu.edu.pl

Szczegotowe informacje na stronie internetowej
http://zps.home.amu.edu.pl/
lub
pod numerem telefonu 791-727-752
Termin przyjmowania zgtoszer: do 25 wrzesnia
& Rozpoczecie zajeé pazdziernik 2014
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rqcej atmosferze nadciqgajacego konca roku. Zanim jednak ru-

szq Panstwo na zastuzone WAKACJE, trzeba bedzie jeszcze za-
mknq¢ stare sprawy — matura po raz ostatni w obowiqzujgcym do-
tychczas ksztalcie i powita¢ nowe — ministerialny podrecznik do klasy
I szkoly podstawowej (informacje o konferencji na ten temat na naszej
stronie internetowej).

Jako podsumowanie pracy dydaktycznej w mijajgcym roku szkol-
nym proponujemy refleksje nad tym, co mozemy spokojnie odiozy¢
do lamusa jako metodyke nieprzystajacq juz do nowych wymagan, a gdzie szuka¢ nowych im-
pulséw, nowych drég, nowych rozwiqzan, chroniqcych przed wypaleniem zawodowym.

W najnowszym numerze ,,Uczy¢ lepiej” znajdq Panstwo artykuly wskazujqce, czym jest
innowacja pedagogiczna i na jakich zasadach nalezy jg wprowadzi¢ w szkole. Jako Zrédia in-
spiracji wskazujemy coaching, ktéry moze stac sie skutecznym sposobem radzenia sobie z sy-
tuacjami problemowymi, zwlaszcza ze wymaga zaangazowania catego Srodowiska: dyrekto-
ra, nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw.

Entuzjastéw pracy metodgq projektu zainteresuje artykut o Design Thinking — narzedziach
wykorzystywanych przez profesjonalnych projektantéw, ktére mozna z powodzeniem za-
adaptowa¢ w warunkach szkolnych.

Uczenie konkretéw oraz uruchamianie funkcjonalnej wiedzy to hasta mocno juz wytarte,
warto wiec zobaczyc¢ je od podszewki i dostrzec warto$¢ wiedzy konceptualnej, zwtaszcza je-
$li mozemy jaq przyswajac dzieki zajmujqcej grze dydaktycznej, jaka jest ,,Sednokrag”.

Jak wiadomo, niezbywalnym elementem ksztatcenia jest formowanie postaw spolecznych,
szczegolnie jesli uczq wspoétodpowiedzialnosci za drugiego cziowieka. Na takie wartosci zwra-
cajq uwage Projekt Bohaterskiej Wyobrazni Profesora Philipa Zimbardo oraz pomyst audiode-
skrypcji basni Andersena, ktéry pozwala na integracje dzieci z dysfunkcjami sensorycznymi
z ich réwie$nikami.

Zapraszam zatem do owocnej lektury, a zaraz potem w stoneczny, wakacyjny plener.

Ewa Superczyiiska
— redaktor naczelna , Uczyé lepiej”;
dyrektor ODN w Poznaniu

“ adchodzg. Wida¢ je w nasyconej zieleni, a jeszcze bardziej w go-

Wakacje, znow bedq wakacje.
Na pewno mam racje, wakacje bedq znow.
Kabaret 0T.TO

Naszym Czytelnikom i Autorom tekstéw zyczymy,
aby nadchodzace wakacje byly ciekawe, radosne,
sprzyjaly poznawaniu nowych miejsc i ludzi.

A nade wszystko, by okazaly sie bezpieczne.
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Innowacja w praktyce
szkolnej

Jakie sg podstawowe zatozenia innowacji? Czy nauczyciel moze sam
zdecydowac, co jest innowacja, czy tez musi siggac do okreslonych

wymagan prawnych?

na to kazde nowatorskie rozwiqzanie pro-

gramowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Innowacje w codziennej praktyce edukacyjnej
nauczyciel zwykle odnosi do przepiséw prawa,
doszukujqc sie potwierdzenia stawianych
w nich wymagan. Jezeli ich nie znajduje, wéw-
czas nie potrafi okresli¢, co jest innowacyjnego
W jego zajeciach. Tymczasem trzeba uswiado-
mic sobie, ze prawne zasady wdrazania inno-
wacji sq brane pod uwage przede wszystkim
z punktu widzenia legalnosci, jednakze nie-
mniej wazne sq warunki, ktére muszq by¢
uwzglednione we wprowadzaniu zaréwno in-
nowacji, jak i eksperymentu.

z godnie z definicjq, innowacja pedagogicz-

0d czego zaczqé wprowadzanie innowacii?

Przemyslenie wszystkich powodéw, analiza
i ocena mozliwosci wdrozenia powinny by¢
punktem wyjscia do podjecia dzialan. Innowa-
cje wprowadzane sq, gdy zmieniajq sie sposo-
by postrzegania rzeczywistosci, poglady i sys-
temy wartosci, gdy pojawiajq sie nowe potrze-
by procesu i zachodzq zmiany otoczenig,
w ktérym funkcjonuje szkota i nauczyciel. Moz-
na wiec uznac, ze kazda innowacgja jest zmia-
nq, lecz nie kazda zmiana jest innowacjq. In-
nowacja powinna mie¢ jasno okreslony oczeki-
wany efekt, ktéry mozna dzieki niej uzyskac¢,
zawiera¢ przemyslany harmonogram dziatan
i czynnosci, zapewnione potrzebne zasoby lu-
dzi i $rodki oraz okre$lony zestaw narzedzi do
ewaluacji wprowadzonej zmiany. Wymaga
wiedzy, pomystowosci, wytrwalosci i zaanga-
zowania.

Aby innowacja byta skuteczna, musi by¢
prosta i prowadzi¢ do celu. Nalezy zaczyna¢
wiec od malych zmian, nieduzych naktadéw,
wykorzystywa¢ mocne strony szkoty, wigza¢
innowacje z dotychczasowq praktykq. Zgodnie
z przepisami prawa innowacja powinna by¢
zatwierdzona przez rade pedagogiczng, a de-
cyzja dotqczona do dokumentacji sktadanej
przez dyrektora organowi prowadzqcemu i ku-
ratorowi o$wiaty.

Czego dotyczy wprowadzona innowacja?

Zuwagi na to, Ze innowacje mozna podzieli¢
na programowe, organizacyjne i metodyczne,
a kazda z nich ma inne cechy, juz na poczatku

nalezy doktadnie nazwa¢, w ktéry rodzaj wpi-
sujq sie projektowane przez nas zmiany.

Innowacje programowe najczesciej doty-
czq modyfikacji programu nauczania (bez na-
ruszania podstawy programowej), realizacji
programu autorskiego, integrowania naucza-
nia wokét blokéw edukacyjnych, wprowadze-
nia wewnaqtrzszkolnych zasad oceniania
uczniéw. Nauczyciele czesto do nich siegajq,
zwlaszcza w sytuacjach zwiqzanych z ich sta-
tusem zawodowym.

Innowacje organizacyjne obejmujq struk-
tury dziatan pedagogicznych, ktére polegaja na
zmianie liczby uczniéw w klasie, wprowadze-
niu zmiany czasu trwania lekcji, tworzeniu ze-
spoléw problemowych w szkole, prowadzeniu
zaje¢ we wspotpracy z innym specjalistq, orga-
nizacji klasopracowni, form wspétpracy szko-
ty z innymi instytucjami w zakresie wspiera-
nia rozwoju uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Moga obejmowa¢ zmiany pla-
nu, zadan i rél ucznia i nauczyciela oraz relacji
zachodzqcych miedzy nimi. Ten rodzaj innowa-
¢ji czesto wystepuje w obszarze zmian zwigza-
nych z zarzqdzaniem zespotem pracowniczym
lub klasowym, np. gdy wprowadzane sq nowe
techniki zarzqdzania, nowe formy kontroli
i modele wspélpracy miedzy instytucjami
o$wiatowymi, nowe trendy pedagogiczne.

Innowacje metodyczne dotyczq najczesciej
zmian w procesie nauczania-uczenia sie, w za-
kresie stosowania nowych metod i form pracy
z uczniem, warsztatu pracy nauczyciela, pre-
zentacji materiatu, utrwalania lub sprawdza-
nia wiadomosci i umiejetnosci, sposobu spraw-
dzania efektywnosci nauczania oraz kontroli
osiqgnie¢ uczniéw. Moga odnosi¢ sie takze do
zakresu programu nauczania, technik dydak-
tycznych, do nowych tresci, stylow uczenia
inauczania. Metodyka pracy, zaréwno nauczy-
ciela, jak i ucznia ma rézny zasieg przeobrazen.
Ten rodzaj innowacji nauczyciele najczesciej
podajq jako przykiad zmian i unowoczesnia-
nia swoich zajec.

Jak wprowadzane sq
innowacje pedagogiczne?
Wprowadzane zmiany mogq obejmowaé
wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, ca-
tq szkote, oddziat lub grupe. Nie ma tu ograni-
czenia zasiegu wprowadzania zmiany, wazne,

aby przynosita wymierne korzysci dla skutecz-
nosci dziatan szkoty.

Wprowadzenie innowacgji jest procesem zlo-
zonym, trudnym do ujecia w ramy jednego
dziatania. Dla pojawiajqcych sie réznic w po-
dejsciach do innowacji wspélne jest to, ze
wszystkie przyjmujq rozumienie innowacji
w kategoriach nowatorstwa. W literaturze
przedmiotu pojecie nowatorstwo czesto utoz-
samia sie z tworczosciq, twierdzi sie, ze mysle-
nie tworcze jest w swej naturze mysleniem no-
watorskim i odkrywczym, a istotq twoérczosci
jest zawsze nowatorska strona pracy. Nowator-
stwo jest zatem procesem rozprzestrzeniania
sie innowacji w obrebie danej szkoty lub klasy.

Na co zwraca¢ szczeg6lng uwage,
wprowadzajgc innowacje?

Nadrzednym celem innowacji powinna by¢
poprawa jakosci pracy, osiaganie wysokich wy-
nikéw w nauczaniu. W zwiqzku z tym przed
podjeciem decyzji o jej wprowadzeniu nalezy
zastanowic sie nad tym, co chcemy zmienié, co
nowego chcemy wprowadzic, ale takze dlacze-
go chcemy to zrobic¢ i jakie bedq efekty zmiany,
kto z nich skorzysta.

Podstawowym wymogiem, jaki stawia sie
przed innowacjami, jest potwierdzenie, ze gwa-
rantujq realizacje zadan szkoty, w szczegdlno-
$ci podstawy programowej przedmiotéw, wa-
runkéw przeprowadzania egzaminéw i spraw-
dzianéw, okreslonych w odrebnych przepisach,
nie narusza uprawnien ucznia do bezptatnej
nauki, wychowania i opieki w zakresie ustalo-
nym w ustawie o systemie oswiaty, nie zmie-
nia zasad rekrutacji do szkoty, zapewnia odpo-
wiednie warunki kadrowe i organizacyjne nie-
zbedne do realizacji planowanych dziatan oraz
pozwala na dobrowolny udzial nauczycieli
w tych dziataniach. Aktualnie podstawowym
problemem w edukacji jest ustalenie, co moze
stanowi¢ innowacje pedagogiczng w sytuacji,
gdy reforma programowa formalnie wyznacza
perspektywy zmian o duzej dozie nowosci. Po-
zwala takze samodzielnie zadecydowac i wy-
bra¢ sposréd tych zalecanych warunkéw. Re-
alizowane przez szkoty zalecenia, zwigzane
z wymogami wyznaczonymi reformq progra-
mowd, umozliwiajq autorskie i w peini nowa-
torskie samodzielne programowanie procesu
nauczania oraz systemoéw oceniania. W tym




zakresie tre$¢ innowacji powinna by¢ potrak-
towana bardzo rzeczowo i czytelnie. Zmiany
mogq obejmowac¢ okreslony typ dziatan zmie-
niajqcych charakter dotychczasowego warsz-
tatu nauczyciela. Duzo uwagi poswieca sie
unowocze$nianiu metod nauczania, a przede
wszystkim techniki przekazu i egzekwowania
wiedzy w edukacji szkolnej. Tu nauczyciel ma
szerokie pole do popisu. Innowacje mogq odno-
si¢ sie do konkretnego przedmiotu, modyfikujqc
ogolnie przyjete metody i tresci programowe.
Nauczyciel proponujqcy innowacje powinien
w tej sytuacji odnie$¢ sie do podstawy progra-
mowej danego przedmiotu, okresli¢ przewidy-
wane osiqggniecia, wiedze i umiejetnosci
uczniéw uzyskane poprzez wprowadzenie no-
wych tresci do programu nauczania, odnie$¢
sie do przewidywanych sposob6w realizacji no-
wych tresci oraz zaktadanych sposobéw oce-
niania wiedzy i umiejetnosci uczniow.

Wprowadzanym innowacjom powinna to-
warzyszy¢ ewaluacja. Nalezy wiec zaczqé od:
ustalenia, jakie informacje bedq zbierane, okre-
$lenia zrédet informacji na temat wdrazania
innowagji i jej skutkéw, podjecia decyzji, jakie
narzedzia i procedury zostang wykorzystane
do zbierania danych oraz okre$lenia takich
szczego6iow, jak: kto, kiedy i w jakiej formie
opracuje wyniki ewaluacji oraz jak zostang
one wykorzystane. W zaleznosci od zasiegu
wprowadzonej zmiany warunki te zapewnia
nauczyciel, cala rada pedagogiczna lub szkota.

Dlaczego hoimy sie
nawet korzystnych zmian?

Na to pytanie kazda szkofa i indywidualny
nauczyciel musi sobie odpowiedzie¢ sam. Jed-
nak najczedciej padajq stwierdzenia: To jest
zbyt nowatorskie./ Nie sta¢ nas na to, mamy
zbyt duzo innej pracy./ Bqdzmy realistami,

to sie u nas nie sprawdzi./ To oznacza wigcej
pracy./ Zmiany sq nam niepotrzebne.
Twérczos$¢ pedagogiczna lezqca u podstaw
innowacji pojawia¢ sie bedzie nieustannie
w ramach podejmowanych dziatan edukacyj-
nych. W ciqgle zmieniajqcych sie okoliczno-
$ciach wspélczesnej szkoly jest nieodzownym
warunkiem rozwoju. Innowacje pedagogiczne
sq z calq pewnoscig duzym wyzwaniem dla
nauczycieli. Tworczy nauczyciel bedzie z pew-
nosciq ten wysitek podejmowat, proponujqc
rozwiqzania, ktére bedq odpowiedziq na kon-
kretne potrzeby ucznia, wsparciem dla jego
wszechstronnego rozwoju, ponadto, uwzgled-
niajqc zmiany dokonujqce sie w szeroko pojetej
edukagji, przyczyniq sie do wzrostu atrakcyj-
nosci szkoty.
Stefania Misiarek

— wicedyrektor ODN w Poznaniu;
specjalista ds. ewalvacji

Basnie Andersena z audiodeskrypcja

Malowanie swiata
sfowem

Trzynastominutowa animowana ekranizacja basni ,Len” Andersena
z audiodeskrypcja to innowacyjne dziatanie w sferze kultury integracji
dzieci z dysfunkcjami sensorycznymi z rowiesnikami.

zq do najbardziej rozpoznawalnych tek-
stow literackich na $wiecie. Znajq je dzie-
ciidorodli, bo wiasnie te opowiesci wpisujq sie
we wspomnienie beztroskiego dziecinstwa,
zwlaszcza wieczoréw spedzonych na wspol-
nym czytaniu. W po$piechu wspéiczesnosci
czytelnicy doceniajq atmosfere rodzinnego ob-
cowania z warto$ciowym tekstem, tym bar-
dziej ze ,Basnie” tworzg kanon lekturowy wie-
lu pokolen. Tworczo$¢ genialnego Duniczyka jest
ponadczasowa — ogniskuje uwage czytelnikéw
od prawie dwdch wiekéw, podkreslajqc znacze-
nie takich wartosci moralnych jak: szcze$cie
(wtasne i rodziny), mito$¢ (kocha¢ i by¢ kocha-
nym), przyjazn, zaufanie, empatia wobec oto-
czenia, szlachetnos¢, uczciwo$é, prawdoméw-
nos¢, rado$¢ poznawania $wiata, solidarno$¢
z innymi ludZmi.
W jednej z najmniej znanych w Polsce basni
— w ,Bzowej Babulenice” (dun. Hyldemoer) —
Hans Christian Andersen napisal: Wiasnie z rze-
czywisto$ci rodzi sie najdziwniejsza basn
w $wiecie. To odpowiedZ tytutowe]j Bzowej Ba-
bulenki na wqtpliwosci chtopca, ktéry kwestio-
nowat ,basniowos$¢” opowiedzianej mu histo-
rii. Takq basnig, silnie osadzong w codzienno-
$ci wspoétczesnej bajkopisarzowi, jest ,Len” —

Bas’nie Hansa Christiana Andersena nale-

historia o pieknej roslinie, ktérej wiékna pod-
dano obrébce i w réznorodny sposob wykorzy-
stano do stworzenia wielu przedmiotéw uzyt-
kowych. Basn Andersena stanowi magiczng po-
dréz po $wiecie, ktérego juz nie ma. Wprawdzie
nadal uprawia sie len, ale dzisiqj jest to prze-
mystowy proces produkgji, a sposoby wykorzy-
stania tej rosliny tez sq zupetnie inne. Lekcje po-
$wiecone tej basni zyskujq wiec nowy kulturo-
ZNAWCZy WYIniar.

~Len” istnieje w przestrzeni odbioru arty-
stycznego dzieci, chociaz w nikltym stopniu
przystaje do stechnicyzowanej rzeczywistosci
wspdlczesnego ucznia. Edukacyjne zaintereso-
wanie tq basniq wynika z umieszczenia jej na
liscie lektur szkolnych w szkole podstawowej.
Dzieki tej obecno$ci w kanonie ,Len” stat sie tek-
stem ponownie czytanym, chociaz cieszy sie
zdecydowanie mniejszq popularnosciq niz be-
stsellerowa ,Calineczka”, ,Mala syrenka”,
~Ksiezniczka na ziarnku grochu” czy ,Dziew-
czynka z zapatkami”. Ale nie jest basniq pra-
wie zapomniang, jak ,,Srebrny szyling”, ,Kwiat
rumianku” czy ,Dwunastu pasazeréw dylizan-
su pocztowego” .

Jeszcze kilkanascie lat temu ksiqzka potrafi-
ta zafascynowa¢ dzieci, zwtaszcza gdy oprocz
tresci zachwycata oprawgq graficzng: kunsz-

townymi okladkami i niezwyktymi ilustracja-
mi o wysokim poziomie artystycznym. ,,.Ba-
$nie” Andersena byty pozycjq edytorska, do kté-
rej szate graficzng na miare plastycznych ikon
stworzyli wybitni artysci: Krystyna Michatow-
ska?, Jan Marcin Szancer®, Janusz Stanny* czy
Bogustaw Orlifiski®. Rozwj technologii przeka-
zu i intensyfikacja przeplywu informacji spo-
wodowalda, ze dzi$ do popularyzacji utworu li-
terackiego wykorzystuje sie techniki i strategie
typowe dla tekstéw polimedialnych. Jednym
z rozwigzan popularyzatorskich w stylu high-
-tech jest audiodeskrypcja.

Audiodeskrypcja stanowi narzedzie pozna-
nia wielozmystowego, ktére umozliwia mysle-
nie obrazem. To technika, ktéra dzieki dodatko-
wym opisom stownym udostepnia odbidr wi-
zualnej twérczosci artystycznej oraz pozwala
osobom niewidomym poznawa¢ widzialny do-
robek kulturalny z zakresu sztuki plastycznej,
teatralnej, scenicznej i filmowej. Podczas audio-
deskrypcji opisywane sq wazne, znaczqce in-
formacje wizualne takie jak: jezyk ciata, wyraz
twarzy, przebieg akcji, sceneria, kostiumy.
Zwiezle, obiektywne opisy scen pozwalajq oso-
bie niewidomej podqza¢ za rozwijajacym sie
watkiem historii oraz ustysze¢ i zrozumie¢ co
dzieje sie na scenie, ekranie, obrazie®. Barbara
Szymanska — znawczyni tematu i propagator-
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ka idei — bardziej poetycko okreslita istote tej
techniki: Postugujqc sie stowami, niczym ma-
larz pedzlem, oblekamy w ksztatty, nadajemy
kolory, tworzymy cos aktualnego, zywego, in-
tensywnego. Jezykowe srodki artystyczne, ma-
larskie i pulsujqce przybierajq forme obrazow,
przedostajqc sie przez zastone oddzielajqcq
nas od swiata widzialnego, stajq sie naszym
przewodnikiem’. Dzieki tej technice odbiorca
niezwykle intensywnie doswiadcza i przezywa
opowiadang historie, dzieki czemu multipliku-
je wrazenia percepcyjne.

Audiodeskrypcja ma szczegdlne znaczenie
dla odbiorcéw z deficytami w zakresie postrze-
gania wzrokowego i percepcji audialnej: umoz-
liwia uczestnictwo w kulturze tym osobom,
ktére, przychodzqc np. do king, teatru czy mu-
zeum z powodu barier percepcyjnych nie mo-
glyby obejrze¢ seansu filmowego, podziwiaé
spektaklu czy ekspozycji muzealnej. Z kazdym
rokiem ta technika staje sie istotnym elemen-
tem nowoczesnej edukacji w zakresie faktycz-
nej socjalizacji najmtodszych pokolen. W ostat-
nich latach pojawito sie kilka istotnych projek-
téw sprzyjajacych zaistnieniu audiodeskrypcji
w polskiej szkole, wsréd nich autorski film ani-
mowany ,Len” Joanny Jasinskiej-Koronkiewicz
z 2005 roku.

LLen” Joanny Jasinskiej-Koronkiewicz jest
~miejscem wspoélnym”, ktore tqczy audiode-
skrypcje z lekturq basni Hansa Christiana An-
dersena i doskonale sytuuje sie w sferze nowo-
czesnej edukacji polimedialnej. Ta trzynastomi-
nutowa ekranizacja utworu literackiego
powstala w Studiu Filméw Animowanych Tele-
wizji Polskiej w Poznaniu jako jeden z tekstow
kultury upamietniajqcych 200-lecie urodzin au-
tora ,Krélowej Sniequ”. Adresowany dla
uczniow miodszych film zrealizowano w tech-
nice animacji malarskiej bezposrednio pod ka-
merq. Tekst audiodeskrybowany czyta narra-
tor, w ktdrego role wecielit sie Jerzy Stuhr [Hono-
rowy Ambasador Andersena w Polsce] .
Audiodeskrypcja powstala pézniej — dzieki jej
sprzezeniu z tekstem migowym ,Len” Joanny
Jasinskiej-Koronkiewicz stal sie pierwszym
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w Polsce filmem udostepnionym przez dzieci
dla dzieci zaréwno z niepelnosprawnosciq
wzroku, jak i z niepetnosprawnosciq stuchu. To
innowacyjne dzialanie w sferze kultury stwo-
rzyto opcje realnej integracji dzieci z dysfunk-
cjami sensorycznymi z réwie$nikami i zréwna-
o ich szanse pelnoprawnego uczestnictwa
w procesach odbioru artystycznego.

Wykorzystanie audiodeskrypcji w filmie adre-
sowanym dla dzieci otwiera wielorakie perspek-
tywy dzialan edukacyjnych w szkole. Przede
wszystkim umozliwia zapoznanie sie dziecka
z audiodeskrypcjq jako innowacyjnym narze-
dziem edukacyjnym: uczen zna basn Andersena
i obserwuje, jakie nowe mozliwosci percypowa-
nia $wiata stwarza polimedialna animacja.
LEkranowe czytanie” ,.Lnu” Joanny Jasinskiej-Ko-
ronkiewicz to wstep do arcyciekawych rozméw
na temat, jak ten ,.inny” film zostat zrealizowa-
ny, jakimi $rodkami wyrazu oddziatuje na wy-
obraZnie ucznia, czym zachwyca na poziomie od-
bioru wizualnego i werbalnego, w jaki sposéb
,pomaga” uczniom sensorycznie niepetnospraw-
nym uczestniczy¢ w kulturze. Dzi$ tekst kultury
z audiodeskrypcja jest jak ksigzka z oszalamia-
jaca szatq graficzng dawniej. Jako skuteczne na-
rzedzie poznawania $wiata wieloma zmystami
moze by¢ tematem kreatywnych dziatan
uczniéw podczas warsztatéw. Przygotowanie au-
diodeskrypcji do wybranego tekstu literackiego
zapewne uaktywni dzieci czy miodziez do prak-
tycznego wykorzystania wiedzy z ksztatcenia je-
zykowego, zacheci do kodyfikacji podstawowych
zasad pracy nad takim tekstem i zmotywuje do
stworzenia poradnika miodego audiodeskrypto-
ra, pozwoli ,wej$¢ w role” tworcy i przewidywa-
nego odbiorcy. By¢ moze uczestnicy takich warsz-
tatéw podejmq préby nakrecenia wtasnego filmu
z audiodeskrypcja: wspétczesni uczniowie chet-
nie eksperymentujq z no$nikami cyfrowymi, bo
ich rzeczywistos¢ to sprzezenie $wiata realnego
z bytami wirtualnymi.

Dzialania dydaktyczne z audiodeskrypcjq
w roli gtéwnej w naturalny sposéb tworzq kli-
mat do rozméw pedagogizujacych o sposo-
bach funkcjonowania dzieci niepetnospraw-

NAJLEPSZE POZYCZKI
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nych we wspélczesnym spoleczenstwie, sprzy-
jaja poglebionym wyjasnieniom ich ,innosci”
i mogq zacheci¢ uczniéw do refleksji nad wia-
snym postepowaniem wobec réwiesnikow
dysfunkcyjnych. Dzi$§ uczniowie niedowidza-
cy i niedostyszqcy to powiekszajqca sie grupa
edukacyjna, ktérych pragnienia i potrzeby
pelnoprawnego uczestnictwa w spoleczen-
stwie nalezy szanowac, wspiera¢ i rozwijac.
Jak pieknie ujat to Janusz Korczak:

Nie zmuszajmy dzieci do aktywnosci, lecz
wyzwalajmy aktywnos¢.

Nie kazmy myslec, lecz stworzmy warunki
do myslenia.

Nie zqdajmy, lecz przekonujmy.

Pozwdlmy dziecku pytac i powoli rozwijaj-
my jego umyst tak, aby samo chcialo wiedziec®.

"W tym roku ukazat sie zbiér basni Hansa Christiana
Andersena pod znamiennym tytutem ,Srebrny szyling
i inne zapomniane basnie pana Andersena”, nakfa-
dem Wydawnictwa Jednos¢.

2|lustracje Krystyny Michatowskiej do ,Basni Anderse-
na” wydane zostaly przez ,Naszq Ksiegarnie” w 1995
roku. Artystka otrzymata za nie nagrode Polskiego To-
warzystwa Wydawcéw Ksigzek.

3 Wydanie ,Basni” z 2003 roku, naktadem Wydawnic-
twa G&P, zawiera 19 znakomitych ilustracji autorstwa
Jana Marcina Szancera.

4 Jeden z najlepszych grafikéw i twércéw szaty graficz-
nej do ksigzek, ilustrator prasowy i plakacista stworzyt
wspaniate ilustracje do tomu 1 ,Basni”, ktére opubli-
kowat ,Parstwowy Instytut Wydawniczy” w 1985 roku.

5 ,Basnie Andersena” z ilustracjami Bogustawa Orlin-
skiego wydato Wydawnictwo Poznanskie w 1986 roku.

¢ Definicja dostepna na stronie: audiodeskrypcja. pl
(28.04.2014)

7 Cytat pochodzi z tekstu Barbary Szymanskiej: ,Audio-
deskrypcja — obraz stowem malowany”, zamieszczo-
nego na stronie: audiodeskrypcja. pl (02.05.2014)

8 Joanna Jasinska-Koronkiewicz wykorzystata jako pod-
stawe narracji swego filmu pierwsze bezposrednie thu-
maczenie ,Lnu” z jezyka duAskiego, autorstwa Bogu-
stawy Sochariskiej. Nowy przektad 29 najbardziej zna-
nych ,Basni” H. Ch. Andersena ukazat sig w 2005
roku w wydawnictwie Media Rodzina, specjalnie
z okazji obchodéw 200 rocznicy urodzin wielkiego
Dunczyka.

? ryms. pl/autor_szczegoly/145/korczak-janusz. html
(6.05.2014)

dr Anna Podemska-Katuia
— adiunkt w Zaktadzie Dydaktyki Literatury
i Jezyka Polskiego UAM w Poznaniu

Przyjdz i sprawdz sam!

Y JAWOIZNO Poznan, ul.Swiety Marcin 47




Nauczyciel
moderatorem zmian

Design Thinking to metoda, kidra zaktada, ze w procesie tworzenia kazdy
z nas jest rowny. Wypracowana zostata w Srodowisku profesjonalnych
projektantow. Od pewnego czasu zyskuje coraz wigksza popularnos$é

w projektach edukacyjnych.

towa¢ rozwiqzania dla swoich uczniéw,
oleg6w, szkoty. Tworzy nowe ¢wiczenia,
nowe plany, projektuje interakcje. Czesto robi to
intuicyjnie. Poznanie metod i narzedzi wyko-
rzystywanych przez profesjonalnych projektan-
téw moze wzmocni¢ jego kompetencje i stano-
wic¢ dodatkowe zrédio inspiracji. Zachecam za-
tem do przyjrzenia sie metodzie Design
Thinking. Jest to zestaw narzedzi porzqdkujqcy
proces projektowania, niezaleznie od tematu
i wyzwania.

Metody pracy projektantéw analizowano juz
od lat sze$¢dziesigtych XX w. Jako sformalizo-
wany przedmiot Design Thinking pojawito sie
w ofercie Uniwersytetu Stanforda w roku 2005
po serii badan wspétprowadzonych przez Has-
so Plattner Institute oraz firme IDEO. W bada-
niach zauwazono, Ze zastosowanie w innych
branzach procesu i podejscia, jakiego uzywajq
projektanci, podnosi poziom innowacyjnosci
rozwiqzan i pomaga osiggnq¢ niestandardowe
rozwigzania.

K:Zdy nauczyciel nieustannie musi projek-

Pig¢ etapéw Design Thinking

Wyodrebniono podstawowe etapy pracy nad
wyzwaniem:
1. Empatia
Punktem wyjscia jest ustalenie, dla kogo two-
rzymy rozwidzanie. Kto ma na tym skorzysta¢?
(np. inni nauczyciele, chiopcy z II a, rodzice,
a moze Kacper?). Na tym etapie najwazniejsze
jest ,wejscie w buty” uzytkownika; préba zrozu-
mienia — jak on mysli?, co lubi?, z czym czuje
sie dobrze?, z czego sie ucieszy?
2. Diagnoza potrzeby
Bardzo wazne jest zdiagnozowanie nie tyle pro-
blemu, co potrzeby widzianej z perspektywy
uzytkownika. Na przykiad: Jak moglibysmy
dac¢ chtopcom mozliwos¢ wykrzyczenia sie
i wybiegania przed lekcjq, zamiast: Jak mogli-
bysmy spowodowac, zeby chlopcy byli skupie-
ni na zajeciach?
3. Generowanie pomysiow
Rozwazamy, co mogtoby sie sprawdzi¢. Nasta-
wiamy sie na jak najwiekszq liczbe pomystow,
bedqcych rozwiqzaniem dobrze zdiagnozowa-
nego problemu. Kazdy glos jest wazny. Zache-
camy wrecz do szalonych pomystéw. Nie kry-

tykujemy. Budujemy na skojarzeniach. Ngj-
pierw patrzymy jak najszerzej na mozliwe roz-
wigzania. Dobrze jest okresli¢ czas, w ktorym
bedziemy gromadzili pomysly lub konkretng
liczbe rozwiqzan (np. 200). Wszystkie zapisuje-
my. Dopiero wowczas przechodzimy do ich gru-
powania i oceniania.

4. Prototypowanie

Jak mozemy najprosciej stwierdzi¢, czy pomyst
ma potencjal? Najlepiej sprawdza sie zasada:
,I0b zamiast gada¢”. Dzialqj teraz, tutaj, z tym,
co masz. Tanio i szybko. Méwi sie, Ze prototypy
powinny zamykac sie w groszach i minutach.
Zbuduj wiec model z kartki, narysuj go lub ode-
graj scenke. Kazde, nawet najmniejsze, dziata-
nie posunie nas w strone rozwiqzania szybciej
niz dyskusja. Weryfikujmy wnioski na najprost-
szych prébach wecielenia pomystéw w zycie. Li-
czy sie bowiem progres.

5. Testowanie

W metodzie Design Thinking nie ma czasu na
planowanie. Tu sie dziata i sprawdza. Z prototy-
pem idziemy wiec bezposrednio do uzytkownika
i pytamy o opinie. Jesli on nie rozumie, w czym
rZecz, nie cieszy sie, nie interesuje naszym roz-
wiqzaniem — wyrzucamy je do kosza i prébuje-
my dalej. Jesli widzi potencjal, wracamy i mysli-
my, jak je ulepszy¢ lub wcieli¢ w zycie.

Design Thinking z ludzkq twarzg

Najwazniejsze cechy metody to:
Szacunek
Design Thinking to demokratyczna metodolo-
gia. Zakiada, ze w procesie kazdy z nas jest row-
ny. Nie ma podziatu ze wzgledu na stanowiska
czy wiek. Oczywiscie, finalne decyzje mogq by¢
podejmowane odgdrnie, ale w samym wypra-
cowaniu rozwiqzan kazdy gfos sie liczy tak sa-
mo. Stuchajmy sie nawzajem i doktadajmy ko-
lejne ulepszenia do tego, co styszymy.
Interdyscyplinarne zespoly
Mieszane grupy stanowiq kluczowy czynnik, je-
$li chodzi o zwiekszenie kreatywno$ci. R6zne
punkty widzenia, do§wiadczenie zawodowe,
wyksztalcenie — to mieszanka, ktéra gwaran-
tuje mnogos$¢ i réznorodnos¢é pomystow. Moze
warto do projektu zaprosi¢ kogos, kto reprezen-
tuje inny obszar/przedmiot lub ma inne cele od
naszych.

Zaangazowanie

Design Thinking to metoda, ktéra ze wzgledu
na swojq specyfike jest bardzo intensywna. Dys-
cyplina czasowa, che¢ dobrego zdiagnozowania
problemu, generowanie pomystéw to wszystko
wymaga nakladu energii. Pracujemy w matych
zespotach, wspélnie wybieramy problem, kto-
ry chcemy rozwiqza¢. To naturalnie stwarza
warunki do budowania zaangazowania, jak
i wspétodpowiedzialno$ci za wyniki dziatania.

Dam prace

Czego dzi$ szukajq pracodawcy? Pracowni-
kéw, ktérzy potrafig mysle¢ niestandardowo,
takich, ktérzy potrafia pracowa¢ w grupie,
i ,zeby im sie chcialo”. Wszystkie te cechy sa
wzmacniane przez proces Design Thinking. Pra-
cujac nad projektem wedtug tej metody, uczy-
my sie i wzmacniamy takie podejscie do wspot-
pracy. Jesli wykazemy sie determinacjq i ukon-
czymy projekt, zyskamy warto$¢ dodanqg
w postaci przekonania, Ze stworzyliSmy cos dla
innych, cos, co odpowiada ich potrzebom. A to
buduje tzw. creative confidence (,,pewnos¢ kre-
atywng”; autorem pojecia jest David Kelly, je-
den z twércow metody), ktéra wzmacnia po-
czucie wiasnej wartosci i pozwala z coraz wiek-
szq checig podchodzi¢ do kolejnych, bardziej
skomplikowanych wyzwan.

Design Thinking w polskiej edukacii

Inicjatywy zwiqzane z wprowadzenie meto-
dyki Design Thinking do polskich szkét zaczy-
najq sie powoli nasila¢. W tym roku ruszyt pro-
gram w wojewddztwie opolskim skierowany
do piecdziesieciu szkot ponadgimnazjalnych.
Wypracowany zostat ,Design Thinking Starter”
dla uczniéw, Zeby poméc grupom rozwigzywaé
zdiagnozowane przez siebie problemy z okolicy.

W Poznaniu miat miejsce pierwszy kurs De-
sign Thinkig, skierowany do studentéw z trzech
uczelni. Podczas o$miu tygodni pracy w inter-
dyscyplinarnych zespotach tworzyli oni inno-
wacyjne ustugi i produkty dla lokalnych firm.
Cato$¢ zakonczyta sie galq z prezentacjq oraz
bardzo pozytywng oceng jury, sktadajqcego sie
z przedstawicieli biznesu.

Podczas konferencji TEDX, Design Thinking
Poznan zorganizowaty catodziennq sesje prak-
tycznq (tzw. Design Thinking Jam Session) pod
tytutem ,.Edukacja Przysztosci”. Uczestnicy, tak




jak w kazdej tego typu sesji, mieli okazje pozna¢
metode pracy pod okiem do$wiadczonych mo-
deratoréw, pracujqc nad wybranymi przez sie-
bie projektami.

Najlepszym sposobem na poznanie metody jest
dzialanie. Kazde doswiadczenie praktyczne poma-
ga rozwija¢ kompetencje. Z praktyki wynika, ze
kazde nowe wyzwanie to szansa na innowacje.

Duzo méwi sie o potrzebie kreatywnosci i in-
nowacji w polskiej gospodarce. Kto inny jak nie
nauczyciel moze mie¢ wptyw na to, co wynio-
sq ze szkoty nasze dzieci. Warto czerpa¢ z do-
$wiadczen Doliny Krzemowej, opartej giéwnie
na innowacyjnej metodzie Design Thinking,
skupionej wokét Uniwersytetu Stanforda. Tym
bardziej, ze do dziatania nie potrzeba ani skom-

plikowanego oprogramowania, ani drogich na-
rzedzi. Kazdy nauczyciel moze stac sie przewod-
nikiem na drodze do innowagji. Przyktad idzie
z gory. Inspirujmy!

Iwona Gasinska-Mulczyriska

— projektantka, tworca Design Thinking Poznan,
whascicielka Pracowni Wizerunku Firm

Proces dochodzenia badawczego w praktyce szkolnej

0d wqtpienia do
myslenia krytycznego

Jedng z najwazniejszych zalet przeksztatcenia klasy we wspoinote
dochodzenia badawczego, oprocz poprawienia klimatu lekciji, jest to, ze
uczniowie sami koryguja swoje metody i procedury.

tak zwanym wieku informacji podsta-
WWowe zrédto wiedzy jest w zasiegu re-
ki, a $cislej klawiatury komputera z do-
stepem do Internetu. W tej sytuacji wymaganie
pamieciowego opanowania faktéw nie moze by¢
celem edukacji. Najwazniejszq umiejetnosciq sta-
je sie dzis selekcja informacji oraz przetwarzanie
ich w usystematyzowanq wiedze. Pomagac
w tym moze ksztalcenie myslenia krytycznego.
Nie ulega watpliwosci, Ze wiasnie szkota powin-
na je stale rozwijac.

Jednym z najlepszych sposobéw rozwoju my-
$lenia krytycznego jest proces dochodzenia ba-
dawczego', ktéry lepsze wyniki przynosi, gdy jest
stosowany w grupie/klasie, niz w pracy indywi-
dualnej. Punktem wyjscia jest stworzenie poczu-
cia wspélnoty w zespole. W tym celu nalezy za-
dbac¢ o odpowiedni, tj. ,,dospoteczny” uktad tawek
w sali lekcyjnej. Uczniowie powinni siedzie¢
w kole, kwadracie lub by¢ usytuowani w ksztat-
cie litery ,,U” — tak, aby kazdy mégt siebie wi-
dzie¢. Proces dochodzenia badawczego skiada sie
z kilku etapéw. Na poczqtku musimy zwrdcié
uwage uczniéw na te aspekty badanej sytuacji,
ktére mogq by¢ nieokreslone, niepasujqce do ca-
tosci. Pojawiajqce sie watpliwosci budujq sytu-
acje problemowq. Nastepny etap polega na od-
dzieleniu problemu od tego, co zrozumiate i okre-
$lone. W tym celu zadajemy pytania, np.: Co juz
wiemy, a czego musimy sie dowiedzie¢? Czego
dowiedzielimy sie na poprzednich lekcjach, co
moze nam pomoc w zrozumieniu badanej kwe-
stii? W ten sposéb zmierzamy do okreslenia kon-
kretnego problemu, ktéry domaga sie rozwiqza-
nia. W nastepnej kolejnoséci zachecamy uczniéw
do formutowania hipotez, czyli sugestii rozwig-
zania problemu. Mozemy zaangazowac¢ jednego
z uczniéw do zapisywania na tablicy w formie
mapy pamieci wszystkich faktéw, ktére znamy
oraz wszystkich nasuwajqgcych sie hipotez. Gdy

sie z tym uporamy, wéwczas sprawdzamy hipo-
tezy, badajac je i konstruujac nowq wiedze. Nowe
odkrycia poddajemy refleksji i dyskusji, tworzqc
osady problemu.

Myslenie krytyczne ma za zadanie przede
wszystkim nauczy¢ nas stawiania pytan. Musi-
my zatem wiedzie¢: jak, kiedy i po co pyta¢. Umie-
jetnos¢ poddawania tresci w watpliwosc jest klu-
czowq sprawq w dochodzeniu badawczym, po-
niewaz to wiasnie od zwqtpienia zaczyna sie caly
proces myslowy. Zapamietanie tresci z kolei najle-
piej odbywa sie poprzez zastosowanie ich w prak-
tyce, w dziataniu, czemu powinien stuzy¢ udziat
uczniéw w projektach edukacyjnych.

Charakterystyczne cechy
myslenia krytycznego

Aby rzetelnie podej$¢ do wyboru konkretnych
metod w ramach dochodzenia badawczego,
przyjrzyjmy sie najpierw samemu mysSleniu.
0toz, po pierwsze myslenie krytyczne jest mysle-
niem stosowanym, czyli, ze wypracowany osad
moze by¢ zastosowany w praktyce. Po drugie,
myslenie krytyczne opiera sie na kryteriach, jest
samokorygujgce sie i skontekstualizowane?. Co
to oznacza?

Kryteria, ktére przyjmiemy, muszq by¢ zaak-
ceptowane i respektowane przez czionkéw
wspélnoty uczestniczqcej w dochodzeniu badaw-
czym, w tym przypadku przez uczniéw w klasie.
W zaleznosci od lekcji, na ktérej prowadzimy do-
ciekania, kryteriami mogq by¢ standardy, prawa,
normy, wymagania, cele, zasady, definicje, meto-
dy, procedury, itp. i kazdorazowo powinny by¢ ja-
sno okreslone. Starajmy sie oprze¢ nasz wybor na
takich racjach, ktére spetniajq wymogi wiary-
godnodci i silnego odniesienia do problemu.

Inng waznq cechq my$lenia krytycznego jest
jego samokorygujqcy sie charakter. Z pewnosciq
jedng z najwazniejszych zalet przeksztatcenia

klasy we wspélnote dochodzenia badawczego,
oprocz oczywiscie poprawienia klimatu lekcji,
jest to, ze uczniowie wspodlnie korygujq swoje me-
tody i procedury. To znaczy, ze wzajemnie wska-
zujq na bfedy w swoim rozumowaniu. Usitujg
rozwikta¢ dwuznaczne wyrazenia w tekscie. Nie
godzq sie na uznawanie pewnych spraw za oczy-
wiste. Co wiecej, okreslajq niespojnosci w dysku-
sjach, btedne zatozenia i bezpodstawne wnioski.

Uczniowie uczg sie rowniez wrazliwosci na
kontekst, rozrézniajqc niuanse znaczenia wyni-
kajaqce z réznych punktéw widzenia czy réznic
kulturowo-spotecznych. Rozpoznajq tez zmiany
w znaczeniach bedqce efektem zmian w inten-
¢jach lub celach méwcéw. Zauwazajq takze roz-
biezno$ci pomiedzy obecng sytuacja a podobny-
mi sytuacjami z przeszto$ci.

Dochodzenie badawcze
w praktyce szkolnej

Dla zilustrowania metodyki procesu badaw-
czego postuze sie przyktadami réznych zaje¢
szkolnych. Na lekgji historii, omawiajqc donioste
wydarzenia historyczne, mozemy uaktywnié
u uczniéw myslenie krytyczne. Wezmy za przy-
ktad temat zwigzany z wystqpieniem Marcina
Lutra. Zadajemy pytania i sprawdzamy wiedze
uczniéw: Co wiedzg na temat sytuacji Kosciola
w péznym $redniowieczu? Jaka religia domino-
wata wowczas w Europie? Jak waznq spotecznie
role odgrywalo duchowienistwo? Dla urozmaice-
nia lekcji mozemy zaprezentowa¢ fragment fil-
mu ,Luter” z 2003 r. Na jego podstawie zebra¢
wszystkie bezposrednie fakty, ktére przyczynily
sie do wystgpienia reformatora.

Nastepnie przechodzimy do badania proble-
mu, czyli oceny postepowania Lutra poprzez for-
mutowanie hipotez. Nasuwajq sie kryteria etycz-
ne — czy postapit stusznie, czy nie? Uwzglednic-
my rézne konteksty (m. in. 6wczesne prawo




koscielne, kontekst kulturowo-spoteczny; konse-
kwencje wywieszenia tez na ko$ciele w Witten-
berdze). Znajqc dalsze wypadki i skutki dziatan
Lutra, mozemy ponownie przystqpi¢ do oceny je-
go postepowania i sprébowa¢ skonstruowac no-
wq wiedze wraz z osqdem, ktéry moze zakonczy¢
sie zastosowaniem w praktyce, na przykiad przy-
gotowaniem projektu edukacyjnego.

Z kolei na lekgji biologii dochodzenie badaw-
cze moze przybra¢ forme zabawy w $ledztwo.
Uczniowie wcielajq sie w ,,detektywoéw rodlin” —
Sherlockéw Holmeséw botaniki. Na poczqtek na-
uczyciel podaje informacje o wygladzie roslin.
Uczniowie na tej podstawie jq rysujq i opisujq
schemat swoich rycin. W zaleznosci od etapu
edukacyjnego wprowadzamy odpowiedniq liczbe
cech roslin, ktére powinny by¢ uczniom znane.
Nastepnie nauczyciel przedstawia pytania, kté-
rych odpowiedzi bedq stanowity wskazéwki roz-
poznawcze roélin, np.: Jakiego koloru jest rosli-
na? Jakiego koloru ma owoce lub kwiaty? Jaki
ma zapach? Jaki jest kwiatostan? Jaki jest
ksztatt lisci? Jaki jest korzeri? Jaka jest fodyga?
W jaki sposob sq roziozone liscie na fodydze?
Kiedy roslina kwitnie? Jakie jest zastosowanie
tej rosliny? Klasa zostaje podzielona na kilkuoso-
bowe zespoty. Wszystkie grupy uczniéw przygo-
towujq po pie¢ wskazéwek okreslajacych rosline

— zapisuja je na kartce i przekazujq druzynie
obok. W ten sposéb powstaje opis, na przykiad:
Nalezy do rodziny rozowatych, osiqgga wysokos¢
15 m, ma duze liscie, ma owoce pomarariczo-
Wo-CZerwone, Owoce rozsiewane sq przewaznie
przez ptaki. Druzyna, ktéra otrzymata taki opis,
ma za zadanie narysowac rosline na przekaza-
nej kartce i okresli¢ gatunek (chodzi o jarzgb po-
spolity, czyli jarzebine). Oczywiscie kazda z dru-
zyn dostaje zadanie rozpoznania rosliny od sqsia-
dujacego zespolu. Po wykonanym zadaniu
druzyny wzajemnie sprawdzajq na forum klasy
jego poprawno$¢. Zle rozpoznane rosliny podle-
gaja ponownemu ,$ledztwu”, ale prowadzone-
mu juz przez catq klase. Na tym etapie mozna za-
dawa¢ dalsze pytania, utatwiajqce rozpoznanie
ro$liny.

Na takiej lekcji przydatny jest atlas rolin. Za-
jecia te mogaq tez odbywac sie w formie klasowe-
go konkursu. Na przyktad druzyna, ktéra rozpo-
zna najwiecej rodlin, wygrywa. W podsumowa-
niu lekcji osqdowi poddajemy metody
detektywistyczne, jakie obrali uczniowie. Pyta-
my wiec: Jakie metody sledcze wykorzystaliscie?
Jakie metody badawcze okazaly sie najlepsze?
Jakie strategie poszukiwan w atlasie roslin byly
najszybsze? Ktore strategie bedq pomocne w ko-
lejnych ,,sledztwach”?

Samodzielne konstruowanie wiedzy i rozwdj
myslenia krytycznego to wcigz raczej postulaty
niz praktyka szkolna. Czas to zmieni¢. Nauczanie
opierajqce sie na procesie dochodzenia badawcze-
go jest jedng z metod nalezqcych do programu fi-
lozofii dla dzieci. W Polsce od ponad dekady wi-
doczne sq juz pierwsze préby wprowadzenia za-
tozen tego programu, ale pomimo stworzenia
podstawy programowej wciqz nie widac¢ realiza-
¢ji gtéwnego celu, czyli wprowadzenia filozofii do
szkét. Program znajduje na razie z powodzeniem
zastosowanie na lekcjach etyki. Dochodzenie ba-
dawcze doskonale nadaje sie jednak do przepro-
wadzenia lekcji w ramach wiekszosci przedmio-
téw szkolnych — od humanistycznych po $ciste.
Zachecam do wykorzystywania go w praktyce
szkolnej.

'Z ang. inquiry — wtasna propozycja ttumaczenia terminu,
zaproponowanego w zatozeniach filozofii edukacji przez
Johna Deweya, jednego z gtéwnych przedstawicieli
edukacji progresywnej XX wieku, filozofa, pedagoga,
tworcy lekeji problemowe;.

?M. Lipman Thinking in Education, Cambridge 2003,
s. 212

Ewelina Czujko-Moszyk — absolwentka filologii
angielskiej i filozofii; doktorantka w Zaktadzie Teorii
i Filozofii Komunikacji w Instytucie Filozofii

na Wydziale Nauk Spotecznych Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza, pracuje jako nauczyciel i lekior
jezyka angielskiego w Business English Academy

~oednokrag” — kreatywna gra planszowa

Wiedza konceptualna

Znajomosc prostej rzeczy pozwala nam uktadac¢ sobie w gtowie, jak to
jest z pojeciami trudniejszymi. Z tego punktu widzenia zadna wiedza nie
jest bezuzyteczna, bo kazda potencjalnie okazuje sie przydatna do

konceptualizowania nowych poje¢.

wie regularnie pytajq mnie o sens uczenia

sie tego, co mam im do przekazania. Uwa-
zajq, Ze nie jest im to do niczego potrzebne,
a czas po$wiecony na zrozumienie Platona czy
Wittgensteina jest po prostu czasem straconym.
Problem, ktérego tu dotykam, jest szerszy niz
tylko dyskusja o roli i miejscu filozofii w szkole
oraz o zakresie materiatu do oméwienia. Chodzi
o calo$ciowq wizje szkoty i edukagji.

J estem nauczycielem filozofii i moi ucznio-

Przydatnos¢ wiedzy

Uczmy (sie) konkretéw! To Zyczenie wiekszo-
$ci uczniéw i wielu nauczycieli nalezy rozu-
mie¢ jako wezwanie do tego, zeby szkolne za-
jecia byty poswiecone zdobywaniu wiedzy
i umiejetnosci, ktére ,,przydadzq sie w praw-
dziwym zyciu”. Pozornie nic bardziej stuszne-
go. Jest jednak pewne ,,ale”. Przydatno$¢ wie-

dzy mozna rozumie¢ na co najmniej dwa spo-
soby. Nazwijmy je ,instrumentalnym” i ,kon-
ceptualnym”.

Czym jest wiedza przydatna instrumental-
nie najtatwiej zrozumie¢, gdy zobaczymy, na
jakie lekcje lub tematy narzekajq uczniowie,
gdy méwiq, ze sq im zbedne. Najczesciej ma-
ja wtedy na mysli informacje lub umiejetno-
$ci nieposiadajqce bezposredniego zastosowa-
nia w praktyce. Zatem ,wiedza przydatna in-
strumentalnie” to taka, ktéra pozwala na
wzglednie szybkie rozwigzywanie praktycz-
nych probleméw.

Jest catkowicie uzasadnione dgzenie do te-
go, by uczy¢ sie tylko tego, co do czego$ ,sie
przyda”. Problem jednak w tym, ze chcqc dzi$
wyposazac naszych uczniéw w narzedzia po-
trzebne za kilka (nascie) lat, musieliby$my
zna¢ problemy, z ktérymi bedq sie mierzy¢,

zawody, w ktérych bedq pracowa¢ oraz od-
krycia, ktérych bedq dokonywac. A ze
wszystko wskazuje na to, ze w najblizszych
latach zmiany bedq postepowac réwnie szyb-
ko, jak ma to miejsce dzi$, o instrumental-
nych potrzebach ludzi przysztosci mozemy
powiedzie¢ bardzo niewiele.

Sprawa nie jest jednak przegrana, poniewaz
mamy jeszcze wiedze przydatng w drugim sen-
sie — ,konceptualnym”. Zanim przejde do wy-
jasnienia tego pojecia, zastanéwmy sie, czym
w ogéle jest wiedza. Otdz mozemy pordwnac jq
do gmachu, ktéry ma fundamenty i wspierajg-
ce sie na nich wyzsze kondygnacje. Kolejne pie-
tra nie opierajq sie juz bezposrednio na funda-
mentach, lecz na pietrach od siebie nizszych.
Fundamenty stanowi stosunkowo prosta wie-
dza, gdy wspinamy sie jednak na kolejne pietra
wiedzy, za podpore naszych stép stuzq abstrak-
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cyjne struktury tych pieter, ktére juz znamy.
Jezykoznawcy kognitywni méwiq, ze domeny
trudniej uchwytne (np. pojecia abstrakcyjne) za-
pozyczajq strukture z domen bardziej konkret-
nych, o wyrazniejszej strukturze.

Wezmy bardzo prosty przyktad: ,efekt jo-jo”.
Jest to zjawisko powrotu do wagi sprzed przej-
$cia na diete — prawdziwa zmora wiekszosci
odchudzajacych sie. Zrozumienie natury zjawi-
ska opisywanego przez dietetykéw — rozciqgnie-
tego w czasie i stosunkowo trudnego do umy-
stowego uchwycenia — ufatwiamy sobie, nada-
jac mu strukture zapozyczong z zabawy jo-jo,
ktéra jest prostsza i mozliwa do zaobserwowa-
nia w o wiele krétszym czasie. W naszym przy-
ktadzie wiedza o zasadzie dziatania zabawki
jest nizszym pietrem ,,gmachu wiedzy”, zas zro-
zumienie ,efektu jo-jo” — pietrem wyzszym.

To wiasnie nazywam wiedzq przydatng kon-
ceptualnie: znajomos¢ jednej, prostszej rzeczy po-
zwala nam uklada¢ sobie w gtowie, jak to jest
z rZeczami innymi, trudniejszymi. Z tego punktu
widzenia zadna wiedza nie jest bezuzyteczna, bo
kazda potencjalnie okazuje sie przydatna do kon-
ceptualizowania (rozumienia) nowych pojec.

Stowo o planszéwce

Opierajqc sie na powyzszej zasadzie konstru-
owania wiedzy, opracowatem gre planszowq
~Sednokrag”, wspierajacq proces uczenia (sie)
przez rozwijanie kreatywnego i abstrakcyjnego
myslenia (dostepna na www.wiedzaradosna.pl).

Idea ,.Sednokregu” sprowadza sie do tego, aby
uczy¢ sie odnajdywania abstrakcyjnych struk-
tur jednych zjawisk 1 wykorzystywac je do ro-
zumienia innych. Méwiqc jezykiem uzywanym
w grze — chodzi o to, aby w wielu réznych ,,.Dzie-
dzinach” odnajdywa¢ ,,Sprawy”, ktére majq
wspdlne ,Sedno”. Zadaniem graczy jest poda-
wac przyklady wielu zjawisk, w ktérych mamy
do czynienia z takim samym sednem — w ten
sposéb powstaje ,Sednokrqg”, czyli krag
~Spraw” o wspélnym ,Sednie”.

Plansze do gry tworzq koncentryczne okregi,
z ktérych wewnetrzne trzy stanowiq trase dla
$cigajqcych sie do mety pionkéw, zas krag ze-
wnetrzny stuzy do rozmieszczenia na nim ety-
kiet dziedzin (np. ,Filozofia”, ,Fizyka”, ,Teatr”,
,Muzyka” itp.). ,Dziedzina” to dowolna prze-
strzen ludzkiej aktywnosci: od pielenia grzqdek,
przez futbol amerykanski, po filozoficzne reflek-
sje na temat skoriczonodci ludzkiego zycia w nie-
skonczonym wszech$wiecie.

»Sprawe” mozna rozumie¢ jako sume kontek-
stu (nadaje go ,Dziedzina”, z ktérej ta sprawa
pochodzi) i Sedna (to ,logiczna rama”, ktérg
mozna wyabstrahowa¢ z kontekstu). Gdy ze
LSprawy” usuniemy to, co wskazuje na ,,.Dzie-
dzine”, z ktérej ona pochodzi, otrzymamy ,,Sed-
no Sprawy”. ,.Sprawq” moze by¢ to, ze Romeo
kocha Julie; ,,Sednem” bedzie to, ze x kocha y.

Dzieki takiemu ujeciu ,,Sedna”, bedziemy mo-
gli przechodzi¢ od ,Sprawy” do ,Sprawy”, za-
wsze za posrednictwem wspdlnej im struktu-
ry. Znajdujqe kilka ,Spraw” o wspélnym ,,Sed-
nie” zbudujemy ,,Sednokrag”. Dodajac kolejne

LSprawy” z réznych ,Dziedzin”, bedziemy two-
rzy¢ Sednokrqg coraz bogatszy i — potencjalnie
— coraz bardziej przydatny w rozumieniu wiq-
czonych do niego ,Spraw” oraz w twérczym
wykorzystaniu ich powiqzan, niezauwazonych
weczesniej. Szukajqc dla nowej dla nas ,,.Sprawy”
analogicznych ,Spraw” z ,,Dziedzin”, ktére sq
nam bliskie i dobrze znane, zwiekszamy szanse
14 jej zrozumienie i zapamietanie.

Podajqc ,.Sprawy” pasujqce do danego ,Sed-
na”, gracze zdobywajq punkty, dzieki ktérym
mogg przesuwac pionki po wewnetrznych okre-
gach planszy, az do mety, znajdujacej sie w sa-
mym jej srodku.

Gra planszowa rozwijajqca kreatywnosc.
Jej pomystodawcq jest Marcin Zieliriski

Lekeja z wykorzystaniem ,,Sednokregu”

Sposobow na wykorzystanie gry na zajeciach
szkolnych moze by¢ bardzo wiele. Rownie do-
brze moze stuzy¢ do powtérek i sprawdzania
stopnia zrozumienia i zapamietania materiatu
oméwionego wczesniej, jak i do przyblizania
sensu omawianych zagadnien na biezqco. To
ostatnie moze przebiega¢ nastepujaco.

Podczas prezentacji (wyktadu) omawiane za-
gadnienia (,,Sprawy”) nauczyciel ma za zadanie
sprowadzi¢ do jak najprostszej, abstrakcyjnej
formy (,Sedno”).

Gdyby$my na przykiad mieli do wytozenia
platonskq koncepcje idealnego panstwa, mogli-
bysmy na poczqtek przedstawic takq ,Sprawe”:
Platon dzielit spoleczeristwo na trzy grupy: lud,
wojownikow i wtadcow.

Nauczyciel powinien oméwi¢ koncepcje Plato-
na, a nastepnie narysowac lub opisac jej ,,Sed-
no”, pamietajqc, by ilustracja ta byta jak najbar-
dziej abstrakcyjna, na przykitad w formie obraz-
ka przedstawiajqcego piramide podzielong na
trzy pietra lub zdania ,x dzieli sie na trzy wspét-
dziatajqce ze sobq czesci”.

Uczniowie majq za zadanie znalez¢ , Sprawy”
z innych ,Dziedzin”, do ktérych to ,Sedno” pa-
suje. Mogq pracowac wspélnie w grupach lub
w obrebie grup rywalizowa¢ ze sobg. ,Dziedzi-
nami”, ktére majaq do dyspozycji, moga by¢ sa-
modzielnie wybrane bliskie im sfery zycia, ta-
kie jak: ,,Jazda na rowerze”, ,Gry komputero-
we”, ,Ksigzki”, ,Kino”, ,Imprezy”, ,Szkola”,
Llaniec”, ,Komputery”, itd. Kazda z grup moze
dysponowac plansza, na ktérej, na jednym z pél

~Dziedzin”, umieszczona zostanie etykieta ,,Filo-
zofia Platona”, a na pozostatych (niekoniecznie
wszystkich) — etykiety z wybranymi ,Dziedzi-
nami”. Po kazdym fragmencie wyktadu, gdy na
tablicy pojawi sie rysunek lub opis ,,Sedna Spra-
Wwy” omawianej przez nauczyciela, uczniowie
majq za zadanie znalez¢ ,Sprawy” ze swoich
~Dziedzin”, do ktérych ono pasuje.

Do rysunku piramidy moze pasowac wszyst-
ko, w czym dostrzegamy budowe hierarchiczng
lub podziat dowolnej catosci na trzy niejedna-
kowe czesci (choc nie trzeba sie $cidle trzymac¢
tego, by akurat liczba sie zgadzata). Na przykiad
w odniesieniu do poszczegélnych ,Dziedzin” mo-
ze wyglada¢ to nastepujqco:

a) ,Szkota” — spolecznos¢ szkolna dzieli sie
na dyrekcje, nauczycieli i uczniéw;

b)”Sztuka”, ,Film”, ,Ksiqzki” — sq dzieta wy-
bitne, uznane i nagradzane, dziefa na poziomie,
ale bez przebtyskow geniuszu i cate mnéstwo
artystycznego Smiecia;

¢) ,Muzyka” — akordy sktadajq sie z (co naj-
mniej) trzech dzwiekéw, a poszczegélne relacje
miedzy nimi odpowiadajq za cato$é efektu, kté-
ry trojdzwiek wywotuje;

d) ,Czlowiek” — dysponujemy tzw. uczucia-
mi wyzszymi (stosunkowo najrzadszymi), ,,co-
dziennymi” (czestszymi) i niskimi — bliski-
mi zwierzecym instynktom.

W kazdej ,Dziedzinie” da sie znalez¢ cos, co be-
dzie pasowato do zadanego ,Sedna”. Czasem be-
dzie to odkrywcze i bardzo tworcze, czasem ra-
czej oczywiste i nie tak inspirujace.

Po tej czesci zaje¢, gdy pierwsze trzy grupy
lub osoby zgtoszq sie ze swoimi pomystami, oce-
nimy ich trafno$¢ — z duzq dozq zyczliwosci, by
nie sttumi¢ zapatu, ktéry moze tym razem nie
przyniést oszatamiajacych rezultatéw, ale moze
to zrobi¢ w przysziosci. Nastepnie przechodzimy
do kolejnej czedci wykiadu i kolejnego rysunku
lub opisu ,,Sedna”.

Ale wiasciwie po co to komu?

Czy taka zabawa jest komus$ do czego$ po-
trzebna? Instrumentalnie zapewne nie, ale kon-
ceptualnie — bardzo mozliwe. Nieoczekiwane
polaczenie ,Spraw” z réznych ,Dziedzin” moze
okaza¢ sie kluczem do zrozumienia nowych zja-
wisk fizycznych, nowych uktadéw choreogra-
ficznych, nowych technik negocjacyjnych albo
czegokolwiek innego. Nigdy nie wiadomo, kiedy
przyda sie umiejetno$¢ dostrzegania wspol-
nych struktur i w rozwiqzaniu jakich proble-
moéw okaze sie nieoceniona. Problemy, przed
ktérymi stang nasi uczniowie za kilka lat, sq —
jak cata przysztos¢ — zagadkq, ale zdolnosci po-
znawcze, ktérymi bedq dysponowac¢ przy ich
rozwigzywaniu sq juz znane i w ciqggu najbliz-
szych pokolen nie zmieniq. ,Sednokrag” pozwa-
la je éwiczy¢ i rozwijac.

Marcin Zielinski

— absolwent studiéw filozoficznych
na Uniwersytecie Warszawskim,
navczyciel filozofii i etyki

w VI Liceum Ogélnoksztateacym w Gdansku.
Twérca gry planszowej ,,Sednokrag”

10




oli

Historia kluczem

md’ do zrozumienia

SOLIDABNOSCI

DWIE DEKALTY HIETOREL

Danuta Kobzdej — prezes

Fundaciji

wspotczesnosci

Centrum Solidarnosci,

pomystodawczyni konkursu Olimpiada Solidarnosci. Dwie dekady historii,
realizatorka ponad 350 wystaw na catym Swiecie, autorka wielu projektow
edukacyjnych, ksiazek dla dzieci; odznaczona Medalem Komisji Edukaciji
Narodowej i Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski.

Anna Kurlus: Skqd pomyst na Olimpiade
Solidarnosci?

Danuta Kobzdej: Zycie podsuwa najlepsze
pomysty, a w tym przypadku zycie zawodowe.
Czternastoletnie do§wiadczenie pracy w Funda-
¢ji Centrum Solidarnosci, prowadzenie wysta-
wy ,.Drogi do Wolnosci” i realizowania wielu
projektéw pokazato, Ze miodzi ludzie wciqz nie-
wiele wiedzq na temat historii lat 1970—1990.
Doszlam do wniosku, Ze najlepszq metodq na
zmiane tego stanu rzeczy jest dziatanie cyklicz-
ne, dtugofalowe. Oczywidcie, aby w dzisiejszych
czasach zainteresowa¢ mtodziez naukq historii,
nalezy zaproponowac¢ atrakcyjna, innowacyjng
formute.

Z przeprowadzanych statystyk wynika, ze
wiedza mlodziezy na temat najnowszej historii
Polski jest najczesciej mizerna. W obowiqzujg-
cej podstawie programowej historia XX wieku
jest omawiana w I klasie szkoly ponadgimna-
zjalnej. W praktyce wyglada to tak, ze tuz przed
zakonczeniem roku szkolnego na historie lat
1970—1990 pozostaje kilka godzin, jesli w 0gé-
le jest czas na omawianie tego okresu. A prze-
ciez to piekna i wazna, bo zakoniczona sukce-
sem, karta naszej wspodlnej historii. To w latach
siedemdziesiqtych i osiemdziesiqtych odradzata
sie wolna Polska. To dzieki determinacji miedzy
innymi pokolenia tamtej mlodziezy dzisiejsza
miodziez moze sie cieszy¢ wolnosciq i korzystac
z mozliwosci szerokiego rozwoju intelektualne-
go i ekonomicznego. Za chwile oni sami wkro-
czq na droge zawodowq i to od nich zaleze¢ be-
dzie, w jakim kierunku péjdzie Polska. Znajo-
mo$¢ historii jest kluczowa, by zrozumie¢
zlozonos$¢ wspéliczesnego $wiata. To dzieki hi-
storii nieustannie przypominamy sobie, ze na-
sze zycie toczy sie we wspélnocie. Uswiadamia
nam, ze podejmowane decyzje i dokonywane
wybory czesto oddziatujq takze na innych lu-
dzi, na otoczenie, na nasz kraj.

Pierwsza edycja Olimpiady Solidarnosci
juz sie odbyla. Czy wszystko sie udalo?

Jestesmy bardzo zadowoleni z wynikéw I edy-
gji. Zakonczyta sie sukcesem: blisko 3000 uczniow

z 385 polskich szkét przystqpito do etapu szkol-
nego. To naprawde duzo jak na poczqtek. Nie do-
tarty do nas Zadne negatywne opinie dotyczace
organizacji konkursu. Nie byto tez uwag meryto-
rycznych. Oczywiscie, wychodzimy z zalozenia,
ze zawsze moze by¢ jeszcze lepiej i dlatego ma-
my zamiar wprowadzi¢ pare drobnych zmian, li-
czqc na to, ze liczba oséb, ktéra przystqpi do II
edycji, bedzie wieksza niz w I edycji.

Jak mozna zgtosic sie do Olimpiady?

Dla potrzeb konkursu zostata utworzona stro-
na internetowa www.olimpiadasolidarnosci.pl,
na ktorej nauczyciele rejestrujq uczniow. Bez
wzgledu na to, ilu uczniéw przystapi do konkur-
su, rejestracji zawsze dokonuje nauczyciel z da-
nej szkoty. Tak jak za pierwszym razem, Olimpia-
da jest realizowana w trzech etapach: szkolnym,
wojewddzkim i ogélnopolskim. Zaczynamy we
wrze$niu — wtedy ruszy internetowa rejestracja
mtiodziezy z I Klas szkét ponadgimnazjalnych.

Jaki przebieg bedzie miata I edycja Olim-
piady Solidarnosci?

Na etapie szkolnym oraz wojewodzkim
uczniowie rywalizujq ze sobg indywidualnie, roz-
wiqzujqc test z pytaniami zamknietymi, wielo-
krotnego wyboru. Etap szkolny bedzie sie odby-
waé w kazdej szkole, ktéra zgtosi akces do kon-
kursu. Etap wojewd6dzki odbedzie sie w stolicy
wojewédztwa i zostanie przeprowadzony przez
naszego partnera wojewddzkiego. W wojewddz-
twie wielkopolskim naszym partnerem jest Osro-
dek Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu. Po za-
koniczeniu eliminacji wojewddzkich trzech naj-
lepszych uczniéw z kazdego regionu stworzy
jednq druzyne. W czesci finatowej zmierzy sie 16
trzyosobowych zespoléw. Dwa miesiqce przed
rozgrywkq finatowq druzyny wojewédzkie zo-
stang zaproszone na dwudniowq wizyte studyj-
nq do Gdanska. Innowacjq tego konkursu jest
przejscie z rywalizacji indywidualnej do grupo-
wej. Podczas wizyty studyjnej oraz w trakcie fi-
natu, oprécz wiedzy, liczy¢ sie bedzie takze umie-
jetnos¢ pracy zespotowej. Pytania do wszystkich
etapéw konkursu opracowuje komitet meryto-
ryczny, ktéremu przewodniczy prof. Jerzy Eisler.

Finat II edycji konkursu odbedzie sie 10 czerwca
2015 roku w Warszawie.

Co, Pani zdaniem, jest magnesem przycig-
gajacym uczniéw do Olimpiady?

Mam nadzieje, Ze przede wszystkim takim ma-
gnesem jest che¢ poglebiania swojej wiedzy,
a takze zweryfikowania jej w rywalizacji z inny-
mi. Nagrodq za zdobycie pierwszego miejsca sq
promesy indeksu na studia stacjonarne Uniwer-
sytetu Gdanskiego i Uniwersytetu Warszawskie-
go oraz dodatkowo nagrody ufundowane przez
Instytut Pamieci Narodowej. Szkoty, z ktérych
wywodzq sie laureaci I miejsca, zostang uhonoro-
wane wykonanq z brqzu pieknq statuetkq Olim-
piady oraz podziekowaniami podpisanymi przez
organizatoréw i patronéw przedsiewziecia, a na-
uczyciele otrzymajq nagrode pieniezng.

Z pewnosciq takze wizyta studyjna jest atrak-
cyjng nagrodq dla wszystkich laureatéw woje-
wodzkich. Dwudniowy pobyt w Gdansku, mie-
$cie bogatym w $lady historii najnowszej, jest dla
uczniéw czasem na wspélne poznanie, wyciecz-
ke szlakiem historycznym, a takze przygotowa-
nie do druzynowej pracy przy prezentacjach fi-
natowych. To dla nich wyzwanie, ale i okazja, by
¢wiczy¢ tak potrzebne wszystkim umiejetnosci
komunikacyjne, zdolnos¢ do kompromisu, umie-
jetno$¢ przedstawiania swoich racji i przekony-
wania do nich innych.

Kto wspiera oficjalnie Konkurs?

Patronat nad przedsiewzieciem objeto Mini-
sterstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Patronat
honorowy sprawuja: Lech Walesa, Ministerstwo
Edukacji Narodowej oraz Osrodek Rozwoju Edu-
kacji. Wspétorganizatorem konkursu jest Funda-
cja Centrum im. prof. Bronistawa Geremka,
a partnerami: Instytut Pamieci Narodowej, NSZZ
Solidarnos¢ oraz Uniwersytet Gdanski. Funkcje
partneréw organizacyjnych biorq na siebie jed-
nostki samorzadowe z 16 wojewodztw. Obecnie
czekamy jeszcze na potwierdzenie patronéw me-
dialnych, jakimi w I edycji byty TVP INFO i ,Gaze-
ta Wyborcza”.

Zycze zatem powodzenia w realizacji tego
przedsiewziecia!

rozmawiata Anna Kurlus

Rejestracja szkél do 1T edygi Olimpiady
Solidarnosci potrwa do korica pazdziernika 2014
roku. Etap szkelny odbedzie sie 25 listopada 2014
roku. Informacje ¢ konkursie oraz formularz
zgtoszeniowy bedq dostepne od czerwea 2014 na
stronie www.olimpiadasolidarnosci.pl.




Dziesiec praktycznych
wskazowek dia
nauczycieli jezyka ohcego

Pozwol swoim uczniom uczy¢ sie jezyka obcego wszystkimi zmystami.
Uczyn z jego znajomosci narzedzie do zdobywania wiedzy o otaczajacej
rzeczywistos$ci, a nie tylko cel sam w sobie.

nie tylko umiejetno$¢ zarezerwowana dla
uprzywilejowanych grup spofecznych, ale

przede wszystkim wymag szybko rozwijajgcego
sie spoteczefistwa. Przed wyzwaniem zwiqza-
nym z zacieraniem sie granic, nieograniczong
mozliwosciq podrézy, szybkosciq przeptywu in-
formacji stajq nie tylko mtodzi ludzie, ale gléwnie
nauczyciele, adresujqcy swoj program ksztatce-
nia jezykowego do uczniéw bedacych na réznych
etapach rozwoju i edukacji. Teoria nauczania
ustepuje miejsca kreatywnej praktyce, dowodzqc
tym samym, ze $wiadomy nauczyciel to gwaran-
¢ja metodycznego powodzenia. Zebrane ponizej
wskazéwki pomogq uczyni¢ z nauki jezyka obce-
go przede wszystkim dobrq zabawe.

1. Oto moi uczniowie

Zanim przystgpisz do dzialania, sprawdz,
zkim masz do czynienia. Postaraj sie pozna¢ swo-
ich uczniéw. Dowiedz sie, czym sie interesuja, ja-
kie sq ich potrzeby, co lubiq, za czym nie przepa-
daja. Na ile to mozliwe, miej zawsze przed ocza-
mi ich wlasciwosci rozwojowe wynikajqce
z etapu edukacyjnego, na jakim sie znajdujq.
Stwarzaj takze okazje, aby mogli pozna¢ Ciebie.
Pamietaj — im lepiej sie poznacie, tym bardziej
bedzie Wam na sobie zaleze¢ i tym efektywnej
spedzicie wspdlnie czas. Zadbgj o to, by jak ngaj-
predzej pozna¢ wszystkie imiona uczniéw i zwra-
caj sie do nich bezposrednio.

2. Rola jezykowego przekazu

Stuchanie jest najczesciej uzywanym i naj-
bardziej efektywnym kanatem przeplywu infor-
macji w procesie uczenia sig —jak twierdzi Zbi-
gniew Brzeskiewicz.! Co istotne, determinuje tak-
ze pozniejszq zdolnos¢ do komunikowania sie
w danym jezyku. Metodyka jezykéw obcych,
opierajqca sie sie na nowoczesnych sposobach na-
uczania, niekiedy skupia catq uwage wokét pro-
cesu ostuchiwania sie z jezykiem obcym, stucha-
nia ze zrozumieniem, gromadzenia materiatu je-
zykowego. Dzieki wykorzystywaniu kanatu
odbioru dzwiekéw, jakim jest stuch, jesteSmy
w stanie poprawnie odtwarza¢ dzwieki danego
jezyka — takze jezyka obcego. Duza ilos¢ okazji
do ostuchania sie z jezykiem poprzez atrakcyjne
dla uczniéw formy zaje¢ (stuchanie opowiadan,
$piewanie piosenek, ogladanie filméw, itp.) ma

o bcojezyczne kompetencje jezykowe to juz

wplyw na pézniejszq zdolno$¢ do poprawnej ar-
tykulacji obcojezycznych dzwiekéw. Chcesz, by
Twoi uczniowie poprawnie postugiwali sie jezy-
kiem obcym? Pozwdl im go przede wszystkim
ustyszec!

3. Zanurzenie w jezyku obcym

Postaw sobie ambitny cel. Ogranicz uzycie je-
zyka ojczystego do minimum albo zrezygnuj
z niego w og0le. Otaczaj swoich uczniéw zrozu-
miatym przekazem jezykowym, by mogli groma-
dzi¢ niezbedne stownictwo i wyrazenia. Postargj
sie, zatem, zeby nabywanie jezyka przebiegato
w podobnych warunkach, jak w przypadku na-
bywania mowy w jezyku ojczystym. Wykorzy-
styj flashcards, pacynki, Metode Reagowania Ca-
tym Cialem (TPR), jezykowq immersje, atrakcyj-
ne rekwizyty, tak by uzycie jezyka obcego stato
sie dla procesu edukacyjnego naturalne. Nie zmu-
szaj jednak do produkcji jezykowej, jezeli sami
uczniowie nie bedq na to gotowi. Nie wywoluj
mowy poprzez sztuczne odtwarzanie wzoréw je-
zykowych (drills), ale stwarzaj okazje do sponta-
nicznego postugiwania sie jezykiem méwionym.
Tym samym nie reaguj negatywnie na naturalng
dla dzieci potrzebe komunikowania sie w jezyku
ojczystym. Dostarczaj natomiast duzej liczby wy-
razen i zwrotéw w jezyku obcym, aby Twoi
uczniowie mogli w przysztosci skorzysta¢ z nich
w akcie méwienia.

4. Tresci bliskie uczniom

Zadbaqj o to, aby tresci, ktére proponujesz swo-
im uczniom, byly atrakcyjne przede wszystkim
dla nich. Za kazdym razem projektujqc aktyw-
nos¢ jezykowaq, staraj sie uwzglednia¢ zaintere-
sowania i preferencje swoich uczniéw. Zaskakuj
ich pomystami — zapro$ na lekcje jezyka ich ulu-
bionych bohateréw z ksiqzek i filméw. Tredci, ja-
kich dotykamy na zajeciach, majq bowiem
wplyw na motywowanie uczniéw do aktywne-
go uczestnictwa w procesie nabywania jezyka
obcego. Cokolwiek zatem robisz na lekcji, jakich-
kolwiek form uzywasz, pamietaj, ze dzieciecy en-
tuzjazm wywotany atrakcyjnosciq tematu i zy-
wym zainteresowaniem nim jest przepisem na
sukces, zaréwno pedagogiczny, jak i jezykowy.

5. Nauczanie przez dzialanie

Aktywizacja uczniéw na etapie przedszkol-
nym i wezesnoszkolnym to niezbywalny postulat

wynikajqcy z wiasnosci proceséw rozwojowych.
Nie trzeba by¢ naukowcem, aby przekonac sie, ze
klasowa monotonia wywotana nuzqcymi ¢wi-
czeniami powoduje spadek motywacji i czyni
z lekgji przykry obowigzek, zaréwno dla nauczy-
ciela, jak i dla ucznia. Zadbaj wiec o to, by na za-
jeciach tworzy¢ okazje do ruchu oraz werbalnej
i artystycznej ekspresji, ale takze do wyciszenia,
relaksu. Naucz sie stucha¢ swoich uczniéw i od-
powiednimi formami reagowac na ich potrzeby.
Aranzacja klasowej przestrzeni moze ulatwi¢
proces nauki tak samo jak gry i zabawy jezyko-
we. Zwré¢ uwage na mozliwosci aktywnego
uczestnictwa w zadaniu w zaleznosci od wieku
podopiecznych. Miodsze dzieci szybciej tracq za-
interesowanie, jednakze mocno angazujq sie
emocjonalnie w to, co robig. Pamietaj jednak, ze
jezeli oczekujesz od swoich uczniéw dziaiania, to
sam aktywnie musisz zaangazowa¢ sie we
wszystko, co dzieje sie w klasie.

6. Wielozmyslowe poznanie jezyka

Pozwo6l swoim uczniom uczy¢ sie jezyka obce-
go wszystkimi zmystami. Postargj sie, zeby za-
gadnienia, ktérych sie uczycie, mozliwe byly do
dotkniecia, powachania, zaobserwowania, usty-
szenia, a nawet posmakowania. Im wiecej zmy-
stéw uruchomisz na swoich zajeciach, tym wiek-
sze prawdopodobienstwo, ze materiaf jezykowy
zwigzany z danym zagadnieniem zostanie szyb-
ciej i trwalej zinterioryzowany. Dzieci na wcze-
snych etapach edukacyjnych cechuje duza cieka-
wo$¢, a takze ochota na poznawanie §wiata r6z-
nymi sposobami. Wykorzystaj to na swoich
lekcjach!

7.Jezyk obcy elementem edukacyjnej

ukladanki

Uczyn z procesu opanowywania jezyka narze-
dzie do zdobywania wiedzy o otaczajqcej rzeczy-
wistosci, a nie cel sam w sobie. Pozwdl swoim
uczniom uzywac jezyka do opisywania swiata.
Stwarzaj okazje, aby tqczy¢ tresci z innych przed-
miotéw na zajeciach z jezyka obcego. Postargj sie,
aby Twoi uczniowie nabywali kompetencje jezy-
kowe i komunikacyjne w konkretnym kontekscie
edukacyjnym. Budujcie wspdlnie baze stowniko-
wq dotyczqcq wielu dziedzin, dzieki temu nauka
jezyka stanie sie integralnq czescig programu na-
uczania.

8. Zachecanie do kreatywnosci

Nie boj sie eksperymentowania, poniewaz
zdolno$¢ wykorzystywania jezyka w praktyce
skutecznie rozwija sie na drodze poszukiwan, za-
dawania pytan, préb i zabaw jezykowych. Po-
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strzegaj jezyk jako plastyczne narzedzie stuzqce
przede wszystkim porozumiewaniu sie, zdoby-
waniu informacji, a nie tylko opanowywaniu re-
gut gramatycznych. Pozwalaj zatem swoim
uczniom na samodzielne poznawanie tych regut,
gdyz warto$ciowym elementem poznawania jest
nie tylko wiedza o zjawisku, ale samo dochodze-
nie do formutowania pewnych zaleznosci i pra-
widlowosci. Uczyn ze swoich lekcji laboratorium
jezykowe, w ktérym jezyk obcy traktowany be-
dzie jak przedmiot eksperymentu!

9. Poprawianie bledéw jezykowych

Czy ciqgle sygnalizowanie btedéw podniesie
w przysztodci poprawnos¢ jezykowq uczniow,
czy moze raczej spowoduje zniechecenie i spadek
motywacji do postugiwania sie jezykiem? Wyste-
powanie bfedéw jest nieuniknione, dlatego dba-
tos¢ o stuprocentowq poprawnos$¢ kazdej wypo-
wiedzi ucznidw jest syzyfowq praca. Jezeli przyj-
miesz, ze nauka jezyka na etapie przedszkolnym
i wczesnoszkolnym to przede wszystkim dobra
zabawa i budowanie pozytywnego stosunku do
dalszej przygody z jezykiem obcym, to dbanie
0 poprawnos¢ zejdzie na drugi plan. Jezyk obcy

to narzedzie stuzqce porozumiewaniu sie, poszu-
kiwaniu, przekazywaniu emogji, a btedy jezyko-
we to nieodqczny proces uczenia sie tego jezyka.
Dbaj zatem o swojq poprawno$¢ jezykowd, niech
Twoje wypowiedzi stuzq za wzor, z ktérego moz-
na skorzystac!

10. Chwalenie, motywowanie, pozytywna

afirmacja

Motywacja zwiqzana z naukq jezyka
u uczniéw na etapie przedszkolnym i wczesnosz-
kolnym przybiera na poczatku charakter ze-
wnetrzny. Atrakcyjne formy nauczania, ciekawe
materialy, niezwykta aranzacja przestrzeni kla-
sowej, a takze Twoja osoba mogq wplywa¢ na
zainteresowanie jezykiem i che¢ jego opanowa-
nia. Uswiadom sobie swojq role w sukcesie jezy-
kowym podopiecznych. Dbaj o dobre samopoczu-
cie swoich uczniéw i budowanie ich pewnosci sie-
bie w takim samym stopniu, jak dbasz
o0 przygotowywanie sie do kazdej lekcji. Doceniaj
kazdy wysitek wiozony w prébe zrozumienia
i formulowania wypowiedzi obcojezycznych
i chwal swoich uczniéw. Ciesz sie kazdq produk-
cja jezykowaq, a dla celéw metodycznych formu-

tuj swojq satysfakcje w jezyku obcym. Informuj
uczniéw o ich postepach i mocnych stronach, po-
zwo6l im na budowanie warto$ciowego obrazu
samego siebie. Pozytywna informacja zwrotna
niech stanie sie nieodiqcznym elementem kazdej
lekgji, zar6wno w przypadku kiedy dzieci podej-
mujq ryzyko uzycia jezyka obcego, a takze wéw-
czas kiedy eksperymentujq z jezykiem, dajqc sie
ponies¢ dzieciecej kreatywnosci.
Zaproponowane przeze mnie metodyczne
wskazéwki poparte sq wieloletniq praktykq za-
wodowq w nauczaniu jezyka angielskiego
w przedszkolu i mtodszych klasach szkoty pod-
stawowej. Nie stanowiq jednak magicznego prze-
pisu na sukces jezykowy, powstaly jako wynik
obserwacji dzieciecej natury podczas edukagji je-
zykowej. Zebrane przemyslenia mogq stanowi¢
dla Pafistwa poczqtek poszukiwan i wprowadza-
nia innowagji.
'Z. W. Brzeskiewicz, Supersfuchanie. Jak stucha¢ i by¢
sfuchanym. Katowice 1996

Matgorzata Moszyk — doktorantka na Wydziale Studiow
Edukacyjnych Uniwersytetu Adama Mickiewicza

w Poznaniu; prowadzi zajecia w jezyku angielskim

w International School o? Poznan

Projekt Bohaterskiej
Wyobrazni Profesora
Philipa Zimbardo

Wprowadzanie projektu na grunt polski jest przedsiewzigciem ztozonym
i wieloetapowym. Warto rozwazy¢ go jako propozycije realizacji przedmiotu
etyka, ale takze w wymiarze pozalekcyjnym — jako program wychowawczy.

w pazdzierniku 2012 roku. Jedng z jego

ofiar byt Artur Kasprzak, policjant pol-
skiego pochodzenia, ktéry po powrocie ze
stuzby, uratowat z zalewanego powodziq do-
mu szescioro cztonkéw swojej rodziny, wsréd
nich ojca, narzeczong i swojego pietnastomie-
siecznego synka. Nastepnie wrécit do budyn-
ku, bo chciat sprawdzi¢ stan fundamentéw.
Niestety, zgingt pod gruzami domu.

Irena Sendlerowa w czasie okupacji byta
pracownikiem osrodka pomocy spotecznej,
wspétpracowata z polska organizacjq pomo-
cowq dziatajqcq pod niemieckim nadzorem,
dzieki temu miata przepustke do warszaw-
skiego getta. Zorganizowata znakomicie dzia-
tajacq sie¢ wspétpracownikéw, ktérzy poma-

H uragan Sandy nawiedzit Nowy Jork

gali jej przemyca¢ zydowskie dzieci poza get-
to i umieszcza¢ je w przybranych rodzinach,
domach dziecka czy w Klasztorach u katolic-
kich siéstr. Ocalita w ten sposéb co najmniej
2500 dzieci.

Borys, niedosiyszqcy nastolatek z Pozna-
nia, w lutowy, mrozny dzien skoczyt do War-
ty, gdy zobaczy? tongcq starszq paniq. Nad

Konferencja — K10

brzegiem rzeki byli tez i inni ludzie, jednak
to on zrobit pierwszy krok i zdotat uratowac
kobiete.

Co majq wspdlnego ci nieznajqcy sie ludzie,
tak rézni od siebie? Dlaczego podjeli ryzyko?
Dlaczego zaczeli dziala¢, nie poszli za glosem
strachu i wqtpliwosci? Bohaterowie pojawia-

Jja sie w raznych osobach, starych i mtodych,
mezczyznach i kobietach, a wiec w tych, kto-
rzy na co dzien sq zwyczajnymi ludzmi, lecz
ktorych akty heroizmu bywajq nadzwyczaj-
ne' — pisze profesor Philip G. Zimbardo, $wia-
towej stawy psycholog, autor kontrowersyj-
nego Eksperymentu Stanfordzkiego, ktéry po
wielu latach badan ztych instynktow ludzkiej
natury? zajql sie szukaniem odpowiedzi na
pytanie o geneze bohaterstwa. Kilka lat temu
wraz z grupq wspélpracownikéw rozpoczat
wcielanie w Zycie swojego nowego pomysiu
pod nazwq Heroic Imagitation Project. Zostat
on stworzony zgodnie z najnowszq wiedzq
psychologiczng, a przeznaczony dla uczniéw
szkét $rednich, ich rodzicéw i nauczycieli, cho¢
w Stanach Zjednoczonych realizujq go takze
nauczyciele z nieco mtodszymi uczniami.

W ramach projektu w klasach realizowa-
ny jest cykl ,Rozumienie ludzkiej natury”
(ang. Understanding Human Nature), ba-
zujqcy na dorobku psychologii spotecznej,
dotyczacy m. in. sily oddzialywania grupy,
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sity oddzialywania autorytetu i wiadzy,
efektu biernego widza, wptywu uprzedzen
i stereotypoéw. Do kazdego zestawu tema-
tow zostaly opracowane atrakcyjne mate-
rialy, takze filmowe. Zgodnie z zatozeniem
uczniowie przez kilka tygodni zgtebiajq
podstawy psychologii, poznajq elementy
stynnych badan dotyczqcych wpiywu oto-
czenia na zachowania jednostki, natomiast
w kolejnym etapie zadaniem uczniéw jest
zmierzenie sie z praktycznym zastosowa-
niem zdobytej wiedzy — np. maja uwaznie
przygladaé sie swojemu otoczeniu, a na-
stepnie opisa¢ te osoby, ktérych czyny byty
— ich zdaniem — bohaterskie. Profesor Zim-
bardo podkre$la w jednym z wywiadéw, ze
wiedza nie tylko czyni mqdrzejszym, ale da-
je narzedzia do dokonywania zmian spo-
tecznych?®. Postuluje takze wypracowanie
nowej definicji bohaterstwa, ktére moze by¢
dziataniem codziennym i zwyczajnym, na
ktore sta¢ kazdego wiernego swoim ide-
alom cztowieka, bez wzgledu na pte¢, oby-
watelstwo czy pochodzenie.

Heroic Imagination Project trafit do kil-
ku szkét takze poza Stanami Zjednoczony-
mi: do Hongkongu, Szwecji, Wioch, na We-
gry. Niebawem bedq miaty szanse z niego
zaczq¢ korzysta¢ takze zainteresowane
szkoly polskie. To wta$nie temu przedsie-
wzieciu poswiecona byla znaczna cze$¢ nie-
dawnej wizyty Profesora w Polsce (kwiecien
2014). Polski zespdt bezposrednich wspoi-

pracownikéw prof. Philipa Zimbardo pod
kierownictwem dr Agnieszki Wilczynskiej
z Uniwersytetu Slgskiego — Z-Team?, doko-
nat adaptacji materiatéw edukacyjnych
i zostal przeszkolony przez Profesora do pra-
cy trenerskiej. W ramach wspétpracy ame-
rykanskiego i polskiego zespolu powstata
polska wersja HIP, czyli Projekt Bohaterskiej
Wyobrazni, ktéry ma juz swojq strone in-
ternetowq: www.hip.org.pl. Ponadto oprécz
wygloszenia fascynujgcych otwartych wy-
ktadéw w Warszawie i Katowicach, z kté-
rych prezentacje mozna obejrze¢ na stronie
internetowej pod zalgczonym adresem’,
Profesor uczestniczyl takze w otwarciu
Swojego najnowszego projektu, pierwszego
na $wiecie Zimbardo Youth Center w kato-
wickim Nikiszowcu®. To niezwykte miejsce
dla mtodych ludzi, ktérzy mogq tam rozwi-
jac swoje zainteresowania, poznawac siebie
iinnych w dzialaniu na rzecz lokalnego $ro-
dowiska, sfowem — dokonywa¢ ,spotecz-
nych zmian” ”.

Wprowadzanie Projektu Bohaterskiej
Wyobrazni na grunt polski jest przedsie-
wzieciem ztozonym i wieloetapowym. Ma-
terialy zwiqzane z projektem sq ttumaczo-
ne na jezyk polski, adaptowane kulturowo
i dostosowywane do polskich realiéw®.
Przeprowadzona zostala pierwsza rekruta-
cja kandydatéw na ,SuperBelfréw” Projek-
tu Bohaterskiej Wyobrazni, ktérzy wkrétce
bedq szkoleni w Nikiszowcu. Grupa ta mia-

ta okazje poznaé Profesora osobiscie i usty-
sze¢ od niego, ze polskie Ministerstwo Edu-
kacji Narodowej wyrazito zainteresowanie
projektem, ktéry od wrze$nia 2014 bedzie
mial na poczatek charakter pilotazowy.
Warto takze rozwazy¢ omawiany projekt
w kontekscie wdrazania zmian zwiqza-
nych z realizacjq przedmiotu etyka, bo-
wiem HIP moze sta¢ sie ciekawq propozy-
¢jg na lekcje tego przedmiotu nie tylko
w wymiarze edukacyjnym, ale i szerszym,
takim, ktory ksztaituje postawe odwagi do-
konywania warto$ciowych wyborow,
otwartosci i wspétodpowiedzialnosci za
drugiego cziowieka.

Myslac o Arturze Kasprzaku z Nowego
Jorku, Irenie Sendlerowej z Warszawy, Bory-
sie z Poznania albo o innych bohaterach na-
szej codzienno$ci, zastanawiamy sie, co
sktania ludzi do bohaterskich czynéw? Pro-
fesor Zimbardo odpowiada: Jednak wierzy-
my, ze istotnym czynnikiem, ktory moze za-
checac do bohaterskiego dziatania jest hero-
iczna wyobraznia. To zdolnos¢ do
wyobrazenia sobie siebie w trudnych sytu-
acjach, zmagania sie z hipotetycznymi pro-
blemami, planowania aktywnosci i przewi-
dywania ich konsekwencji®. A zatem boha-
ter to kto$, kto odrzuca bezczynnosc¢
i usprawiedliwienie leku, nie godzi sie na
niesprawiedliwo$¢, nawet jesli jest to nie-
popularne — zaréwno w sprawach matych,
jak i wielkich. Tacy ludzie sq wéréd nas, po-
moé6zmy wiec mtodym nauczy¢ sie ich do-
strzega¢ i czerpa¢ inspiracje z ich postawy.
http://hip.org.pl/news/poconamheroizm/

dostep: 22.04.2014
2Philip G. Zimbardo, Efekt Lucyfera, Warszawa 2008

3 Wiedza dla wspdlnego dobra, Wywiad Piotra Zaka z
prof. Philipem Zimbardo, {w:} ,Psychologia w szkole”,
3/2013,s. 10

‘wraz z dr Agnieszkq Wilczyiskq Zespot tworzq:
dr Urszula Markowska-Manista, dr Monika Pujdak-
Brzezinka, dr Maciej Stolarski

®http://prezi.com/1audizyxgmmv/my-journey-from-evil-
to-heroism/; dostep: 22.04.2014

¢ www.centrumzimbardo.pl

7 http://wyborcza.pl/1,75248,15800375,
Pierwsze centrum prof Zimbardo dziala
_w_Nikiszowcu.html; dostep: 22.04.2014
8zajmuje sie tym wcze$niej wspomniany polski zespét
prof. Philipa Zimbardo

?za Adam Zemetka, Wyobraz sobie bohatera, {w:}
.Psychologia w szkole”, 3/2013,s. 15

Karolina Prymas-Jéiwiak — nauczyciel historii sztuki
w Liceum Plastycznym w Poznaniv
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0 mozliwosciach
wykorzystania
couachingu w edukacji

Coaching w szkole wiacza w proces zmian dyrektora, nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicow. Bardzo cenne jest to, ze pomaga wprowadzac wszelkie
modyfikacje przy wykorzystaniu posiadanych juz kompetenciji.

ostatnim czasie bardzo wiele méwi na
Wtemat coachingu, mozna nawet rzec,

iz zapanowat coachingowy boom. Co
niepokojace, przy okazji pojawito sie takze
wiele niespéjnych definicji tego pojecia. Sto-
wo to stato sie magicznym zakleciem, sto-
wem-wytrychem, majacym otworzy¢ wszyst-
kie drzwi. W efekcie przyniosto to terminolo-
giczny chaos. Wszyscy wiemy, czym coaching
jest, nie wiedzqc jednak nic na pewno, ponie-
waz coachingiem nazywa sie jeszcze wiele
réznych dyscyplin, mimo ze majq one swoje
oddzielne, specyficzne nazwy i obszary zasto-
sowan.

Rozréinienia terminologiczne

Naszym celem jest wprowadzenie jasnych
granic znaczeniowych miedzy réznymi obsza-
rami dzialan. Zacznijmy od mentoringu, naj-
prosciej mozna go wyjasnic tak: wystepuje
wtedy, gdy starszy kolega, menedzer, lider
postrzegany jako posiadajqcy duzq wiedze
udziela rad i przyjmuje role wzorca. ' Za-
uwazmy, ze nie ma tu relacji partnerskiej. Wy-
stepuje wyrazny podzial na tego, kto ma wie-
dze, kompetencje i umiejetnosci oraz na pod-
opiecznego, ktory ich nie posiada. Mentoring
dotyczy najczesciej dzialan, zachowan i proce-
dur. W szkolnej rzeczywisto$ci mentoring
mozna obserwowac¢ w relacjach nauczyciel-
-uczen, nauczyciel dyplomowany — nauczy-
ciel stazysta, dyrektor — nauczyciel, itd.

Doradztwo to z kolei praca z osobg, ktéra
jest niezadowolona z efektéw swoich dziatan.
Doradca niejako rozwigzuje problemy klienta
jako ten, ktéry wie (lepiej). Wystepuje z pozy-
cji eksperta. Proponuje wtasne rozwiqzania,
uznane za najbardziej skuteczne. Doradztwo
przejawia sie w szkole na wielu plaszczy-
znach: dyrektor — nauczyciele; nauczyciele —
uczniowie; pedagog, doradca zawodowy — ro-
dzice.

Istotq terapii jest systematyczna praca
z drugim cztowiekiem, polegajqca na zniwe-
lowaniu lub catkowitym usunieciu psycholo-
gicznych lub fizycznych symptoméw dolegli-
wosci. Osoba poddajqca sie terapii dgzy do

uwolnienia od bélu psychicznego. Najczestszq

przyczynaq rozpoczecia terapii jest che¢ uciecz-

ki, uwolnienia sie od dyskomfortu. W sytuacji
terapeutycznej terapeuta dokonuje rozpozna-
nia sytuacji oraz jej interpretacji. Stawia sig

w pozycji eksperta i przejmuje duzq czes¢ od-

powiedzialnosci za efekty, jakie uzyskuje

klient. Zarowno terapia, jak i doradztwo wy-
magajq raczej zrozumienia i pracy z do-

Swiadczeniami z przeszlosci, w przeciwien-

stwie do coachingu. 2
Nauczanie jest przekazywaniem wiedzy

uczniowi przez nauczyciela, ktéry wystepuje
w roli wiedzqcego co$, czego nie wie uczen.
Proces nauczania wykorzystywany jest cza-
sem w mentoringu i treningu. Odwrotnie niz
to sie dzieje sie w przypadku coachingu — tu
klient jest ekspertem i zna odpowiedzi, a nie
coach. Czy w szkole mozna wykorzysta¢ styl
pracy coachingowej, pozostawiajqc catkowitq
odpowiedzialno$¢ za zmiane uczniowi? W na-
szym odczuciu jest to realne.

Wedlug International Coach Federation, do
najbardziej znamiennych cech coachingu na-
lezy zaliczy¢:
¢ interaktywno$¢ procesu;

* mozliwo$¢ pracy zaréwno z jednostkaq, jak
iz grupg;

* istnienie konkretnych, ustalonych i pozqda-
nych przez klienta celow;

e wykorzystanie naturalnych
i umiejetnosci klienta;

* coach dostosowuje podejscie do indywidu-
alnych potrzeb klienta, ktéry sam znajduje
rozwiqzania;

* praca w wielu obszarach zwiqzanych z biz-
nesem, rozwojem kariery, finansami, zdro-
wiem i relacjami interpersonalnymi, moty-
wagjq. *

zasobow

Zasady dziatania coachingu

To narzedzie wspomagania rozwojowych
zmian, ale to takze pewien styl bycia, komu-
nikacji, styl radzenia sobie z sytuacjami pro-
blemowymi. Coaching wybiega w przyszios¢,
koncentrujqc sie na szukaniu rozwigzan, a nie
poszukiwaniu jego przyczyn. Problem przy

tym podejéciu przeobraza sie w cel — jasno
okreslony, ambitny, mierzalny, terminowy, po-
zytywnie sformutowany, pozostajqacy w ob-
szarze wptywu. Celem coachingu jest wspar-
cie jednostki lub zespotu w przejsciu ze stanu
aktualnego do stanu postulowanego. Rezulta-
tami coachingowych dziatan jest wieksza sa-
mos$wiadomos¢, precyzyjne wyznaczone cele,
optymalizacja dziatan, petniejsze wykorzysta-
nie zasob6w zewnetrznych i wewnetrznych.
Coach to osoba stwarzajqca warunki, by pro-
ces przebiegat w sposéb prawidiowy. Odpo-
wiedzialno$¢ za rezultaty coachingu spoczy-
wa na coachowanym.

Jednym z popularnych modeli rozmowy co-
achingowej jest model GROW — nazwa skia-
da sie z pierwszych liter stéw opisujqcych po-
szczegblne etapy rozmowy.

Goal, czyli cel spotkania?

Redlity — jak rzeczywistos¢, czyli gdzie
jeste$ teraz?

Options — jak opcje, czyli co mozesz zrobi¢
by osiqgnqc¢ cel?

Will — jak wela, czyli ktorq z opcji wybie-
rasz dla siebie?

Etap | Co chcemy Przyktady pytan

osiqgnq¢?

Cel | Ustalamy cel, | Co chcesz osiggnqé¢?
ldoryh Dlaczego jest to dla
coachee Ciebie wazne?
chce )
osiqgngé Jak to wplynie na

Twoje zycie?
Jak wptynie to na zycie
Twoich bliskich?
Po czym poznasz, ze
osiggngtes cel?
Rzeczy- | Coachee Jak jest obecnie?
wistos¢ | okresla jak | juz zrobites,
jest feraz by osiggnqé cel?
Co sie udato?
Opcje | Coachee Co mozesz zrobi¢
wsquuie na |inaczej?
mozliwe Czego mozesz zrobi¢
sposoby | iecej?
osiggnigcia
Ce|89 “ Jak zrobitby to Twgj
ulubiony bohater?
Wybér | Coachee Wskazates kilka drog
wybiera swéj | osiggniecia celu, ktérg
sposob wybierasz?
dol’rorCIO do | jaki bedzie Twoj
celu. pierwszy krok?
Podejmuie ) .
decyzie. Jak sie bedziesz
motywowat?
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Coahing w edukacji

Agnieszka Grzymkowska w materiatach
szkoleniowych ORE wskazuje, ze zastosowa-
nie metod, technik i narzedzi coachingowych
w systemie o§wiaty moze mie¢ bardzo istotny
wplyw na prace dyrektoréw nauczycieli,
uczniéw, rodzicéw oraz inne podmioty wspot-
pracujqce ze szkolq.

Korzy$ci wynikajqce z coachingu w syste-
mie edukacji prezentuje ponizszy diagram.
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W coachingu istotna jest $wiadomosé po-
szczeg6lnych etapéw przebiegu catego proce-
su. Inicjuje go wskazanie problemu. Kolejnym
krokiem jest przeformulowanie go w cel, do
osiqgniecia ktérego bedziemy zmierza¢. Na-
stepnym elementem jest okre$lenie wskazni-
kéw — oczekiwanych rezultatéw, na podsta-
wie ktérych bedziemy mogli poznaé, czy osig-
gneliSmy nasz cel (ewaluacja procesu). Na
koncu podejmujemy decyzje, jakie dziatania
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Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie A. Grzymkowska, ORE

i w jakiej kolejno$ci bedziemy podejmowac,
aby sie do celu efektywnie zbliza¢.

Coaching w edukacji moze okazac sie efek-
tywnq alternatywq do wielogodzinnych szko-
len czy warsztatéw. Bardzo cenne jest to, Ze
pomaga wprowadza¢ zmiany przy wykorzy-
staniu posiadanych juz kompetencji. Zastoso-
wanie metod i technik coachingowych w edu-
kacji obok rozwijania kompetencji inter- i in-
trapersonalnych grona pedagogicznego moze
skutkowa¢ sukcesami osiqganymi przez
uczniéw oraz stanowic istotny krok w osiqga-
niu nowej jakosci w edukacji.

" KefAnn, Psychoedukacja Coaching a inne dyscypliny,

http://www.kefann.pl/art037_2_Coaching_a_inne
_dyscypliny. html; dostep luty 2014

2tamze

31CF- coaching http://icf.org.pl/pl79,coaching.html;
dostep luty 2014

dr Joanna Kozielska

— pedagog, adiunkt

w Zaktadzie Poradnictwa Spotecznego,
Wydziat Studiéw Edukacyjnych UAM

w Poznaniu

Agnieszka Skowrofiska-Pucka

— pedagog, doktorantka

w Zaktadzie Poradnictwa Spofecznego,
Wydziat Studiéw Edukacyjnych UAM

w Poznaniu

Bibliografia:

Clutterbuck D., Coaching zespotowy, Poznar 2009
Kordzinski J., Nauczyciel, trener, coach, Warszawa 2013
Whitmore J., Coaching. Trening efektywnosci, Poznar 2009

Prawo autorskie w praktyce edukacyjnej

Legalne zrodia kultury
w szkole

Legalna Kultura integruje Srodowisko tworcow i odbiorcow kultury.
Ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za kulture w cyfrowej rzeczywistosci.

uswiadomic¢ wszystkim, Ze sposéb, w jaki ko-
rzystamy z kultury, ma na niq ogromny
wplyw. Pokazuje, jak wazna jest zgoda odbiorcéw na
korzystanie z legalnych 7Zrodet, poniewaz bez akcep-
tacji spolecznej, nie bedq one mogly powstawac.
Legalna Kultura prowadzi réwniez dziatalnos¢
edukacyjng: udostepnia na stronie internetowej in-
formacje o wolnych zasobach, prowadzi szkolenia
z zakresu prawa autorskiego i wolnych licencji, opra-
cowuje propozycje lekgji dla szkét z zakresu edukacji
medialnej, filmowej oraz zagadnien zwiqzanych
z prawem autorskim i wlasnosciq intelektualng, or-
ganizuje warsztaty dla nauczycieli, bibliotekarzy,

Kampunia Legalna Kultura dziala po to, aby

uczniéw i studentéw. Szczegétowe informacje dostep-
ne na stronie portalu www.legalnakultura.pl

Nauczyciele coraz czesciej podczas zaje¢ lekcyj-
nych i pozalekeyjnych, realizujgc podstawe progra-
mowd, siegajq do zasobow dostepnych w Internecie.
Korzystajqc z legalnych zrédet kultury, ksztattujq
$wiadomo$¢ prawng miodych odbiorcéw kultury. Po-
nizej przedstawiamy kilka podstawowych rozstrzy-
gnie¢ watpliwosci w zakresie prawa autorskiego.

1. Utwor w szkolnej inscenizacji

Chee wykorzysta¢ utwdr do szkolnej insceniza-
¢ji. Jak stary musi byc¢ utwdr, by nie trzeba byto sta-
rac sie o prawa autorskie do niego?

Nie jest wymagana zgoda do korzystania z utwo-
ru, do ktérego autorskie prawa majatkowe wygasty.

LEGALNA
KUlTuHA

Wygasniecie nastepuje z uptywem siedemdziesieciu
lat od konica roku kalendarzowego, w ktérym zmart
autor utworu.

W odniesieniu do utworu, ktérego twérca nie jest
znany, termin ten liczy sie od daty pierwszego rozpo-
wszechnienia utworu, chyba ze pseudonim nie pozo-
stawia wqtpliwosci co do tozsamosci autora lub jeze-
li autor ujawnit swojq tozsamosc.

Z kolei w odniesieniu do utworu, do ktérego au-
torskie prawa majqtkowe przystugujq z mocy usta-
wy innej osobie niz twdrca — podany termin liczo-
ny jest od daty rozpowszechnienia utworuy, a gdy
utwor nie zostal rozpowszechniony — od daty jego
ustalenia.

W przypadku utworu audiowizualnego, podob-
nie jak w przypadku utworu wspélautorskiego, da-
ta ta liczy sie od $mierci najpézniej zmartego
wspoltworcy, z zastrzezeniem, ze grono wspét-
tworcéw, ktérych daty Smierci sq istotne dla uply-
wu terminu, ograniczone jest do nastepujgcych
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0s6b: gldwnego rezysera, autora scenariusza, au-

tora dialogéw, kompozytora muzyki skomponowa-

nej do utworu audiowizualnego.

2. Korzystanie z utworu za zgodq autora

Czy wystarczy, ze zgode wyda autor? Czy o wy-
korzystaniu utworu trzeba informowac rowniez
ZAIKS?

Do korzystania z utworu potrzebna jest zgoda
wszystkich osob, ktére wniosty wktad twérczy
w stworzenie dzieta lub tez oséb, ktére nabyty ich pra-
wa autorskie (z mocy prawa — na przyklad: praco-
dawca twércy, spadkobierca, producent utworu au-
diowizualnego) lub na podstawie umowy przenoszg-
cej autorskie prawa majgtkowe.

Organizacja zbiorowego zarzqdzania, miedzy in-
nymi ZAiKS, jest jedynie swego rodzaju posrednikiem,
od ktérego mozna uzyska¢ prawa, gdy autor powie-
rzyl jej sprawowanie zarzqdu nad swoimi utwora-
mi w okreslonym zakresie lub gdy nawiqzanie kon-
taktu z autorem jest niemozliwe lub utrudnione.

Zatem jezeli uzyskamy odpowiedniq licencje bez-
posrednio od twdrcy, to nie jest konieczne uzyskiwa-
nie zgody dodatkowo od organizacji zbiorowego za-
rzqdzania (co do tego samego prawa na tym samym
polu eksploatacji).

3. Korzystanie na zajeciach z prywatnych ma-
terialéw w Sieci

Czy na zajeciach mozemy korzystac (on-line i off*
-line) z zamieszczonych w Sieci (YouTube i innych
serwisach) przez prywatnych uzytkownikow — ta-
kich materiatow, jak na przyktad teledyski, frag-
menty filmow, programow telewizyjnych?

Bez wzgledu na to, czy utwor wykorzystywany
jest w trybie tzw. on-line czy tez off-line, w ramach
dozwolonego uzytku instytucje naukowe i o§wiato-
we (w tym szkoly) sq uprawnione (w celach dydak-
tycznych lub w prowadzeniu wiasnych badan) do te-
go, by ,korzysta¢ z rozpowszechnianych utworéw
w oryginale lub w ttumaczeniu oraz sporzqdza¢
w tym celu egzemplarze fragmentéw rozpowszech-
nionego utworu”.

Nalezy jednak uwzgledni¢ wqtpliwosci prawne
w zakresie tego, Ze obecnie pojecie ,egzemplarza” po-
winno dotyczy¢ tylko i wytqcznie egzemplarzy fi-
zycznych, a nie kopii cyfrowych.

4, Miedzyszkolny klub filmowy bez licencji

Czy mozemy stworzy¢ migdzyszkolny klub filmo-
wy bez koniecznosci wykupienia licencji?

Uzyskanie odpowiednich licencji na korzystanie
z utwor6w jest konieczne. Rozwazenia wymaga jed-
nak to, pod jakimi warunkami mozna dopusci¢ ko-
rzystanie z takich utworéw bez wczesniejszego uzy-
skania licencji.

Taka wyjatkowa sytuacja moze zachodzic:

* w przypadku, gdy wszystkie osoby, ktére bedg ko-
rzystaé z utwordéw (czyli nie tylko cztonkowie klu-
bu, ale réwniez goscie, ktérzy zostang dopuszczeni
do oglqdania filméw) pozostajq w stosunkach to-
warzyskich —tj. znajq sie i utrzymujgq relacje kole-
zenskie;

* pod warunkiem, Ze korzystanie z tych filméw be-
dzie dla wszystkich catkowicie nieodptatne (do-
zwolony uzytek ograniczony jest do uzytku pry-
watnego, niezarobkowego).

W takim przypadku bez zezwolenia twércy wolno
nieodplatnie korzysta¢ z juz rozpowszechnionego

utworu. Utwér jest rozpowszechniony, jezeli za ze-
zwoleniem twércy zostat w jakikolwiek sposéb udo-
stepniony publicznie.

5. Wykorzystanie cytatw w pisemnej pracy
ucznia

Okoto dwdch lat temu (mam 16 lat) robitam pra-
ce na konkurs o Bronistawie Markiewiczu.(...) Do
poparcia moich argumentow uzylam skopiowanych
tekstow z Internetu, do ktdrych dopisywatam swoj
tekst. Na koricu pracy dolgczytam bibliografie, ale
nauczycielka — moja opiekunka w tym konkursie —
powiedziata, Ze to jest niepotrzebne i bibliografia zo-
stala usunieta. Czy to jest plagiat? Czy moge byc za
to ukarana? Zajetam trzecie miejsce i dostatam na-
grode, czyli sq to chyba jakies wartosci majqgtkowe.

Gdy w tworzonej pracy pisemnej przytaczany jest
dostownie fragment cudzego utworu, to legalnos¢ ta-
kiego dzialania, dokonanego bez uprzedniej zgody
tworcy, uzalezniona jest od zachowania zasad tzw.
~prawa cytatu”, ktére stanowi ograniczenie wytqcz-
nego prawa autorskiego. Wykorzystanie urywka cu-
dzego utworu we wtasnej publikacji musi by¢ przede
wszystkim uzasadnione celem: wyjasniania, anali-
zy krytycznej, nauczania lub tzw. ,prawami gatun-
ku twoérczodci”.

Wielkos¢ przytoczonego fragmentu cudzego utwo-
ru takze musi by¢ adekwatna do tego celu. Przede
wszystkim jednak cytujqc, nalezy oznaczy¢ odpo-
wiednio przytaczany fragment (przez cudzystow lub
kursywe) oraz poda¢ twérce i Zrodio cytowania. Trze-
ba réwniez pamietaé, ze cytatem jest zapozyczenie
fragmentu cudzej twérczosci bez dokonywania
w nim zadnych zmian. Niezachowanie ktéregokol-
wiek z warunkéw prawa cytatu prowadzi do zaist-
nienia plagiatu.

W opisanym w pytaniu przypadku zostat popet-
niony plagiat, poniewaz zasady cytowania, zwlasz-
cza wymdg oznaczenia autora i Zrédla cytatu, nie zo-
staly zachowane. Odpowiedzialno$¢ karna autora
jest jednak w tym przypadku wylqczona ze wzgle-
du na wiek sprawcy. Mozliwa jest natomiast w od-
niesieniu do osoby, ktéra opublikowataby taki utwor.
Jesli dosztoby do publikacji plagiatu (chociazby nie-
komercyjnie), to nalezatoby wycofa¢ jq z obrotu (do-
tyczy to takze usuniecia ze strony internetowej).

6. Zamkniety pokaz filmu

Czy szkota ma prawo zorganizowac projekcje fil-
mu z pakietu ,Filmoteka Szkolna” w kinie? Chodzi
o tzw. pokaz zamkniety, bez biletow, z odprowadze-
niem pewnej kwoty do kina.

Do odpowiedzi na to pytanie nalezy zastosowac
w calej rozciggtosci uwagi dotyczqce pytania o to,
czy nauczyciel z grupq uczniéw moze odplatnie wy-
najac sale kinowq i obejrze¢ film, do ktorego dystry-
butor nie posiada juz licencji na wyswietlanie w ki-
nie. W przypadku korzystania z utworu w opisany
w pytaniu sposéb nalezy rozwazy¢ osobno sytuacje
prawnq dwdch podmiotéw: nauczyciela oraz osoby
prowadzqcej kino.

Korzystanie przez nauczyciela z majqtkowych
praw autorskich do utworu audiowizualnego (filmu)
poprzez jego publiczne wy$wietlenie swoim uczniom
moze zosta¢ zakwalifikowane jako uzycie w ramach
dozwolonego uzytku publicznego (art. 27 Ustawy
o0 prawie autorskim i prawach pokrewnych). Pod wa-
runkiem, ze nauczyciel dziala w imieniu szkoty (lub

innej placowki dydaktycznej lub naukowej), a celem
wyswietlenia bedzie nauczanie (dydaktyka) bgdz
ewentualnie prowadzenie badan (np. analizy nauko-
wej danego filmu). Wéwczas nauczyciel moze doko-
na¢ wyswietlenia takiego filmu w dowolnym miej-
scu — takze w wyndjetej na ten cel sali kinowej.

Inaczej wygladaé bedzie sytuacja osoby prowa-
dzqcej kino. Kino nie moze dokonywa¢ najmu ani
uzyczenia ta$my z filmem, jezeli wygasta licencja,
ktérqg posiadato. Takie dziatanie stanowitoby naru-
szenie przez osobe prowadzqcq kino majgtkowych
praw autorskich do utworu audiowizualnego.

Podsumowujac, dozwolone bedzie wyswietlenie
w wynajetej sali kinowej filmu — pod warunkiem,
ze:

* nauczyciel bedzie korzystat z wiasnej lub w inny
sposob legalnie uzyskanej ta$my filmowej;

* w granicach opisanego wyzej dozwolonego uzytku
publicznego.

W innych przypadkach konieczne bedzie uzyska-
nie odpowiedniej licencji od producenta lub od orga-
nizacji zbiorowego zarzqdzania (Stowarzyszenie Fil-
mowcéw Polskich).

7. Dozwolony uzytek publiczny

Podobno szkota ma szczegdlne prawa do korzy-
stanie z utworow, gdy chodzi o dozwolony uzytek
publiczny. Do czego sie to odnosi?

Dozwolony uzytek publiczny odnosi sie na przy-
ktad:

* do korzystania z utworu: przez szkoly lub placéw-
ki o$wiatowe w celach dydaktycznych, do prowa-
dzonych przez siebie badan, dla celéw bezpieczen-
stwa publicznego, na potrzeby postepowan sqdo-
wych lub administracyjnych;

* do udostepniania krétkich urywkéw utworow
w celu informowania o biezqcych wydarzeniach;

* do korzystania z fragmentéw utworéw w ramach
tzw. ,prawa cytatu”, tj. dla celéw: analizy krytycz-
nej, wyjasniania, nauczania lub na zasadzie pre-
wa gatunku twérczosci;

* do mozliwosci nieodptatnego udostepniania eg-
zemplarzy rozpowszechnionych utworéw, w za-
kresie swoich zadan statutowych, przez biblioteki,
archiwa i szkoty (takze w formie elektronicznej —
za posrednictwem terminali znajdujqcych sie
w tych placéwkach).

Wiecej przydatnych informacji znajduje sie w za-
kiadce ,,Przewodnik po prawie autorskim” http://le-
galnakultura.pl/pl/prawo-w-kulturze/b-przewodnik-
-b-po-prawie-autorskim

Pod adresem http:/[www.legalnakultura.pl/pl/stre-
fa-edukacji uczniowie i nauczyciele znajdq zakiadke
Strefa Edukacji, zawierajqcq propozycje zasobéw
przydatnych w nauce. Strefa dla nauczycieli za-
wiera scenariusze lekji oraz propozycje warto$cio-
wych projektow i zasobéw dydaktycznych. Strefa
dla uczniéw prezentuje strony internetowe pomoc-
ne w nauce. Uczniowie majq do dyspozycji stowni-
czek terminéw zwiqzanych z ustawq o ochronie
praw autorskich i pokrewnych, a takze propozycje
zasob6w internetowych oferujqcych legalne zasoby
kultury i sztuki.

Zachecamy do korzystania z naszych zasobéw.

Mnieriay udostepnione przez
Fundacje Legalna Kultura
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Ogolnopolski program edukacji zdrowotnej

Porcja Pozytywnej Energii

Ksztatcenie nawykow zwiazanych ze zdrowym stylem zycia jest jednym
z istotniejszych zadan wspotczesnej edukacji. Zrodtem satysfakcji sg na-
grody konkursowe, a takze dobra zabawa, ktora towarzyszy podejmowa-

nym inicjatywom.

Maqdry cztowiek powinien wiedziec,

ze zdrowie jest jego najcenniejszq

wiasnosciq i powinien uczy¢ sie, jak sam
moze leczy¢ swoje choroby.

Mqdro$¢ starozytnych jest nieoceniona

i wcigz bardzo aktualna, zwiaszcza jesli

H ipokratesowi przypisuje sie sentencje:

zdrowego stylu zycia

chodzi o dbatos¢ o bezcenne zdrowie. Spo-
teczno$¢ ucznidw i nauczycieli ze Szkoly
Podstawowej nr 51 w Poznaniu réwniez po-
stawila na edukacje prozdrowotng, dlatego
chetnie przystqpiliSmy do programu ,Por-
cja Pozytywnej Energii” — ogdlnopolskiej
inicjatywy marki Crispy Natural.

Program skierowany jest do uczniéw
z klas I-1II oraz IV-VI. Jego zalozenia opiera-
ja sie na promocji zdrowego odzywiania
i aktywnego stylu zycia. Bardzo duzq wage
przywiqzuje sie przy tym do dziatan profi-
laktycznych, ograniczajgcych nadwage
i otyto$¢ uczniéw. Program ruszyt w paz-
dzierniku i obejmowat trzy gtéwne bloki te-
matyczne: nawyki zywieniowe i zachowa-
nia konsumenckie, aktywno$¢ fizyczng
i zdrowie oraz ochrone srodowiska i dziata-
nia proekologiczne.

Na zajeciach o tej tematyce uczniowie do-
wiadywali sie miedzy innymi, jak sposréd

wielu dostepnych na rynku produktéw wy-
biera¢ te zdrowe, a zarazem smaczne, jak
komponowa¢ warto$ciowe i apetyczne po-
sitki oraz jak $wiadomie i racjonalnie kupo-
wad, jesc i przechowywac zywno$¢. Rozma-
wiali o tym, jak wazny dla naszego zdrowia
i dobrego samopoczucia jest ruch i jak moz-

Szesciolatki z klasy 1 d ze Szkoly Podstawowej nr 51 w Poznaniu wyjasniajq tajniki

na aktywnie spedza¢ czas wolny. Poznali
réwniez wptyw dziatan cztowieka na $ro-
dowisko, zasady segregacji $mieci oraz
oszczedzania energii elektrycznej i wody.

Uczestnictwo w programie dato nam tak-
ze mozliwos¢ wziecia udziatu w konkursie,
co dodatkowo zaktywizowalo dzieci do
dziatania. Zadanie konkursowe polegato na
przygotowaniu pracy zwigzanej z tematy-
ka przeprowadzonych zaje¢ w jednej z pie-
ciu technik do wyboru (plakat informacyj-
ny, komiks o tematyce spoiecznej, film o te-
matyce spolecznej, wydarzenie spoteczne
lub wydarzenie spoteczne typu Land Art).

Szesciolatki z klasy 1d podeszty do zada-
nia bardzo entuzjastycznie. Poniewaz zde-
cydowali$my sie na film z napisami, z wiel-
kim zapatem dzieci przygotowaly litery,
przyniosly potrzebne rekwizyty i z wtasci-
wq sobie energiq i spontanicznosciq przy-
stgpily do nagrania.

Film pod tytutem ,,Co robi¢, by by¢ zdro-
wym?” jest niedtugi i niesie czytelne prze-
stanie. W ciagu trzech minut mali aktorzy
w bardzo prosty i przystepny sposéb przed-
stawiajq giéwne zasady dbania o swoje
zdrowie. Ich u$miechniete buzie przypomi-
najq z ekranu o mgdrym wybieraniu pro-

duktéw spozywczych, o koniecznosci picia
wody, o ruchu i o u§miechu na co dzien. Na-
grywanie samo w sobie bylo okazjq do
wspolnej dobrej zabawy i $miechu. Nikt
z nas nie myslat wtedy o nagrodach.

Na poczqtku maja, gdy ogtoszono wyni-
ki konkursu, mile zaskoczyta nas informa-
cja o wspolnym sukcesie — klasa 1d zajeta 4
miejsce w kraju w kategorii ,,Film”, wygry-
wajqc dla szkoty kilka tabletéw. Ten sukces
cieszy mnie podwéjnie — oprécz nagrod rze-
czowych wielkq nagrodq jest wspélna ra-
do$¢ i moje przekonanie, ze zdobyta
iutrwalona przy tej okazji wiedza na dtugo
pozostanie w glowach moich wychowan-
koéw, ze bedg oni §wiadomymi konsumenta-
mi, odzywiajqcymi sie racjonalnie i dbajg-
cymi o swoje zdrowie.

Barbara Zawodni

— nauczycielka edukacji wezesnoszkolnej
w SP nr 51 w Poznaniv;

wychowawczyni klasy 1d




Publiczna Biblioteka Pedagogiczna w Poznaniu

Ex
é LIBRJ‘; sekretarial: te./fax 41 B&1 49 74 wypoiyczalnia: tel. §1 851 88 01
o Zapraszamy-ul Bulgarska 19 ( wejécie od ul, Ptasiej )

Dojazd: T- 1, &, 13, 15 (Stadion Miejski) A - 50, 63, 91 (Marszatkowska)
Wypoiyczalnia : wypo@pbp.poznan.pl Biblioteka czynna codziennie w godzinach:
Informacja : info@pbp.poznan.pl Poniedziatek — pigiek $.00-19.00
Czytelnia : czytelnic@pbp.poznon.pl Sabota - 2.00-15.00

Twitter
To mikroblog, dzigki ktdremu wysylamy krotkie wiadomesci tekstowe — biezace newsy oswiatowe, komentarze wydarzen
kulturalnych, aktualnosci wazne dla naszych Czytelnikow twitter.com/PBP_Poz

Eiteliol
To serwis spolecznosciowy, na ktérym znajdziecie Paristwo aktualnosci z zycia Biblioteki, informacje o ciekawych
‘wydarzeniach, szkoleniach, bibliografie tematyczne oraz rekomendacje ksiazek.

MegaMatmauczywbibliotece
Projekt realizowany we wspofpracy z Fundacja Rozwoju Spofeczenstwa Informacyjnego. Kazdy, kto chee poszerzyc wiedze
z matematyki, znajdzie tu wzory, definicje, twierdzenia, zadania z rozwigzaniami, klasowki i testy on-line.

Europejska walizka na rzecz Unii Europejskiej
Projekt przyzotowany przez Polska Fundacje im. Roberta Schumana oferuje zestaw edukacyjny dla nauczycieli.
Zawiera on pakiet materiafow omawiajacych proces integracji europejskiej. Wiecej o projekcie pl.enlargeducation.ev.

- Ibuk.pl

IBUK.PL Bezpfatna czytelnia on-line udostgpnia ponad 70 podrecznikdw akademickich i ksigzek naukowych w wersji
slrmetroofl elektronicznej. Hasta do logowania dostepne sa w wypozyczalni naszej Biblioteki.

Katalog on-line wwyszukiwarce Karo
Katalog Rozproszonych Bibliotek Polskich pozwala na uzyskanie informacii o zasobach wielu polskich bibliotek,
utatwia dotarcie do interesujacych pozycji ksiggarskich, czasopism oraz opisow bibliograficznych ksiazek.

Portal e-usfug bibliotecznych w. bibliotece.pl
Strona w.bibliotece.pl adresowana do wszystkich zainteresowanych wymiana informacii. To globalny katalog ksiazek,
zhiorowmuitimedialnychiczasopism. Prezentujemy turéwniez informacje onaszej Bibliotece.

Przytacz sig do akcji Bookcrossingu!
Xl edycja Swigta Wolnych Ksiazek rozpoczyna sig 17 czerwea 2014 r. Zachecamy do uwalniania swoich ksiazek.
Moina je zostawic na specjalnie wyznaczonej pofce w naszej wypoiyczalni. Dzielmy sig zinnymi radoscia czytanial

Punkty biblioteczne
W ramach wspofpracy z bibliotekarzami szkolnymi udostgpniamy czes¢ swoich zbiorow, z ktorych moga skorzystaé
pracownicy danej szkofy.

Regionalna Izba Pamiatek Oswiatowych
Biblioteka przechowuje materialy po osobach zastuzonych dla Wielkopolski, archiwalia oraz pamiatki szkolne.
Zbiory mogg wypozyczac placowki oswiatowe w godzinach pracy Biblioteki. Wigcej informacji na pbp.poznan.pl




OFERTA REKLAMOWA @)=
INFORMACJE | CENNIK

CENNIK wazny od czerwca 2014

Zachecamy do zamieszczenia oferty reklamowej na famach

dwumiesigcznika Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu

Czasopismooswiatowe Uczyclepiej"

- kolportowane w Poznaniui 13 powiatach Wielkopolski w naktadzie ponad 1600 sztuk
- czytelnikami sq nauczyciele szkdti przedszkoli, dyrektorzy placowek

oswiatowych, pracownicy nadzoru pedagogicznego i organow samorzgdowych
- wersja elektroniczna gazety dostepna na odn.poznan.pl

/APRASZAMY DO WSPOFPRACY!

Propagujemy Wskazujemy kierunki
innowacje edukacyjne ' Piszemy o formach reformy oéwiaty
. iznaczeniu diagnozy
Prezentujemy ciekawe ; edukacyjne) Polecamy
projekty edukacyjne ' nowosci
wydawnicze

- -

FORMAT | CENA REKLAMY
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cata 4 strona oktadki, kolor 210x297 mm + 3 mm spad (uktad pionowy)
cala 2 lub 3 strona okladki, kolor 210x2%7 mm + 3 mm spad (ukfad pionowy)
polowa 2 lub 3 strony okladki, kolor  210x148 mm + 3 mm spad (uktad poziomy)
polowa strony, skala szarosci 210x%148 mm (uktad poqzic-my]
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