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Wyisza Szkota Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa realizuje projekt pt.
Pl: Innowacyjny program rozwijajgcy psychoedukacyjne kompetencje interpersonalne u uczniow
klas IV VI z terenow wiejskich, miejsko-wiejskich i miast do 25 tys. mieszkaricow wojewodztwa
wielkopolskiego. Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu IX. Rozwo] wyksztatcenia i kompe-
tencji w regionach, Dziatania 9.3: Upowszechnienie formalnego ksztatcenia ustawicznego w for-
mach szkolnych.

komunikacja

tworcze myslenie

Projekt wspotfinansowany jest ze $Srodkéw Unii Europejskie] w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowany w okresie od 30.03.2013 r. do 28.03.2015 .

Celem projektu jest wtaczenia do procesu dydaktycznego w 6 klasach szkot podstawowych
z terendw wiejskich, miejsko-wiejskich i miast do 25 tys. mieszkarncéw wojewddztwa wielkopol-
skiego innowacyjnego programu rozwijania psychoedukacyjnych kompetencji interpersonalnych,
takich jak: komunikacyjne, wspotdziatania, innowacyjnosci i tworczego myslenia, pewnosci
siebie, adaptacyjne, sprawnego zarzadzania sobg, poznawcze, motywacyjne, kulturowe
i aksjologiczne oraz budowania kapitatu spotecznego. Te 10 kluczowych psychoedukacyjnych
kompetencji interpersonalnych (PKI) sprzyja nauce kazdego przedmiotu, wptywajac na
osiggniecia ucznia i efektywnosc procesu dydaktycznego.

Program opracowany w ramach projektu przeznaczony jest do realizacji podczas procesu
dydaktycznego na godzinach wychowawczych, co zagwarantuje wysoka skutecznosc, gdyz
wychowawca zna najlepiej uczniow danej klasy. Program realizowany bedzie poprzez metody
psychoterapeutyczne, np.: rozwigzywanie problemow dywergencyjnych i konwergencyjnych;
gry interpersonalne; warsztaty poznawcze; treningi: autogenne, interpersonalne, tworcze,
relaksacyjne; medytacje; techniki: dialogowe, interpretacji, analizy i interpretacji, oporu, przepra-
cowywania, modelowania.

Program realizowany jest podczas zajec warsztatowych, przebiegajacych zgodnie z 4 ponizszymi
fazami postepowania psychoterapeutycznego:

» poczatkowej - nawiazanie kontaktu i angazowanie ucznia,

» wgladu - dazenie do zrozumienia wtasnych problemow,

* przygotowania do zmian i ¢wiczenia nowych zachowan (rozwigzan problemow),
» utrwalania i rozszerzania zmian.

Projekt jest na koncowym etapie testowania produktu.

Wszyscy zainteresowani wdrozeniem opracowanego produktu i narzedzi moga skorzystac z ma-
teriatow projektowych.

Szczegdtowe informacje dotyczace projektu znajduja sie na stronie www.wsnhid.pl.
Kontakt do biura projektu tel. 61 27 11 178



pach edukacji w zwigzku z obnizeniem wieku realizacji obo-

wiqzku szkolnego to szczegélne wyzwanie dla nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej i powoli takze szkoty podstawowej na dru-
gim etapie edukacyjnym.

W biezqcym numerze zwracamy uwage na prace z tymi dzie¢mi
z wykorzystaniem metody projektu, poprzez zabawe i umiejetnie
przygotowane eksperymenty szkolne. Autorami tych publikacji sq na-
uczyciele praktycy, doradcy metodyczni. Warto skorzysta¢ z ich do-
Swiadczen w codziennej pracy. Nauczycieli polonistéw zachecamy do
wykorzystania literatury fantastycznej jako kanwy w nauczaniu i wychowaniu. Niewqtpli-
wie waznym, a czesto lekcewazonym elementem pracy wychowawczej jest rozwijanie kom-
petencji interpersonalnych, o ktérych piszq, wskazujqc tez cenne zrédio pozyskania materia-
téw, autorki publikacji ,,0 potrzebie rozwijania kompetencji interpersonalnych w szkole”. Bez-
pieczenstwo danych osobowych gromadzonych w szkotach i placowkach jest tez tematem
artykutu, na ktérego uwage powinni zwrdci¢ dyrektorzy placéwek oswiatowych, ale tez kaz-
da osoba majgca do czynienia z pozyskiwaniem, przetwarzaniem i gromadzeniem danych
osobowych.

Realizowany od ponad roku w Osrodku Doskonalenia Nauczycieli w Poznaniu program
wspomagania szkot stat sie tematem publikacji opartej na spostrzezeniach ze spotkania fo-
kusowego z dyrektorami placéwek i szkét, ktére zaprosity Osrodek do realizacji tego przedsie-
wziecia. Warto zapoznac sie z wypowiedziami uczestnikéw fokusu i moze, idqc ich sladem,
skorzystac z tej nowej propozycji wspierania rozwoju.

Zachecam do lektury i wykorzystania jego zawartosci w codziennej pracy dydaktycznej.

wspieranie dziecka mtodszego na pierwszym i kolejnych eta-
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Kilka uwag o dydaktycznych pozytkach z literatury fantasy

Fantastyczne nauczanie

Wspotczesna literatura fantastyczna obecna jest w dydaktyce jezyka
polskiego coraz wyrazniej. Potwierdza to zarowno praktyka nauczania, jak
i zapisy podstawy programowej. Sytuacja ta otwiera przed nauczycielem
okreslone mozliwosci, ale rodzi¢ moze takze pewne obawy.

nie kompetencji polonisty z czytelniczy-

mi preferencjami mtodziezy. Dominacja
fantastyki w adresowanej do mtodych odbior-
cow ofercie wydawniczej i w sferze ich lektu-
rowych wyboréw wydaje sie niewqtpliwa
w kontekscie glosnych bestselleréw, ktére
w czasie ostatnich kilkunastu lat stawaty sie
kolejno fenomenami tego obiegu czytelnicze-
go. Rzecz oczywista: sukcesu rynkowego
ksiqzki i jej wartosci literackiej nie sposob roz-
patrywac jako kategorii wprost proporcjonal-
nych; status bestsellera nie przektada sie bez-
posrednio na potencjal danego tekstu w za-
kresie ksztatcenia literackiego.

Niemniej dostrzegam tutaj szanse i wy-
zwanie, ktérych polonista nie powinien zu-
petnie ignorowa¢. Doswiadczenia zaprzyjaz-
nionych dydaktykéw utwierdzaja mnie
w tym przekonaniu. Nauczyciel wyposazony
w metody i narzedzia literacko-kulturowego
ksztalcenia moze z powodzeniem wkroczy¢
w dziedzine uczniowskich wyboréw literac-
kich, doskonalgc umiejetno$ci uczniéw w za-
kresie rozpoznawania i rozumienia konwen-
¢ji (np. fantastyki naukowej, horroru, fanta-
sy, basni, utopii i dystopii, réznych form
hybrydycznych); mechanizméw kultury po-
pularnej; funkcjonalnosci i zasadnosci wyko-
rzystania okreslonych motywow i kategorii
estetycznych (np. grozy, makabry, erotyki);
odniesien do tradycji literatury i kultury; czy
wreszcie przektadu tekstu literackiego na kod
innego, najczesciej filmowego, medium.
Wspdlna refleksja o tym, ,jak” i ,z czego zro-
biony” zostat fantastyczny bestseller moze
okaza¢ sie dobrym punktem wyjscia do
ksztalcenia umiejetnosci jakosciowego rézni-
cowania, wiec warto$ciowania literatury.

W odwotaniu do wiasnych doswiadczen
zaryzykuje stwierdzenie, ze literatura fanta-
styczna, zwtaszcza ta z popularnego obiegu,
wciqz jednak bywa przez polonistéw trakto-
wana z pewng mieszaning niecheci, leku i po-
gardy — jako literatura gorsza. Podobne
uogolnienia, przynoszqc diagnozy zbyt jedno-
znaczne, bywajg, oczywiscie, wadliwe. A jed-
nak nie sposéb oprze¢ sie wrazeniu, ze o ile
fantastyka naukowa, wsparta na autoryte-
cie Stanistawa Lema i jako$ci jego pisarstwa,
znalazia swoje miejsce w dydaktycznym ka-
nonie literatury, o tyle np. literatura fantasy

F antastyka literacka to szansa na spotka-

traktowana bywa z nieufnym dystansem.
Z czego 6w dystans wynika?

Przypuszczam, ze argument eskapistycz-
nej kompensacji, ktéry nierzadko przywoty-
wany jest jako wyjasnienie popularnosci tej
konwencji, w wielu wypadkach moze roz-
strzyga¢ o ocenie fantastyki tego typu. Na jej
niekorzys$¢ swiadczy niewqtpliwie réwniez
jako$¢ duzej czesci publikowanych tekstow.
Fantasy okazala sie niezwykle podatna na ko-
mercjalizacje i bedqcq jej skutkiem konwen-
cjonalizacje, a skutkiem tych proceséw jest
obfito$¢ utworéw, ktére fatwiej uznaé za pro-
dukty, wychodzqce naprzeciw oczekiwaniom
konsumentéw literatury, niz za petnopraw-
ne dziefa sztuki stowa i wyobrazni. W rezul-
tacie duza cze$¢ tej prozy moze zniecheca¢
schematyzmem w konstrukcji $wiata przed-
stawionego, inercyjng wtérnosciq wyobraz-
ni, eksponowaniem dynamicznej akgji i bez-
posredniego efektu emocjonalnego kosztem
prawdopodobienstwa i intelektualnego zaan-
gazowania odbiorcy na gtebszym poziomie
niz czysto ludyczna satysfakcja. To wszystko
prawda. Ale nawet te literackie stabosci moz-
na w ksztalceniu polonistycznym przeku¢
w dydaktyczne walory: rozpoznanie wiasci-
wosci literatury rozrywkowej to przeciez
wazny krok ku bardziej wyrafinowanemu
smakowi literackiemu.

Nie wolno jednak zapominaé, ze fantasy,
jak kazda konwencja, reprezentowana jest
nie tylko przez teksty z owego popularnego
poziomu, w ktérych funkcja rozrywkowa
okazuje sie nierzadko nie tylko funkcjq domi-
nujqca, lecz wrecz — jedyna. Bogatszej przy-
jemnosci czerpanej z lektury i wiekszego po-
zytku dydaktycznego szuka¢ nalezy w tek-
stach o znaczqcych walorach estetycznych
i intelektualnych.

Tworcy, ktorych nie sposéb w tym kontek-
$cie poming¢, to oczywiscie Ursula K. Le Guin
i]. R. R. Tolkien. Dzieta reprezentujqce fanta-
sy mitopoetyckq — ,,Hobbit”, ,Wtadca Pierscie-
ni”, wybrane fragmenty ,,Silmarillionu” (np.
opowie$¢ o Berenie i Luthien) otwierajq sze-
reg mozliwosci dydaktycznych. Jako fenomen
wspo6iczesnej kultury popularnej prowokuja
pytania o przyczyny atrakcyjnosci dla dzisiej-
szego czytelnika wizji, ktéra estetycznie
i $wiatopogladowo zakorzeniona jest w mi-
cie i dawnej epice bohaterskiej (zwlaszcza re-

prezentujqcej epickie tradycje kultur pétnocy
Europy). Czego szuka, co znajduje w takim
$wiecie wspoélczesny czytelnik, nieskory prze-
ciez siega¢ po skandynawskie ,Eddy”, sagi
czy choc¢by po ,.Beowulfa”? Warto réwniez
podja¢ zadanie rekonstrukcji wizerunku bo-
hatera nieheroicznego oraz etosu, ktéry on re-
prezentuje; aksjologiczno-metafizyczny rdzen
stanowi bowiem istotny klucz do interpreta-
cji Tolkienowskiego dziela. Kreowane przez
niego postacie stanowi¢ mogq ponadto cieka-
we uzupelnienie refleksji o tradycyjnych wi-
zerunkach bohateréw epiki antycznej, $re-
dniowiecznej czy tez powiesci historycznej.
Dla polonisty, ktéry zdecyduje sie pracowa¢
z tekstami Tolkiena, lekturq szczegélnie god-
ng uwagi i polecenia jest jego esej ,,0 bas-
niach”. Stanowi on wykiadnie twérczego
$wiatopoglqdu i metody pisarza.

»Czarnoksieznik z Archipelagu” Le Guin —
pierwsza cze$¢ cyklu o Ziemiomorzu — to
przede wszystkim opowie$¢ o dojrzewaniu do
odpowiedzialnosci. Ewolucja, jakq przechodzi
gtéwny bohater powiesci — od pozadajacego
mocy, lekkomyslnego adepta magii do rozu-
miejqcego wiasne stabodci i mqdrze mierzg-
cego sie z konsekwencjami swoich czynéw
czarownika — to materiat na ciekawq charak-
terystyke, ale przede wszystkim punkt wyj-
$cia do aksjologicznej refleksji. Ambitnych
ucznié6w zainteresowa¢ mogq dodatkowo
obecne w ,Czarnoksiezniku” inspiracje za-
czerpniete z mys$li Dalekiego Wschodu (tao-
izm) oraz z tradycji psychologii analitycznej
(Jungowskie archetypy).

Tworczo$¢, niewymienionego w podstawie
programowej Terry’ego Pratchetta, moze sie
okazac interesujqca ze wzgledu na podejmo-
wang przez pisarza problematyke, bogactwo
nawiqzan do tradygji kultury i wielopostacio-
wy komizm. Wprawdzie organizacja §wiata
przedstawionego w pierwszych czesciach
stynnego cyklu o $wiecie Dysku podporzad-
kowana jest przede wszystkim efektowi hu-
morystycznemu, to jednak w kolejnych cze-
$ciach seria ewoluuje w sposob, nadajqcy jej
pewien ciezar problemowy. Tematy m. in.
$mierci (,Mort”, ,,Kosiarz”), narodowych szo-
winizméw (,Bogowie, honor, Ankh-Mor-
pork”), wojny (,Potworny regiment”), rewo-
lugji (,Straz nocna”), mechanizmoéw kultury
masowej (,Ruchome obrazki”, ,Prawda”) po-




dejmuje Pratchett ze swobodq i humorem, ale
zarazem w sposéb prowokujqcy do powaz-
niejszej refleksji.

Warto tez zwrdci¢ uwage na powies¢ ,Na-
cja” tego autora. To skierowana do mtodego
czytelnika historia o dojrzewaniu, w ktorej
problem odpowiedzialnosci spleciony zostat
z przedstawionym w interesujqcy sposéb wy-
zwaniem miedzykulturowego porozumienia.
Analiza stopniowego dorastania bohateréw
do rél, ktérym muszq sprosta¢, postaw, ktére
przyjmujq wobec stojacych przed nimi wy-
zwan, oraz warto$ci, w imie ktérych podej-
mujq trud porozumienia i wspétpracy mimo
dzielgcych ich réznic, a takze wazne w powie-
$ci zagadnienie stosunku do tradycji mogq
sta¢ sie kanwq cyklu zajmujqcych lekcji.

Majqc okazje méwic o rodzimej literaturze
fantasy i wskazywa¢ w niej utwory o walo-
rach artystycznych i problemowych, zwy-
kiem wymienia¢ ,Gar'lngawiWyspe Szczesli-
wq” Anny Borkowskiej, ,Inne pie$ni” Jacka

Dukaja oraz ,Wichry Smoczog6r” i ,,Poszarpa-
ne granie” Wita Szostaka. Dwa pierwsze,
zwlaszcza za$ intelektualna powie$é Dukaja,
mogga sie okaza¢ dla mtodego odbiorcy zbyt
duzym wyzwaniem. Jednak proza Szostaka
wydaje mi sie godna uwagi w perspektywie
dydaktycznej. Te napisane piekng polszczy-
znq utwory, wyroste z fascynacji autora z jed-
nej strony kulturq (szczegdlnie za$ muzyka)
Podhala i Huculszczyzny, z drugiej — prozq
Tolkiena, sq przyktadem fantasy odbiegajqcej
od kojarzonych z konwencjq schematéw.
Czerpiqc wielorako z folkloru, podejmujq pro-
blem zderzenia tradycji opartej na micie i ry-
tuale z naukowo-racjonalistycznym widze-
niem rzeczywistosci, przede wszystkim za$
dotykajq podstawowych zagadnien ludzkiej
kondycji: $mierci, tozsamo$ci, mitosci, dora-
stania do odpowiedzialnosci i madrosci.
Wsrod utworéw, w ktérych dynamiczna ak-
cja, fabularne napiecie i bezposredni, cho¢ po-
wierzchowny efekt emocjonalny staja sie ce-

lami samymi w sobie, proza Szostaka wyré6z-
nia sie nienachalng, lecz angazujqcq reflek-
syjnosciq i niespiesznym tempem celebrowa-
nej opowiesci. Wydaje sie, ze jest to materiat
z duzym dydaktycznym potencjatem, cho¢
zastrzec trzeba, iz specyfika tej prozy z pew-
nosciq nie trafi w gusta kazdego mtodego od-
biorcy.

Ten szkicowy, hastowy wrecz i bardzo za-
wezony przeglad, nie wyczerpuje, rzecz ja-
sna, zagadnienia. By¢ moze jednak postuzy
on jako zacheta do $mielszego wykorzystania
literatury fantastycznej w praktyce dydak-
tycznej —i do dalszych poszukiwan i odkry¢,
dokonywanych wspdlnie z uczniami.

dr Marek Pustowaruk

— wyktada historie literatury wspétczesnej i wiedze

o kulturze w Kolegium Nauczycielskim we Wroctawiu;
autor ksigzki ,,0d Tolkiena do Pratchetta.

Potencjat rozwojowy fantasy jako konwencji literackiej”,
wydanej naktadem

Polskiego Towarzystwa Ludoznawczego.

Wywiad fokusowy z dyrektorami szkot

System wspomagania
rozwoju szkoty

Nowa formg wspomagania szkoty/placowki jest podejscie systemowe. Za
najwazniejsze uwaza si¢ zespotowe uczenie sie¢ nauczycieli oraz
podnoszenie jakoSci pracy, niezaleznie od juz osiggnietego stopnia rozwoju.

odstawowe zalozenia nowej koncep-

chi sg nastepujqce:

1. Wspomaganie obejmuje szkofe rozumia-
ng jako zitozony, wieloaspektowy sys-
tem.

2. W procesie wspomagania placowki
uwzglednia sie jej autonomie w rozwig-
zywaniu probleméw oraz specyficzne
potrzeby okreslone w diagnozie, prowa-
dzonej przez calq spoteczno$¢ szkolng.

3. Dzialania prowadzone na rzecz rozwoju
szkoly ujete sq w rocznym planie, wy-
pracowanym przez dyrektora szkoty
i rade pedagogiczng na podstawie zdia-
gnozowanych potrzeb placéwki.

W Osrodku Doskonalenia Nauczycieli
w Poznaniu proces wspomagania szkét
i przedszkoli weditug nowej koncepcji prowa-
dzony jest juz od roku szkolnego 2012/2013.
Uczestniczq w nim placéwki, ktére same wy-
razily takq wole. Osobami wspierajacym sq

specjalnie przeszkoleni nauczyciele konsul-
tanci Osrodka. Z nowej propozycji skorzysta-
ty dotychczas 22 placéwki, a zgtosito sie ko-
lejnych 6 szkéi/placéwek.

Z koncem pazdziernika biezqcego roku od-
byto sie w naszym Osrodku spotkanie z dy-
rektorami, ktérzy zdecydowali sie na te for-
me wsparcia instytucji kierowanych przez
siebie. Chcielismy zebra¢ spostrzezenia doty-
czqce tego pilotazowego projektu oraz stwo-
rzy¢ forum wymiany do$wiadczen. Zapro-
szonych Go$ci zapytaliSmy o ocene trafnosci
wyboru obszaru do rozwoju, opinie nauczy-
cieli na temat przebiegu procesu wspomaga-
nia, efektywno$¢ zaplanowanych form do-
skonalenia rady pedagogicznej oraz trwa-
fos¢ wprowadzo- nych zmian w szkole.

Diagnoza i wybor obszaru do rozwoju

Pierwszym krokiem w przebiegu procesu
wspomagania jest diagnoza. PostawiliSmy
wiec pytanie o jej przebieg.

* Duzo zalezy od specyfiki placowki. Sg-
dze, ze rodzice powinni brac¢ udziat
w procesie diagnostycznym, jesli
w szkole wystepujg problemy wycho-
wawcze, jesli zas obszarem do rozwoju
pozostaje dydaktyka — nie jest to ko-
nieczne.

Wypowiedzi moich nauczycieli przypomi-
naly ,zale pod krzyzem”. Dlatego cenne
w tym procesie jest to, ze diagnoze prze-
prowadzangq z radq pedagogicznq poprze-
dza rozmowa z dyrektorem szkoty.
Sqdze, ze w diagnozie wazny byt zywy
kontakt z zespotem, a nie diagnozowa-
nie poprzez ankiete. Istotne bylo tez to,
ze ktos z zewngqtrz pomdgt uswiadomic
gronu pedagogicznemu  potrzebe
zmian.

Warsztat diagnostyczny byt bardzo cen-
nym doswiadczeniem, zarowno dla na-
uczycieli, jaki i dla mnie. Nie zgadzatam
sie z rozpoznanymi potrzebami nauczy-
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cieli przedstawionymi na radzie pedago-

gicznej. Zaskoczeniem bylty dla mnie ich

opinie. Dlatego postulowatabym rozsze-
rzenie tego elementu wspomagania i to

w dwdch aspektach. Po pierwsze, zasto-

sowania roznych narzedzi diagnostycz-

nych (rowniez ankiet), a po drugie, wig-
czenia do diagnozy dodatkowej grupy
srodowiskowej (poza nauczycielami tak-

Ze uczniow i rodzicow).

Kluczowy dla efektywno$ci wspomaga-
nia rozwoju placéwki jest trafny wybér ob-
szaru do zmiany. Pytali$my, czym placow-
ki kierowaty sie w swoich decyzjach, co na
nie wptywato?

* W naszej szkole obszar do wspdipracy
wyznaczylismy, kierujqc sie wnioskami
z ewaluacji wewnetrznej, ktora wykaza-
ta koniecznos¢ wspdtpracy z rodzicami.
Zmiany w funkcjonowaniu szkoty do-
strzegam dopiero teraz. Od poczqtku no-
wego roku zaczeto sie wiele pozytywnych
zmian w budowaniu relacji z rodzicami.
My pracowalismy nad urozmaiceniem
technik ksztatcenia. Nauczyciele wpro-
wadzili metody aktywizujgce w pracy
z uczniami. StworzyliSmy plan wdroze-
niowy. Pozytywnym zaskoczeniem dla
mnie byto to, ze nauczyciele z wlasnej
inicjatywy podjeli samoksztaicenie. Pro-
wadzili lekcje otwarte dla kolegow, za-
praszali takze rodzicow. Bardzo preznie
dziataty zespoly przedmiotowe. Zaowo-
cowato to podniesieniem wynikow eg-
zaminow zewnetrznych (jestesmy po-
wyzej Sredniej krajowej).

Stanowimy bardzo liczng rade pedago-
giczng — ponad sto osob. Zespot zadanio-
wy dziatat bardzo chetnie. Pracowalismy
nad ksztattowaniem postaw i udato nam
sie w rownym stopniu zaangazowac na-
uczycieli, uczniow i rodzicow.

Wspomaganie szkoty w opiniach
nauczycieli

Autonomia szkoly w rozwiqzywaniu
probleméw zaktada osobiste zaangazowa-
nie sie nauczycieli w proces zmian. Pytali-
$my wiec o ich postawy oraz ocene nowej
koncepcji.

* Praca z nauczycielami wymaga szczegol-
nych umiejetnosci. Animatorzy, ktorzy
trafili do naszej szkoty, byli bardzo kom-
petentni. Musze przyznac, ze udato sig im
wzburzy¢ nauczycielskq krew. Odzew ze
strony nauczycieli byt bardzo duzy.

Bardzo wazny byt moment, kiedy na-
uczyciele sami doszli do wniosku, ze
nadszedt czas na zmiane i potrzebujq
w tym wsparcia. Przestali wowczas za-
dania do wykonania traktowac jako ka-
re, przykry obowiqgzek. Wprowadzili
harmonogram lekcji otwartych, opraco-
wali arkusz stosowania metod aktywi-
zujgcych na lekcjach. Po kazdej obser-
wacji prowadziliSmy rozmowe, towa-

rzyszyta temu refleksja metodyczna.
W nauczycielach nastqgpito przebudze-
nie, bo zrozumieli, ze stuzy to przeciw-
dziataniu wypaleniu zawodowemu.

* Zawsze znajdq sie w zespole tacy indy-
widualisci, ktorzy niechetnie wspdtpra-
cujq. Niektorzy z nich wiqczali sie
w trakcie realizacji zadan. Trudno jest
tez zaangazowac nauczycieli niepracu-
jacych na petnym etacie, zwigzanych
z kilkoma szkotami.

Forma szkolen

W ramach wspomagania prowadzone
byty szkolenia dla rady pedagogiczne;j.
ChcieliSmy dowiedzie¢ sie, czy zapropono-
wane formy doskonalenia odpowiadaty ich
uczestnikom.

* Szkolenia byty utrzymane na wysokim
poziomie, dlatego nauczyciele chetnie

nych zmian. Pytali$my wiec, co zmienito

sie w otoczeniu? Czy warto zarekomendo-

wac te dziatania innym szkotom?

* Efektywnos¢ rozwiqzan polega giownie
na uswiadomieniu nauczycielom, ze to
oni ponoszq odpowiedzialnos¢ za swoje
dziatania.

® Nauczyciele zrozumieli potrzebe zmian.
Wazngq role odegrali w tym animatorzy.
Potrzebny byt ktos z zewnqtrz, abysmy
zyskali dodatkowy punkt widzenia na
nasze dziatania.

® Grono pedagogiczne bardzo sie zinte-
growato. Nauczyciele zaczeli wspdlnie
wypracowywac narzedzia pracy. Uak-
tywnili sie w nowych grupach, nie tyl-
ko przedmiotowych.

* Projekt pomdgt w rozwigzaniu konkret-
nego problemu. Brakowato nam dotych-
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Spotkanie fokusowe w Osrodku z uczestnikami projektu (w pierwszym rzedzie od lewej:
Gabriela Wojciechowska, Ewa Superczyriska, Zofia Talarczyk; drugi rzqd od lewej:
Arleta tukasik, Elzbieta Wieczorek, Teresa Jedrzejczak, Halina Jaks, Mirostawa
Chmielewska, Anna Sawiriska, Katarzyna Czyz, Anna Sobczak, Beata Zakrzewska,

Jolanta Dmowska-Kielar

w nich uczestniczyli. Kompetencje pro-
wadzqcych to jeden z istotniejszych wa-
runkow powodzenia procesu wspoma-
gania. Bardzo wazne bylo tez to, ze
szkolenia zwiqzane byly z konkretnymi
potrzebami grona pedagogicznego.
Szkolenia rady pedagogicznej sq do-
brym uzupetnieniem form doskonale-
nia, w ktorych nauczyciele uczestniczq
z wiasnej inicjatywy i w zwiqzku z ich
indywidualnymi potrzebami.

Moje doswiadczenie mowi (nasza rada
pedagogiczna jest bardzo duza), Ze le-
piej zorganizowac szkolenie w mniej-
szych grupach warsztatowych niz reali-
zowac niektore tematy w bardzo licz-
nym gronie pedagogicznym. Dobrze
sprawdzito sie to, ze nauczyciele mogli
sami proponowac tematy szkoleri, od-
powiadajqce ich potrzebom oraz to, ze
zajecia odbywaty sie na terenie szkoty.

Co szkota zyskata dzieki udziatowi
w projekcie?
We wspomaganiu rozwoju szkoly naj-
istotniejszy jest fakt wdrozenia planowa-

czas umiejetnosci psychologicznych

w diagnozowaniu potrzeb dzieci.
® Zaczeto nas inaczej postrzegac w sro-

dowisku. Na poczqtku nasza decyzja

o wejsciu w projekt budzita emocje. Czy

jest z nami az tak Zle, ze wymagamy

wsparcia z zewnqtrz, czy jesteSmy az
tak pewni siebie, ze wpuszczamy ludzi

z zewngqtrz. Srodowisko bacznie nam

sie przygladato. Teraz czujemy sie do-

wartosciowani.

Zebrane podczas wywiadu fokusowego
wypowiedzi §wiadczq o tym, ze dyrektorzy,
ktérzy wzieli udziat w pilotazowym pro-
jekcie, w petni wykorzystali mozliwosci
wynikajqce z procesowego wspierania pla-
cowek. Na szczego6lng uwage zastuguje zro-
zumienie, ze powodzenie catego przedsie-
wziecia nade wszystko zalezy od zaanga-
zowania grona pedagogicznego, ktére jest
wtadne dokona¢ takiej zmiany, jakiej po-
trzebuje.

Ewa Superczyiiska
— dyrektor ODN w Poznaniu




Projekt badawczy

0 potrzebie rozwijunia
kompetengji
interpersonalnych w szkole

Nie mozna dtuzej ignorowac zaleznosci miedzy motywacja do nauki
a wynikami ksztatcenia, nie zauwazac, ze umiejetno$¢ komunikowania sie
czesto decyduje o powodzeniu edukacyjnym, a jej brak determinuje porazke.

nych czynnikéw warunkujacych jakos¢

i efektywno$¢ ksztatcenia w szkole wymie-
niajq psychoedukacyjne kompetencje interperso-
nalne uczniéw. Wskazujq miedzy innymi, ze
brak motywacji, nieumiejetnos¢ tworczego my-
$lenia oraz zarzqdzania czasem, niezdolnos¢ do
wspdtdziatania w grupie to istotne problemy ob-
nizajqce efekty uczenia sie i szanse edukacyjne.

Jesli edukacje potraktowac jako element proce-
su tworzenia wiasnej osobowosci i jednoczesnie
nabywania umiejetnosci krytycznego namystu
nad rzeczywistoscig’, to juz od pierwszych lat
ksztatcenie formalne powinno by¢ ukierunkowa-
ne zaréwno na rozwijanie wiedzy i kompetencji
technicznych, jak i kompetencji ,miekkich” —in-
terpersonalnych. W efekcie edukacja powinna
obejmowa¢ w sposéb réwnie systematyczny
znajomos¢ jezyka ojczystego czy matematyki,
jak i trening metod psychologicznych, czyli psy-
choedukacje.? Psychoedukacja nie jest psychote-
rapiq, bo nie koryguje nieprawidtowosci, koncen-
truje sie bowiem na rozwijaniu kompetencji in-
terpersonalnych.

Kierujqc sie takim rozumieniem psychoedu-
kacji, przeprowadzono w 2013 roku badania na
temat czynnikéw wplywajqcych na efektyw-
nos¢ i jakos$¢ nauczania.? Zrealizowano je wsréd
nauczycieli i dyrektoréw szkét podstawowych
z Wielkopolski, z miejscowosci o liczbie miesz-
kancéw nieprzekraczajqcej 25 tys. Badania te
ujawnity, Ze w omawianej kategorii szkét zadne
systematyczne zajecia nie sq poSwiecone rozwo-
jowi kompetencji psychoedukacyjnych. W prze-
konaniu nauczycieli kompetencje te uczen naby-
wa niejako ,przy okazji” réznych dziatan wycho-
wawczych i edukacyjnych prowadzonych
w szkole.

W jaki spos6b wediug badanych rozwijane sq
kompetencje psychoedukacyjne w ich szkole?
Najczesciej odbywa sie to za posrednictwem za-
je¢ pozalekcyjnych oraz wyréwnawczo-kompen-
sacyjnych i profilaktycznych. Zajecia pozalekcyj-
ne nastawione sq na rozwijanie zainteresowarn,
hobby uczniéw, w tym wspieranie uczniow
uzdolnionych. Pula zaje¢ oferowanych uczniom
jest dosy¢ znaczqca, tak jako$ciowo, jak i ilo$cio-

specjalis’ci metodyki nauczania wsréd istot-

wo. Sq to miedzy innymi zajecia teatralne, arty-

styczne, zwigzane ze sztukq folklorystyczng, két-

ka dziennikarskie, zespoly taneczne, kétka spor-
towe, ekologiczne.

Z kolei zajecia wyréwnawcze, kompensacyj-
ne czy profilaktyczne nastawione sq na niwelo-
wanie trudnosci w uczeniu sie, nadrabianie za-
legtosci, ktorych przyczyng mogq by¢ wiasnie
miedzy innymi stabo rozwiniete kompetencje in-
terpersonalne. Zajecia te majq rézny charakter
i angazujq rézne podmioty — czasem sq to na-
uczyciele danej szkoty czy pedagog szkolny, cza-
sem 0soby z zewngtrz. Liczba takich zaje¢ oce-
niana jest przez rozméwcéw jako znaczqca,
zwtlaszcza tych realizowanych w trybie zaje¢ in-
dywidualnych.

Niewqtpliwie w trakcie wszystkich wyzej
wspomnianych zaje¢ nabywane sq w jakims
stopniu rézne kompetencje psychoedukacyjne,
np. poznawcze, motywacyjne, tworczego mysle-
nia, komunikacyjne. Nie jest to jednak proces
ukierunkowany, systematyczny i cykliczny,
a wiedza i umiejetnosci przekazywane na nich
nie sq utrwalane. Jesli rozwojowi kompetencji
psychoedukacyjnych poswiecane sq specjalne za-
jecia, to sq one nieliczne, czesto sprowadzajq sie
do jednej godziny lekcyjnej, na przykiad lekcji
wychowawczej, na ktérej nauczyciel omawia
problem stresu czy asertywnosci.

Przeprowadzone badania pozwalajq wskaza¢
na funkcjonowanie wéréd nauczycieli i dyrekto-
16w szkot czterech gtéwnych mitéw zwigzanych
z psychoedukacyjnymi kompetencjami interper-
sonalnymi i ich rozwojem:

1. Kompetencje psychoedukacyjne uczen nabe-
dzie sam, ,,przy okazji”, uczestniczqc w innych
zajeciach.

2. Zajecia wyréwnawczo-kompensacyjne i profi-
laktyczne podejmowane sq w celu rozwijania
kompetencji psychoedukacyjnych.

3. Psychoedukacyjne kompetencje interpersonal-
ne mozna rozwing¢, prowadzqc kilka zaje¢
w roku, gdy zachodzi pilna potrzeba, na przy-
ktad pojawia sie w szkole problem agresji.

4. Nie jest potrzebny specjalny program rozwija-
jacy te kompetencje, w wystarczajacym zakre-
sie realizujg go wychowawcy klas.

Trudno sqdzi¢, by w podobny sposéb nauczy-
ciele wypowiadali sie o kompetencjach przed-
miotowych — ani matematyki, ani historii nie
uczy sie niesystematycznie i doraznie. Tymcza-
sem niezwykle istotne dla dalszego rozwoju oso-
bowosci psychoedukacyjne kompetencje inter-
personalne sq ignorowane, zarowno w systemie
szkolnym, jak i w ramach samoksztatcenia. Nie-
watpliwie rozwijac¢ je powinna i szkota, i $rodo-
wisko rodzinne, i relacje rowiesnicze, ale sposrod
nich tylko szkola moze to robi¢ w sposéb syste-
matyczny i planowy. Warto wiec wprowadzi¢ do
programu wychowawczego szkot regularne za-
jecia poswiecone ksztatceniu kompetengji inter-
personalnych, zwlaszcza ze z wypowiedzi na-
uczycieli bezsprzecznie wynika przekonanie o ich
efektywnym wptywie na proces edukacyjny
i wychowawczy. Takg mozliwo$¢ stwarza
uczestnictwo w projekcie realizowanym przez
Wyzszq Szkote Nauk Humanistycznych i Dzien-
nikarstwa, w ramach ktérego zostaty opracowa-
ne scenariusze zaje¢ rozwijajqce kompetengje in-
terpersonalne. Mozna je wykorzystac na lekcjach
wychowaweczych oraz w zaleznoci od potrzeb
na innych zajeciach. Opracowany program dy-
daktyczno-wychowawczy wykorzystuje aktywi-
zujgce metody nauczania i uczenia sie, a zajecia
majq charakter warsztatowo-sesyjny. Szczegéto-
we informacje znajdg Panstwo na stronie
www.wsnhid.pl.

'Por. B. Neville, Psyche i edukacja. Emocje, wyobraznia
i nieswiadomo$¢ w uczeniu sie i nauczaniu, Krakéw

2009.

2H. Gumowska, Psychoedukacja,
www.psychoedukacja.cba.pl; (2013-08-10).

3Badania przeprowadzono w ramach projektu (trwajqce-
go od 30.03. 2013 do 28.03.2015) ,Innowacyijny pro-
gram rozwijajqcy psychoedukacyjne kompetencje inter-
personalne u uczniéw klas IV-VI z terendw wiejskich,
miejsko-wiejskich i miast do 25 tys. mieszkancéw woje-
waédztwa wielkopolskiego”, realizowanego przez Wyzszq
Szkote Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa w Po-
znaniu w ramach Priorytetu IX. Rozwéj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach, Dziatania 9.3 Upowszech-
nienie formalnego ksztatcenia ustawicznego w formach
szkolnych. Projekt wspétfinansowany jest ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

dr Anita Basiriska — socjolog, Szkota Wyisza Psychologii
Spotecznej w Warszawie, Wydziat Zamiejscowy

w Poznaniu, koordynator merytoryczny projektu
»Innowacyjny program rozwijajgcy psychoedukacyjne
kompetencje interpersonalne v uczniéw klas IV-VI..."”

dr Agnieszka Jeran — socjolog,
Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu.




Gry i zabawy w edukacji
wezesnoszkolnej

Nauczyciel zobowiazany jest do tworzenia warunkow, dzieki ktorym uczen

moze nabywac nowe umiejetnosci i odkrywac tajemnice wszechswiata.

w Kklasach HII jest ukazanie im scalonego

obrazu $wiata. Wiasciwie zorganizowana
edukacja  wczesnoszkolna ~ warunkuje
pomyslny start zyciowy i przyczynia sie do
wszechstronnego rozwoju uczniow.

Stworzenie dzieciom warunkéw do wyko-
nywania réznorodnej dziatalnosci w ramach
lekcji mozliwe jest dzieki integracji celow, tre-
$ci i metod nauczania. Stosowanie gier i za-
baw sprzyja realizowaniu postulatu aktywne-
go uczestnictwa w zajeciach i harmonijnemu
tqczeniu tresci wchodzqcych w zakres kilku
dziedzin wiedzy. Zabawy stanowiq takze waz-
ny $rodek ksztaltujacy odpowiednie postawy
i nastawienia wobec nauki, innych oséb oraz
otaczajqcej rzeczywisto$ci spoteczno-przyrod-
niczej. Sq waznym, ale czesto niedocenianym
czynnikiem integrujgcym nauczanie i wycho-
wanie, procesy poznawania, dzialania i prze-
zywania. Zabawy sq takze nieodzownym ele-
mentem takich koncepcji dydaktycznych, jak
nauczanie wielostronne, problemowe, indywi-
dualizujqce i uspoteczniajqce.

W literaturze przedmiotu znajdziemy rézne
klasyfikacje zabaw. Tytulem przypomnienia
zwroéce tylko uwage na kilka podstawowych
grup: zabawy konstrukcyjne, tematyczne, dy-
daktyczne i ruchowe, badawcze oraz twoércze.

Zabawy konstrukcyjne polegajq na skia-
daniu calosci z elementéw, najczesciej z wyko-
rzystaniem réznorodnego materiatu. Dziecko,
wykonujac czynnosci konstrukceyjne, odczuwa
przyjemnos¢, zadowolenie, jednoczesnie zaspo-
kaja wazng potrzebe tworzenia. Zabawy te-
matyczne, nazywane réwniez nasladowczy-
mi, polegajq na tym, ze dzieci odtwarzajq sytu-
acje lub zdarzenia zauwazone przez nie
w zyciu. Zabawy dydaktyczne organizowa-
ne sq i kierowane przez dorostych. To zadania,
ktére majq na celu osiggniecie zamierzonego
wyniku, przede wszystkim rozwoju proces6w
poznawczych. Dajq dziecku okazje do uporzqd-
kowania swoich wiadomosci, operowania ni-
mi, rozumienia i dociekania. Zabawy ruchowe
stanowiq fizyczny bodziec do rozwoju moto-
rycznego, ksztattujg charakter, wole, twérczq
wyobraznie, pamie¢, pojecia przestrzenne. Mo-
gq mie¢ charakter zaje¢ swobodnych lub orga-
nizowanych. Zabawy badawcze sq kontynu-
acjq zabaw manipulacyjnych, wystepujqcych
we wczesniejszych okresach rozwojowych.

Ideq przewodniq ksztaicenia dzieci

Dziecko, dziatajqc na przedmiotach, zaspokaja
swoje potrzeby poznawcze i rozwija ciekawo$é
$wiata poprzez rodzqce sie samoistnie pytania:
dlaczego tak jest? co z czego zostalo zrobione?
co do czego stuzy? itp. Zabawy twércze sty-
mulujq rozwdj dziecka poprzez ekspresje pla-
styczng, werbalng, ruchowq i muzyczng.

Chciatabym podzieli¢ sie z Panstwem
przyktadami konkretnych zabaw, ktére, jak
wynika z mojej praktyki zawodowej, sq nie
tylko atrakcyjne dla uczniéw, ale takze wie-
lostronnie rozwijajqce. Warto bowiem pa-
mieta¢, ze nauczyciel zobowiqzany jest do
tworzenia warunkéw, dzieki ktérym uczen
moze nabywa¢ nowe umiejetnosci, odkry-
wacé tajemnice i czerpa¢ rado$¢ ze wspélnej
zabawy i nauki.

Przyktady zabaw rozwijajacych myslenie
tworcze

»~Przedmioty”

Cele: rozwijanie umiejetnosci stuchania
innych; zwiekszanie ptynnosci stowne;.
Przebieg: dzieci rozgladajq sie po sali,
a nastepnie kazde z nich wybiera jeden
przedmiot, ktéremu doktadnie sie przyglada,
tak jakby miato sporzqdzi¢ portret. Nastepnie
po kolei dzieci opowiadajg o wybranym
przedmiocie, nie nazywajqc go. Zadaniem
grupy jest odgadng¢, o jakim przedmiocie
mowa.

»Archiwum”

Cel: rozwijanie plynnosci myslenia.

Przebieg: uczestnicy siedzq w kregu i na pros-
be prowadzqcego wymieniajq po kolei nazwy
rzeczy wedtug podanego kryterium (np. ,rze-
czy biate”). Prowadzqcy stopniowo podaje no-
we cechy obiektu (np. rzeczy biate i miekkie,
nastepnie biate, miekkie i jadalne, itp.).
Im wiecej kryteriow, tym zadanie jest trud-
niejsze, bo wymaga przypominania sobie
obiektéw okreslanych przez nietypowe klu-
cze identyfikacyjne.

»~Fotografia”

Cel: stymulowanie myslenia twérczego.
Materialy: kolorowe fotografie, kartony,
gazety, nozyczki, klej.

Przebieg: prowadzacy rozdaje kazdemu
dziecku po jednym zdjeciu wycietym z gazety.
Nastepnie prosi o przyklejenie zdjecia do
kartonu oraz wymyslenie informacji na jego
temat. Podpisy dzieci wykonujg metodq

collage’u z wyrazéw wycietych z gazet, a
nastepnie prezentujq swoje prace.

»Alfabet”

Cele: wzbogacanie jezyka; ¢wiczenie szybkich
skojarzen.

Przebieg: osoba prowadzqca wymienia litery
alfabetu. Jedno z dzieci w pewnym momencie
mowi ,stop”, wowczas litera wymieniana
jako ostatnia stanowi poczqgtek wyrazu. Jesli
jest tonp. ,,s”, wszystkie dzieci po kolei podajq
dowolny wyraz na te litere. Muszq to by¢
rzeczowniki albo przymiotniki i nie mogq sie
powtarzac. Jesli dziecko, na ktére wypadnie
kolej, nie ma w tym momencie pomystu, moze
powiedzie¢ ,pas”. Cwiczenie to mozna
rozpoczq¢ poprzez ,napisanie’ palcem na
plecach wybranego dziecka dowolnej litery.
Wytypowana w ten sposéb osoba wymienia
~odczytang” litere, a pozostali uczestnicy
podajq wyrazy zaczynajqce sie od niej.
,»1000 definicji”

Cel: rozwijanie gietkosci i oryginalnosci
myslenia.

Przebieg: probujemy definiowa¢ znane i pospo-
lite przedmioty. Pytamy dzieci: Jak myglicie,
jak mogliby$my nazwac¢ krzesto? W odpowie-
dzi powinna by¢ wyabstrahowana jakas poje-
dyncza cecha, np. Krzesto to potwor na drew-
nianych nogach; to ubogi krewny fotela. itp.
»Okreslenia”

Cel: rozwijanie wyobrazni.

Przebieg: prowadzqcy podaje instrukcje
stowngq: Wymien trzy wyrazy okreslajqce. . .,
np: dom, las, réw, dzien, samochdd, stot.

Zabawy z wykorzystaniem historyjek
obrazkowych

»Zaginiony obrazek”

Pomoce: cztery czteroelementowe historyjki
obrazkowe, cztery koperty, w ktére nalezy
wiozy¢ po trzy ilustracje z tej samej historyjki
i po jednej z innej historyjki obrazkowe;.
Przebieg zabawy: dzielimy dzieci na cztery
grupy (liczebnos¢ grupy jest réwna liczbie ele-
mentéw historyjki obrazkowej). Podzial na
grupy moze odbywac¢ sie na podstawie loso-
wania, np. kolorowych zetonéw, takich sa-
mych literek, obrazkéw, cyferek, znaczkéw,
identyfikatoréw. Dzieci z jednej grupy losuja
z jednej koperty po jednej ilustracji. Jedno
dziecko z grupy wylosuje ilustracje, ktéra nie
pasuje do pozostatych. Kazde dziecko w gru-
pie opowiada tre$¢ swojego obrazka (nie poka-
zujqc go wspétuczestnikom zabawy), pozosta-




te dzieci stuchajq. Wspélnie powinny zauwa-
zy¢, ze tre$¢ jednego obrazka nie pasuje do po-
zostalych. Kiedy wszystkie grupy uzgodniq,
ktoére ilustracje nie pasuja do ich historyjek,
wiasciciele tych wiasnie obrazkéw glosno na
forum klasy opowiadajq (po raz drugi) ich
tre$¢. Czlonkowie poszczegélnych grup stucha-
ja opowiadania i decydujq, czy opisywany ob-
razek jest brakujacym elementem ich historyj-
ki. Jezeli tak, to dziecko dotqcza do danej gru-
py. Na zakonczenie zabawy kazda grupa
ustala wiasciwg kolejno$¢ zdarzen i prezentu-
je swoja historyjke obrazkowq.
»~Czarodziejskie pioro”

Pomoce: kolorowe ilustracje (formatu przynaj-
mniej A4) lub przedmioty naturalne, na kté-
rych bedq przedstawione desygnaty reprezen-
tujqce rézne kategorie znaczeniowe: postacie
(np. rycerz, krélewna, smok), miejsca (np. goé-
ry, las, rzeka, miasto, zamek, jaskinia), cechy
(np. czerwony, stary, madry, zmartwiony, ra-
dosny), liczebniki (np. dwa, siedem, duzo).
Przebieg zabawy: nauczyciel przygotowuje
przed zajeciami fabute opowiadania i dobie-
ra obrazki tematycznie z nig zwiqzane. Sce-
nariusz ten bedzie tworzyt kontekst do wy-
wolania w wypowiedziach dzieci wyrazéw
w odpowiednich formach gramatycznych.
Nastepnie nauczyciel wspélnie z dzie¢mi
ustala znaczenie obrazkéw i ich nazwy. Za-
poznaje dzieci z zasadami zabierania glosu:
kazde z dzieci moze wyczarowac bajke i by¢
pisarzem. Dzieckiem pisarzem tworzqcym
opowiadanie staje sie to dziecko, ktére otrzy-

malfo rekwizyt ,czarodziejskie piéro”. Na-
uczyciel rozpoczyna zabawe, wypowiadajac
stowa: Dawno, dawno temu mieszkali..., za-
wiesza glos i pokazuje dwie ilustracje, np. cy-
fre 2irycerza. Zadaniem pierwszego dziecka
~pisarza” jest powtoérzenie wypowiedzi na-
uczyciela i jej dokonczenie, tzn. uzycie w od-
powiedniej formie nazwy desygnatu przed-
stawionego na obrazku: Dawno, dawno te-
mu zyli dwaj rycerze. Dziecko ,pisarz”
przekazuje magiczne piéro nastepnemu
dziecku, a nauczyciel pokazuje kolejng ilu-
stracje — zamek i podaje kontekst jej uzycia:
Mieszkali oni... Zadaniem kolejnego dziecka
jest powtoérzenie wypowiedzi nauczyciela
i jej dokonczenie: Mieszkali oni w zamku.
Wedtug tego schematu dzieci wraz z nauczy-
cielem opowiadajq calq historie. Podsumo-
waniem zabawy moze by¢ wspélne wykona-
nie ilustracji do powstatego opowiadania.

Przyktad zabawy z wykorzystaniem réinych
kontekstéw spotecznych

~Wywiady nie od parady”

Pomoc: mikrofon, fragment zarejestrowanego
na ta$mie wideo lub magnetofonowej wywia-
du z programu telewizyjnego.

Przebieg zabaw: wprowadzeniem w zabawe
jest wspolne obejrzenie na wideo wywiadu.
Nastepnie nauczyciel zwraca uwage na forme
rozmowy: dziennikarz zadaje pytania, udziela-
jacy wywiadu odpowiada. Dzieci starajq sie
zapamieta¢ jak najwiecej sposobéw formuto-
wania pytan i zwrotéw grzecznosciowych, np.

Dlaczego...?, Z jakiego powodu...?, Jak Pan
sqdzi...?, Kiedy...?, Jak dtugo...?. Dzieci wspol-
nie ustalajq tematyke wywiadéw i tqczq sie
w pary: dziennikarz — rozméwca. Podczas za-
bawy kazde dziecko powinno wystapi¢ w obu
tych rolach. Dzieci przygotowujg wywiad,
a nas-tepnie prezentujq umiejetnosci dzienni-
karskie na forum klasy. Aby wzmocni¢ atrak-
cyjnos$¢ zabawy, a tym samym umiejetnos$é
prowadzenia rozmowy w formie wywiadu ja-
ko rozméwcéw mozna zaprasza¢ réznych go-
$ci (przedstawicieli réznych zawodéw, rodzi-
coéw, innych nauczycieli, pracownikéw szkoty,
uczniéw starszych klas, pasjonatéw).
Planujqc zajecia z uczniami, warto pamie-
ta¢, ze gry i zabawy to najwieksi sprzymie-
rzeficy w procesie budzenia u uczniéw zainte-
resowan naukq szkolng — podtrzymujq uwage
i zainteresowanie pracq, dajq poczucie satys-
fakeji z dobrze rozwiqgzanego problemu. Naj-
trafniej znaczenie zabawy dla rozwoju dziec-
ka ujeta profesor Anna Brzezinska: Dziecko nie
bawi sie dlatego, ze jest dzieckiem, ale bawi
sie dlatego, by sta¢ sie dorostym. (,Dziecko
w zabawie i $wiecie jezyka”).
Lidia Kurzawa-Pabin
— doradca metodyczny, ODN Poznan
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,Zyi smacznie i zdrowo”
— V edyc¢ja programu
edukacyjnego

+Lyj smacznie i zdrowo” rozpoczeta sie
15 wrzes$nia. Organizatorem jest marka
WINIARY we wspotpracy z Federacjq Polskich
Bankéw Zywnosci. Patronem honorowym
programu zostat Rzecznik Praw Dziecka, a pa-
tronatami objeli: Ministerstwo Sportu i Tury-
styki, Osrodek Rozwoju Edukacji, Polskie To-
warzystwo Nauk Zywieniowych, Wydziat Na-
uk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji SGGW
oraz Fundacja Klubu Szeféw Kuchni.
Program skierowany jest do uczniéw i na-
uczycieli gimnazjéw w catej Polsce. Jego mi-
sjq jest przekazanie miodziezy zasad prawi-
difowego i smacznego odzywiania, zachecenie
ich do podejmowania pierwszych préb goto-

Ko!ejna edycja programu edukacyjnego

wania oraz do wspdlnego, rodzinnego spozy-
wania positkéw. W ramach akcji podejmowa-
ne bedq réwniez wazne spolecznie tematy, jak
na przyktad: marnowanie zywnosci, niedozy-
wienie, a takze zmniejszanie ilo$ci odpadéw
oraz zuzycia energii i wody.

Nauczyciele mogq zgtasza¢ sie do progra-
mu poprzez strone internetowq. W tej edycji
jedna szkota moze zaméwic jeden zestaw edu-
kacyjny, ktory zawiera niezbedne materiaty
(ksigzeczki kulinarne, plakaty, ankiety itd.) do
przeprowadzenia zaje¢ w trzech klasach.

Po dokonaniu zgtoszenia klasy nauczyciel
otrzyma bezptatnie zestaw dydaktyczny,
w ktérego sktad wchodzq:

* 14 gotowych scenariuszy lekcyjnych na
temat zdrowego odzywiania, ekologii
oraz niemarnowania zywnosci,

* (D z materiatami edukacyjnymi,

* 16 plakatéw i 109 planszy edukacyjnych,

* 3 filmy edukacyjne,

* ksigzeczki kulinarne dla kazdego ucznia
zawierajqce przepisy na smaczne i proste da-
nia dla gimnazjalistow.

Materiaty edukacyjne powstaty we wspéi-
pracy z metodykami, dzieki czemu sq zgodne
z gimnazjalnym programem nauczania i sta-
nowiq doskonate uzupeinienie wiadomosci
z innych przedmiotéw, np. biologii czy chemii.




Rys. A. Wolna

Oddychaj gteboko
— to fundament zycia

Aby oddychanie sSwiadomie wykorzystywa¢ w pracy nauczyciela, dla
ktorego gtos stanowi podstawowe narzedzie pracy, nalezy przyswoic sobie
i przeéwiczy¢ kilka prostych mechanizmow.

zdrowy organizm wykonuje okolo dwudzie-

stu cykli oddechéw. Mnozqc to przez liczbe
minut w ciqgu doby, otrzymujemy $rednio dwa-
dzie$cia piec tysiecy, co rocznie daje wynik pra-
wie dziesieciu milionéw oddechéw.

Kazdy z nas w dziedzinie oddychania mégtby
nazwac siebie ekspertem. W koncu bezustannie
wykonujemy te czynno$¢. Cykl wymiany gazo-
wej zapoczqtkowany w trakcie narodzin, trwa do
naszej $mierci. Nie mozemy jednak zapominac, ze
—jak zwraca na to uwage mistrz zen, Thich Nhat
Hanh — oddech jest nie tylko mostem miedzy zy-
ciem a $wiadomoscig, ale takze Iqcznikiem mie-
dzy ciatem, myslq i stowem. To dzieki oddechowi

znacie to? Wdech —wydech. W ciggu minuty

powstaje gtos. Mowa ludzka jest procesem, ktory
zilustrowa¢ moze nastepujqcy schemat:
ODDYCHAMY >PRODUKUJEMY WIBRACJE
>REZONUJEMY >TWORZYMY SEOWA.
Rozrézniamy oddychanie statyczne i dyna-
miczne. Pierwsze z nich, istotne dla funkgji Zycio-
wych, charakteryzuje sie duzym spokojem i réw-
nowagq miedzy fazq wdechu i wydechu. Nato-
miast oddech dynamiczny petni réwniez role
glosotworcza. W czasie emisji glosu wdech jest
bardzo krétki — trwa okoto jednej sekundy, za to
wydech wydtuza sie nawet do 15-25 sekund.
Oddech dynamiczny nie nalezy do Iatwych,
a jego nauka jest dtuga i wymaga czasu oraz
systematycznos$ci. By dynamiczne oddychanie
$wiadomie wykorzystywa¢ w pracy nauczycie-
la, dla ktérego glos stanowi podstawowe na-

rzedzie pracy, nalezy zrozumie¢, iz w oparciu
oddechowym istotne sq mie$nie funkcjonujqce
antagonistycznie. Chcgc wyéwiczy¢ ten rodzaj
oddechu, powinni$my najpierw uswiadomic¢
sobie, iz méwimy na wydechu. Stwierdzenie
niby oczywiste, lecz praktyka pokazuje co$
innego. Zrébmy maty eksperyment. Sprébuj-
my, wdychajqc powietrze, liczy¢ do dziesieciu.
Zapewne szybko zauwazymy, ze atwo jest sie
zapowietrzy¢ i niezwlocznie potrzebny bedzie
wydech, nie umknie tez naszej uwadze niena-
turalna barwa gtosu, jego watpliwa jakos¢
oraz brak mozliwosci kontrolowania sity jego
wydobywania.

Skoro wiadomo juz, ze dzwiek powstaje dzieki
powietrzu wydychanemu, przejdzmy do kolejne-
go ¢wiczenia, tym razem z wykorzystaniem balo-
nu. Nabieramy powietrze nosem z lekko uchylo-
nymi ustami i nie zatrzymujqc powietrza w ptu-
cach, wydychajmy je powolnym strumieniem do
balonu, rozszerzajac jego $cianki. Tak wykonany
wdech i wydech powtérzmy kilka razy. Istotne
jest, by zwréci¢ uwage na fakt niezatrzymywa-
nia powietrza, poniewaz w praktyce, gdy mowi-
my, rowniez nie powinniSmy go zatrzymywac.
Zatrzymanie powietrza w ptucach wptywa bo-
wiem niekorzystnie na powstawanie napiec
w naszym ciele, bezposrednio wplywajqcych na
jakos¢ funkcjonowania naszego organizmu,
w tym réwniez na prace ukiadu oddechowego
i aparatu artykulacyjnego.

Nastepnie pot6zmy sie na macie, rozluznijmy,
zrelaksujmy i wyobrazmy sobie, Ze ciato rozpty-
wa sie w piasku na plazy. Pot6zmy jednq reke tuz
nad pepkiem, drugq reke cze$cig zewnetrzng
przytézmy do ust. Wezmy dynamiczny oddech,
wprowadzajqc powietrze w rejony dolnych zeber
i brzucha — tak, by aktywowa¢ przepone. Teraz
powoli (bez zatrzymywania) przy swobodnym
otwarciu ust jak do samogtoski ,,a” wydychajmy
powietrze na dton potozong przy ustach. Zwroé-
my uwage na to, by wydychane powietrze byto
ciche, wilgotne, spokojne i ciepte. Taki rodzaj wy-
dychanego powietrza spowoduje, Ze na zewnetrz-
nej czesci dtoni przytozonej do ust osadzq sie kro-
pelki wilgoci. Bedzie to namacalny dowdd, ze ko-
rzystamy wilasnie z oddechu dolno-zebrowo-
przeponowo-brzusznego. Wydychane powietrze
nie tylko pozwoli nam na zdrowq emisje gtosu,
ale da réwniez szanse na lepsze dotlenienie ciata
inawilzenie strun glosowych. Sprébujmy powto-

rzy¢ to ¢wiczenie dziesie¢ razy, pamietajqc o za-
chowaniu spokoju i relaksu.

Opanowanie mechanizmu pracy przepony da-
je szanse na wprowadzenie kolejnego ¢wiczenia,
ktére umozliwi nam utrzymanie wcze$niej wspo-
mnianej fazy wdechowej przy jednoczesnym wy-
dychaniu. Zachecam do zgtebienia tajnikéw pra-
Cy przepony, ktére opisane zostaty w moim po-
przednim artykule opublikowanym na tamach
LUczy¢ lepiej”. Opisana w nim trampolina prze-
ponowa musi pozosta¢ aktywna, by odbijajqce sie
od niej powietrze mogto by¢ wydychane pod nie-
zmiennym ci$nieniem oraz by mogio wprowa-
dza¢ w drgania struny glosowe.

Swojq trampoline przeponowq utrzymamy
w aktywno$ci, wykonujqc nastepujace wiczenie.
Stojac stabilnie na dwéch nogach z lekko ugiety-
mi, luZznymi kolanami (lub w pozycji lezqcej), nie
zadzierajqc brody, obejmijmy dwoma rekoma
swdj brzuch na wysokosci talii. Wprowadzmy po-
wietrze do brzucha, aktywujac przepone i spré-
bujmy, utrzymujqc pod dforimi te aktywno$¢, od-
licza¢ 1,2,3,4,5,6,7. ... Kiedy poczujemy, ze aktyw-
no$¢ zaczyna sie obniza¢, szybko dobierzmy
powietrze nosem z lekko uchylonymi ustami. Po-
¢wiczmy tak przez pie¢ minut.

Tych kilka zaprezentowanych przeze mnie ¢wi-
czen ukazuje jednoczesnie ztozono$¢ catego sche-
matu oddechu dynamicznego, jego trudnos¢, ale
tez korzysci wynikajqce z umiejetnego postugiwa-
nia sie oddechem w trakcie méwienie czy $piewa-
nia. Zauwazy¢ réwniez mozemy, ze oddech ten
jest niemozliwym do zastgpienia elementem mo-
wy, bedacej dla nauczyciela podstawowym narze-
dziem pracy.

Matgorzata Tadeusz-Ciesielczyk
— absolwentka Akademii Muzycznej w Poznaniu
na kierunku $piew Solowy i Aktorstwo;

specjalistka z zakresu logopedii medialnej;
trenerka techniki mowy
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Przeciw marazmowi

Aktywnos¢ spoteczna moze przywrdéci¢ mtodemu cztowiekowi odpowiednia
optyke widzenia rzeczywistosci, ale to rowniez lek na nude i dobra

inwestycja w siebie.

spolecznosci i daje temu wyraz. Taki po-

mysl ,,na siebie” gwarantuje im, jak sami
przyznajg, rozmaite korzysci: osobisty sukces
(potwierdzony reakcjq lub opinig otoczeniay), su-
biektywnq rado$¢, swiadomo$¢ doskonalenia
wiasnej osoby, mozliwo$¢ uczenia sie nowych
rzeczy, przyjazny kontakt z innymi ludZzmi, pod-
wyzszenie moralnej samooceny’.

DuZa cze$¢ miodych ludzi ceni wartos$¢ pro-

Szkolny wolontariat

Na potrzebe dzialan oraz warto$ciowego spe-
dzania czasu wolnego odpowiedZ moze da¢ szko-
ta poprzez inicjatywe prowadzenia szkolnego
Klubu wolontariusza. Charakteryzuje sie on
m.in. tym, ze umozliwia nastolatkom podejmo-
wanie dziatan wspierajqcych na rzecz innych ze
srodowiska lokalnego (np. 0s6b starszych, niepei-
nosprawnych, ale tez dzieci, korzystajqcych ze
$wietlic, dla ktérych ich starsi koledzy mogq
przygotowac jakies zajecia), jak rowniez pomoc
réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach
(np. w nauce) oraz wspieranie ciekawych inicja-
tyw i programéw o charakterze edukacyjno —
wychowawczym?

Takie zaangazowanie mtodych ludzi to dodat-
kowo antidotum na samotnos¢ i poczucie wyob-
cowania oraz okazja, by zmierzy¢ sie z wtasny-
mi niedoskonato$ciami, lekami, pokona¢ we-
whnetrzne bariery. W wyniku relacji z innymi
ludzmi gromadzone sq, co podkresla S. R. Weiss,
tzw. prowizje spoleczne, czyli doswiadczenia,
ktére chroniq, zabezpieczajq i nagradzajq (m. in.
emocjonalne przywiqzanie, spoleczna integra-
¢ja, mozliwos¢ ponoszenia odpowiedzialnosci za
dobrostan innych ludzi, mozliwo$¢ ujawnienia
w kontaktach zdolnosci i potencjatu osoby oraz
potwierdzenia jej poczucia wiasnej wartosci).
Ich deficyt utrudnia funkcjonowanie i negatyw-
nie wptywa na postrzeganie wtasnej osoby, co
w przypadku miodziezy jest szczegdlnie nieko-
rzystne ze wzgledu na jej poszukiwania siebie
i niezwyktq wrazliwo$¢ na niepowodzenia. Ak-
tywnos$¢ prospoteczna moze temu zaradzic,
przywracajqc miodemu cztowiekowi odpowied-
niq optyke patrzenia na rzeczywistos¢ i swojq
w niej role. Ale to réwniez lek na nude i gwaran-
cja zogniskowania aktywnosci na dziataniach
pozytecznych. To takze inwestycja. Wypracowa-
nie u miodego pokolenia pewnego nawyku spo-
strzegania Swiata przez pryzmat sytuacji in-
nych ludzi, a nie tylko swojej, przyczynia sie
z jednej strony do krzewienia idei obywatelsko-
$ci i troski o dobro wspélne, propagowania zato-
zen socjocentryzmu, a z drugiej — do ksztalttowa-

nia poczucia zaufania spolecznego, co jest nie-
zwykle cenne, gdyz z duzym prawdopodobien-
stwem powoduje u juz dorostego cziowieka
otwarto$¢ na ludzi i inicjatywy, a tym samym
checi do dziatania na poziomie lokalnym czy re-
gionalnym. A zatem troska o aktywizacje w tym
zakresie nastolatkow, to rowniez dbatos¢ o ich
sktonnos$¢ do angazowania sie w przyszlosci.
Warto bowiem pamieta¢ mysl Konfucjusza: Jest
jedno stowo, ktorym wszyscy powinnismy kie-
rowac sie jak regulq — wzajemnosc.

Organizacje pozarzgdowe wsparciem
dla rozwoju Zycia spotecznego

Fundacje i stowarzyszenia mogq oferowa¢
miodziezy przestrzen dzialan na rzecz innych,
rozwijajac postawy obywatelskie i upowszech-
niajqc idee wolontariatu.

Nalezy takze zwréci¢ uwage na sprzyjanie pro-
cesom edukacyjnym dzieci i mlodziezy (w specy-
ficznych sytuacjach) poprzez tworzenie niepu-
blicznych szkét, powadzonych przez stowarzy-
szenia w miejsce likwidowanych (ze wzgledéw
ekonomicznych, pod wplywem prognoz demo-
graficznych, z powodu niewykorzystanej infra-
struktury szkoty, nieodpowiedniego stanu tech-
nicznego budynkéw, probleméw z dowozeniem
uczniéw) samorzqdowych szkét publicznych.
~Mate szkoty” dzieki takim dziataniom majq
szanse przetrwac¢ na terenach wiejskich, peiniqc
jednoczesnie funkcje osrodkow kultury, dbajac
o utrzymanie i pielegnowanie wiezi miedzyludz-
kich. Same stowarzyszenia, ktore czesto tworzo-
ne sq po to, by ratowac szkofe, stajq sie preznie
funkcjonujacq organizacjq — powodujg, iz teren
ich dziatania tetni zyciem: zdobywajq fundusze
na nauke i wypoczynek dzieci, kultywujq lokalne
tradycje, odwotujq sie do nich, przypominajq hi-
storie miejsca, upowszechniajq sport, turystyke
i aktywnq rekreacje, przeciwdziatajq patologiom,
wspétpracujq z instytucjami i innymi przedsta-
wicielami trzeciego sektora®.

Organizacje pozarzqdowe wspomagajq row-
niez wyréwnywanie szans mfodego pokolenia.
Podejmowane przez nie dziatania (m. in. umozli-
wienie realizacji projektéw na poziomie lokal-
nym, stypendia) wspierajq miodziez w jej wysit-
kach edukacyjnych, w dqzeniu do celéw gwaran-
tujacych satysfakcjonujqce wkroczenie w doroste
zycie, poprzez posiadanie indywidualnych zaso-
bow w postaci wiedzy i umiejetnosci.

Inaczenie profilakiyki

Ogromne wazne jest réwnieZ zapobieganie
sytuacjom trudnym. kqczy sie to z realizacjq

bardzo réznorodnych programéw z zakresu pro-
filaktyki (gtéwnie: informacyjne — dostarczenie
rzetelnej wiedzy powoduje zmiane postaw;
afektywnej edukacji — pobudzenie rozwoju oso-
bowego jednostki minimalizuje niebezpieczen-
stwo angazowania sie jej w dziatania ryzykow-
ne; kompetencji spotecznej — rozwijanie takich
umiejetnodci, by mtody cztowiek potrafil prze-
ciwstawic sie negatywnej presji; dziatan alter-
natywnych — stwarzanie warunkéw (szans) do
podejmowania przez nastolatka pozytywnej ak-
tywnosci; wczesnej interwencji — rozpoznawa-
nie mlodziezy, doswiadczajacej pierwszych
trudno$ci oraz zapewnienie jej wsparcia, zapo-
biegajacego rozwojowi powaznych zaburzen)>.
Fundacje oraz stowarzyszenia mogq takze na
tym odcinku odgrywac¢ znaczqcg role, odnoszac
sie do probleméw, z jakimi obecnie boryka sie
miodziez (m. in. uzaleznienia, ryzykowne za-
chowania seksualne, zachowania autodestruk-
cyjne, odrzucenie przez rowiesnikow). Poprzez
spotkania w szkolach, warsztaty, wyktady,
przygotowywane dla nich materiaty (publika-
Cje, broszury) mlodzi ludzie mogq zdoby¢ nowe
informacje, u§wiadomic sobie pewne kwestie,
zapyta¢ o sprawy dla nich istotne.

Na aktywno$¢ spoleczng mozna spojrze¢
z dwoéch perspektyw: makro —i wéwczas jest ona
dowodem na istnienie spoteczenstwa obywatel-
skiego oraz mikro — czyli indywidualnego zaan-
gazowania jednostek, w tym przypadku mtode-
go pokolenia. Miodziez ma mozliwo$¢ dokonania
wyboru, w jakiej dziedzinie chce pomagac, kogo
wspiera¢. Tkwiqc w strukturze trzeciego sektora
oraz podmiotéw z nim wspotpracujqcych, wzbo-
gaca wiasng pule doswiadczen, jednoczesnie dy-
namizujqc spoleczng praktyke zZyciowq. Jest to
nie do przecenienia w kontekscie spofecznej pos-
tawy — jestem aktywny, reaguje, sprzeciwiam sie
Marazmowi.
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Trening asertywnosci
w szkole

Rozwijanie asertywnosci u podopiecznych nie jest tatwym przedsiewzie-
ciem. Powinni decydowac si¢ na nie nauczyciele, ktorzy sa przekonani
o0 wartosci tej postawy w funkcjonowaniu psychospotecznym uczniow.

tecznych jest asertywnos¢, definiowana

jako zespot zachowan interpersonal-
nych, wyrazajgcych uczucia, postawy, zy-
czenia, opinie lub prawa danej osoby w spo-
s6b bezposredni, stanowczy i uczciwy, a jed-
noczesnie respektujqcy uczucia, postawy,
zyczenia, opinie i prawa innych osdb.!

Osoba asertywna nie obawia sie wiec ujaw-
nia¢ swoich przekonar, opinii, potrafi w spo-
sOb szczery, otwarty i odpowiedni do sytuacji
porozumiewac sie z innymi, przejawia ak-
tywng postawe wobec zycia, dazy do wyzna-
czonego celu oraz postepuje tak, aby miec sza-
cunek do siebie — jest $wiadoma tego, ze w zy-
ciu nie wszystko musi sie jej udac i akceptuje
ten fakt. Zawsze jednak doktada wszelkich
wysitkéw, by dziatanie, ktére podejmuje, przy-
niosto jej sukces, a w przypadku ewentualne-
go niepowodzenia nie odczuwa obniZenia
swojego poczucia wiasnej warto$ci.

Asertywno$¢ stanowi odwrotnos$¢ zacho-
wan ulegtych, postaw podporzgdkowania
sie, stoi tez w opozycji do zachowan agre-
sywnych, w ktérych jednostka narzuca swo-
ja wole poprzez stosowanie réznych form
przemocy (fizycznej lub psychicznej).

Asertywnos$¢ nie jest przymiotem wrodzo-
nym. Te umiejetno$¢ musimy wypracowac
w ciggu zycia, np. w szkole jako Srodowisku
wspomagajacym rozw6j podopiecznych. Po-
miéc w tym moze trening asertywnosci,
funkcjonujqcy jako forma profilaktyki zabu-
rzen zachowania czy uzaleznien oraz jako
forma wspierania ucznia w rozwoju.

Przed przystgpieniem do konkretnej pra-
cy wychowawczej bardzo wazna jest dia-
gnoza potrzeb uczestnikéw planowanych
zaje¢, majqca na celu identyfikacje sytuacji,
w ktérych majq oni problem z przejawia-
niem asertywnych zachowan. Stuzq do tego
roznorodne narzedzia, takie jak: Skala
Zachowan Asertywnych dla Dzieci CABS
L. Michelsona i R. Wooda, w tlumaczeniu
M. Ole$, skala ,,Ja iinni”, opracowana przez
P. Majewicza; kwestionariusz ,Kim je-
stem?”, autorstwa H. Hamer czy mapa aser-
tywnosci. Uzyskane informacje powinny
by¢ wykorzystane w trakcie treningu inter-
personalnego z uczniami. Jak powinien on

jednq z podstawowych umiejetnosci spo-

przebiega¢ i jakie tresci zawierac¢? Ponizej

przedstawiam wskazéwki dla nauczycieli.

e Sformulyj z uczniami kontrakt, w ktérym
uwzglednicie to, co wolno, a czego nie wol-
no robi¢ w trakcie zaje¢ rozwijajacych aser-
tywno$¢. Bardzo wazne, aby zaznaczy¢
w nim konieczno$¢ postepowania zgodnie
z przyjetymi przez siebie warto$ciami, uni-
kania agresywnych zachowan, szanowania
wypowiedzi innych. Dzieki temu juz od sa-
mego poczqtku zaje¢ uczniowie bedq mieli
sposobno$¢ ¢wiczenia zachowan asertyw-
nych w praktyce.

* Zapozndj uczniéw z pojeciem asertywnosci,
scharakteryzuj zachowania asertywne oraz
wyjasnij, dlaczego nalezy postepowaé w taki
spos6b. Wyttumacz réwniez pojecie ulegtosci
iagresywno$ci oraz rozwijaj u uczniéw umie-
jetno$¢ rozrézniania tych trzech postaw.

* Uksztattuj zdolno$¢ budowania réwnorzed-
nych relacji miedzyludzkich. Uswiadamiaj
uczniom, ze kazdy czlowiek jest tak samo
wazny, wartosciowy, bez wzgledu na swoje
pochodzenie, wiek, wyksztatcenie.

*Rozwijaj umiejetno$¢ radzenia sobie z emo-
¢jami, wyrazania uczué pozytywnych i nega-
tywnych (nazywania ich, rozpoznawania,
pokazywania), a takze zdolno$¢ rozumienia
uczu¢ innych, co zwiekszy prawdopodobien-
stwo osiggniecia sukcesu. Zwrd¢ szczegolng
uwage na przekazanie informacji na temat
sposobu uzewnetrzniania uczué, a wiec na
znaczenie tonu gtosu, kontaktu wzrokowego,
mowy ciala, wyrazu twarzy. Popro$ uczniéw
takze, aby w miare mozliwosci starali sie co-
dziennie w szkole, jak i poza niq wykorzysty-
wa¢ w komunikacji z innymi pewne zwroty
np. Podoba mi sie.., Chce, abys. .., ktére po-
zwolg im doskonali¢ umiejetno$¢ ujawnia-
nia uczud.

* Wypracuj u uczniéw zdolno$¢ stawiania so-
bie celéw zyciowych, zaréwno tych dtugo-
terminowych, jak i krétkoterminowych.

¢ Uswiadom wychowankom znaczenie posia-
dania praw asertywnych, takich jak: pra-
wo do proszenia o to, czego sie chce, ale bez
wymagania tego, do posiadania i wyraza-
nia swojego zdania, podejmowania decyzji
i ponoszenia ich skutkéw, popetniania bie-
doéw, odnoszenia sukces6w, itp.

* Wypracuj u uczniéw umiejetnos$¢ aser-
tywnej odmowy, rozumianej jako zdol-
no$¢ moéwienia ,nie”, np. w sytuacjach,
kiedy nie chcemy speini¢ prosby, ktéra
jest sprzeczna z wyznawanymi przez nas
wartosciami, itd. W tym celu nalezy za-
znajomi¢ uczniéw ze schematem aser-
tywnej odmowy, ktéry sktada sie z trzech
elementow: ze slowa ,nie”; z jasnego
i konkretnego okreslenia czynnosci, kto-
rych nie chcemy wykona¢ oraz z krétkie-
go i prawdziwego uzasadnienia odmowy.
W ksztattowaniu opisanej umiejetnosci
pomocne okaze sie wykorzystanie metod
symulacyjnych. Dzieki nim mozna pozo-
rowaé wolng od zagrozen rzeczywistosc,
stwarzajgc tym samym sposobnosé do
eksperymentowania. W praktyce pedago-
gicznej praca tq metodq polega na odgry-
waniu réznych scenek, ktére pozwalajq
prze¢wiczy¢ np. asertywnq reakcje. Inspi-
racjq do tworzenia symulacji powinny
by¢ informacje zawarte w wypetnionych
przez uczniéw kwestionariuszach.
Ksztaltuj u uczniéw umiejetnos¢ radze-
nia sobie z krytyka innych, zaréwno tq
konstruktywng, jak i nieuzasadniong.
Istotne jest takze rozwijanie u dzieci zdol-
noéci do formulowania komunikatéw
krytycznych i wiasciwego przekazywa-
nia ich innym.

Wypracuj umiejetnos¢ zwracania sie o po-
moc w sytuacjach trudnych, w ktérych
uczniowie nie potrafiq poradzi¢ sobie sami.
Staraj sie przekona¢ uczniéw, ze proszenie
0 pomoc nie jest wstydem czy oznakq sta-
bosci, ale stanowi sygnat, ze zalezy nam na
pokonaniu probleméw, a wiec tym samym
przejaw naszej gorliwosci.

Rozwijaj u uczniéw pewnos¢ siebie. Chwal
ich za ciezkq prace, zachowania, a nie za
uzdolnienia. Pomoze im to spojrze¢ na
ewentualne trudnosci jako co$, co mozna
przezwyciezy¢, a nie konsekwencje braku
umiejetnosci czy okreslonych cech.
Organizuj na pozostatych lekcjach sytuacje,
w ktérych uczniowie bedg mieli sposobno$¢
do pozytywnego doswiadczania konse-
kwencji asertywnego zachowania.

W celu podwyzszenia skutecznosci opisa-
nych dziatan bardzo wazne jest, aby nauczy-
ciel stat sie wzorcem zachowan asertywnych.
Rozwijanie asertywnosci u podopiecznych nie
jest tatwym przedsiewzieciem, dlatego tez po-
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winni decydowa¢ sie na nie wylqcznie na-
uczycielejwychowawcy, ktérzy sq przekona-
ni o wartosci tej postawy w funkcjonowaniu
psychospotecznym uczniéw.

Reasumujqc, asertywnos$¢ pozwala na
utrwalanie bezpiecznych, réwnorzednych,
opartych na szacunku relacji miedzy ludz-
mi. Pomaga zajmowaé wysokq pozycje
w grupie réwiesniczej, nawiqzywa¢ kon-
struktywne interakcje z otoczeniem. Umie-
jetnosci asertywnego zachowania stanowiq
warunek ksztaitowania poczucia odpowie-
dzialno$ci, autonomii, podmiotowosci, zdol-
no$ci do samorealizacji. Asertywnos¢
wzmacnia takze zdolno$¢ kierowania sobg,
zaradno$¢, samodzielno$¢, poczucie spraw-
stwa, zwieksza poczucie wlasnej wartosci.

Ponadto pozwala na uzewnetrznianie skry-
wanych uczué, ktérych ttumienie w sobie
moze wywotaé choroby psychosomatyczne
lub depresje. Asertywno$¢ promuje réwniez
zdrowie, przeciwdzialajqc poddawaniu sie
presji ze strony réwiesnikow i srodkéw ma-
sowego przekazu, ktére nierzadko zacheca-
ja do podejmowania ryzykownych zacho-
wan. Asertywne dzieci sq zdrowsze i szcze-
$liwsze, bardziej uczciwe i mniej skfonne do
manipulacji. Zatem rozwijanie u uczniéw
asertywnosci zwiekszy prawdopodobien-
stwo, ze wyrosng na dojrzatych, pewnych
siebie, szanujqcych sie wzajemnie, odpo-
wiedzialnych i szcze$liwych dorostych.

! Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, red. T. Pilek,
Warszawa 2003, s. 193.

Aneta Baranowska
- pedagog, doktorantka w Zaktadzie Poradnictwa
Spotecznego WSE UAM w Poznaniu.
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Ochrona danych
osobowych

Zasady i tryb gromadzenia oraz udostepniania informacji okresla ustawa,
zgodnie z ktora nikt nie moze zohowiazac nas do ujawnienia naszych danych

osobowych.

ne o charakterze edukacyjnym, majqce

siedzibe na terytorium Rzeczypospolite]
Polski, zobowiqzane sq do przestrzegania zasad
zawartych w przepisach z zakresu ochrony da-
nych osobowych. Przepisy te majq charakter
bezwzgledny. Oznacza to, ze zaden z podmiotow
w nich wskazanych nie moze zosta¢ wytqczo-
ny z zakresu ich obowiqzywania, chyba Ze inny
akt prawny o charakterze szczegélnym stano-
wi inaczej. W polskim systemie prawnym
ochrone danych osobowych gwarantuje Konsty-
tucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 1. (Dz. U. 1997 nr
78 poz. 483). Artykut 47 tejze informuje, Ze kaz-
dy ma prawo do ochrony prawnej zycia
prywatnego, rodzinnego, czci i dobrego
imienia oraz do decydowania o sweim Zzy-
ciu osobistym. Nastepnie w artykule 51 pra-
wodawca zabrania wtadzom publicznym po-
zyskiwa¢, gromadzic i udostepniac innych in-
formacji o obywatelach niz niezbedne
w demokratycznym panstwie prawnym.
Umozliwia réwniez obywatelom dostep do do-
tyczacych go urzedowych dokumentéw i zbio-
réw danych. Przepis ten potwierdza réwniez,
ze kazdy ma prawo do zZqdania sprostowania
oraz usuniecia informacji nieprawdziwych,

P lacéwki o$wiatowe jako podmioty publicz-

niepeinych lub zebranych w sposéb sprzecz-
ny z ustawgq, a zasady i tryb gromadzenia
oraz udostepniania informacji okresla usta-
wa i nikt nie moze by¢ zobowiqzany do ujaw-
niania informacji dotyczqcych jego osoby, bo
jest to wbrew obowiqzujacym przepisom
szczeg6lnym.

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochro-
nie danych osobowych (Dz. U. 1997 nr 133 poz.
883) szczegdtowo okresla reguty przedmiotowe-
go zakresu prawa. Uchwalenie jej zostalo wy-
muszone podpisaniem 16.12.1991 r. Uktadu Eu-
ropejskiego, ktéry narzucat RP obowigzek dosto-
sowania prawodawstwa krajowego do
prawodawstwa unijnego przed wstqpieniem do
Unii Europejskiej. Zakres stosowania wskazanej
ustawy ogranicza sie wytacznie do: Zyjacych
0s6b fizycznych, przebywajacych na terytorium
RP (obywatele, cudzoziemcy), wszelkich podmio-
téw publicznych (organy panstwa, organy sa-
morzqdu terytorialnego, pafistwowe i komunal-
ne jednostki organizacyjne), podmiotéw pry-
watnych (przedsiebiorcy, niezaleznie od formy
organizacji ich dziatalno$ci-osoby fizyczne pro-
wadzqce dziatalno$¢, spétki prawa handlowe-
go etc.) oraz jednostek organizacyjnych nie be-
dqcych osobami prawnymi, jezeli przetwarza-

jq one dane w zwiqzku z prowadzong dziatal-
nosciq zarobkowq, zawodowq lub realizacjq
swoich celéw statutowych. Przepisy ustawy nie
obejmujq: oséb fizycznych, ktére przetwarzajq
dane wytqcznie w celach osobistych lub domo-
wych, podmiotéw majqcych siedzibe w pan-
stwie trzecim, ktére wykorzystujq srodki tech-
niczne znajdujqce sie na terytorium RP wylqcz-
nie do przekazu informacji, dziatalnosci
literackiej lub dziennikarskiej oraz danych sta-
tystycznych. Opisywane dane to wszelkie infor-
magje dotyczqce zidentyfikowanej lub mozliwej
do zidentyfikowania osoby fizycznej. Mozliwg
do zidentyfikowania jest osoba, ktérej tozsamo$¢
da sie okresli¢ bezposrednio lub posrednio
w szczegOlnosci przez powolanie sie na numer
identyfikacyjny albo jeden lub kilka czynnikéw
okreslajqcych jego cechy fizyczne, fizjologiczne,
umystowe, ekonomiczne, kulturowe lub spotecz-
ne. Informacji nie uwaza sie za umozliwiajqce
okreslenie tozsamosci osoby, ktorej dotycza, je-
zeli wymagatoby to nadmiernych kosztéw, cza-
su lub dziatan. Szczegdlnie chronionymi danymi
ze wzgledu na ich wrazliwy charakter sq infor-
macje: rasowe i etniczne, poglady polityczne,
przekonania religijne lub filozoficzne, przynalez-
no$¢ wyznaniowa, partyjna lub zwiqzkowa,
o stanie zdrowia, o kodzie genetycznym, o nato-
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gach lub zyciu seksualnym oraz orzeczenia or-
ganéw panstwowych. Podstawowym elemen-
tem umozliwiajgcym przetwarzanie (czyli: zbie-
ranie, utrwalanie, opracowywanie, przechowy-
wanie, zmienianie, udostepnianie, usuwanie)
danych osobowych jest wyrazenie zgody przez
osobe, ktorej dane dotyczq. Uzyskanie zgody
catkowicie wyklucza odpowiedzialno$é podmio-
tu wykorzystujagcego wskazane informacje
i uniemozliwia powstanie wszelkich roszczen
wobec niego. Zgoda moze zosta¢ odwotana
w kazdym czasie, a podmiot wykorzystujacy
dane jest zobowigzany do zaprzestania stosow-
nych dziatan.

Wiele kontrowersji budzi fakt publikowa-
nia wynikéw rekrutacji do placéwek eduka-
cyjnych lub wynikéw egzaminéw w tychze
ze wskazaniem imienia i nazwiska zaintere-
sowanego, ktére nierzadko wywieszane sq
na drzwiach przedszkoli, szkét, uczelni wyz-
szych. Niezgodny z przepisami ustawy jest
poglad stwierdzajqcy, ze osoba ubiegajqca
sie o przyjecie do danej placowki o§wiatowej
poprzez podpisanie podania o przyjecie, wy-
raza w ten sposéb zgode na wskazang publi-
kacje danych. Zalecenie, jakie nalezy w tym
przypadku zasugerowac, polega na uzyska-
niu takiej zgody poprzez uzupetnienie doku-
mentéw rekrutacyjnych o stosowng klauzu-
le lub poprzez przydzielenie przez komisje re-
krutacyjnqg |/ egzaminacyjng kazdemu
kandydatowi | uczniowi numeru indeksu,
ktéry w przypadku wyzej opisanych dziatan
zapewni catkowitq anonimowos¢. Wedtug
przepiséw ustawy nie wymaga uzyskania
zgody osoby zainteresowanej przetwarzanie
danych osobowych polegajqce na publikacji
jej wizerunku, jezeli osoba ta jest tylko jed-
nym ze szczeg6low wiekszej catosci (festyn,
zgromadzenie, zawody sportowe).

Art. 27 omawianej ustawy dodatkowo do-
puszcza przetwarzanie danych osobowych
w sytuagcji gdy:

* przepis szczeg6lny tak stanowi;

* jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone Zy-
wotnych intereséw osoby, ktérej dane dotycza;

* jest to niezbedne do wykonywania statuto-
wych zadan Koscioléw, stowarzyszen etc.;

* dotyczy dochodzenia praw przed sqdem;

* miesci sie w ramach zadan administratora od-
noszqcych sie do zatrudniania pracownikéw;

* dotyczy stanu zdrowia (szpital, ambulato-
rium);

* dane zostaly podane do publicznej wiadomo-
$ci przez osobe, ktorej dotyczg;

* mieszczq sie w zakresie badan naukowych;

* polegajq na wykonywaniu orzeczen podmio-
tu uprawnionego.

Niezaleznie od sposobu dopuszczenia prze-
twarzania danych podmiot, ktérego informa-
cje dotyczq ma prawo w kazdym czasie do ich
kontroli.

0Osobq ustalajacq zasady udostepniania in-
formacji wszelkim uprawnionym podmiotom
jest Administrator danych. Funkcje Admini-
stratora danych w placéwkach o$wiatowych
z requly pelniq ich dyrektorzy. Do nich nalezy
podejmowanie decyzji w sprawie udostepnia-
nia danych. Niedopuszczalne sq sytuacje,
w ktérych pracownik we wlasnym zakresie
podejmuje decyzje ujawnienia danych osobo-
wych. W praktyce prawniczej stusznie domi-
nuje poglad, ze jakiekolwiek dziatania polega-
jace na udostepnieniu danych organom lub in-
stytucjom panstwowym (policja, opieka
spoleczna) bez zgody Administratora danych,
ktéry ma za zadanie oceni¢ zasadnos¢ takie-
go dzialania, jest bezwzglednym przekro-
czeniem uprawnien pracowniczych i win-
no podlega¢ karze dyscyplinarnej.

Administrator danych to podmiot, ktéry bez-
posrednio odpowiada przed Gtéwnym Inspek-
torem Danych Osobowych (GIODO) w zakresie
przepiséw dotyczacych ochrony danych osobo-
wych (m. in. zgtasza zbiory danych). GIODO to
organ powolany przez Sejm RP za zgodq Senda-
tum. in. do: kontroli zgodnosci przetwarzania
danych osobowych z przepisami, wydawania
decyzji administracyjnych i rozpatrywania
skarg, rejestrowania zbioréw danych. Zasady
te okresla:

Artykut 43 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobo-
wych (Dz. U. 1997 nr 133 poz. 883), ktory bez-
posrednio dotyczy placéwek oswiatowych in-
formuje, ze z obowiqzku rejestracji zbioru da-
nych zwolnieni sq administratorzy danych
przetwarzanych w zwigzku z zatrudnieniem
u nich, Swiadczeniem im ustug na podstawie
umow cywilnoprawnych, a takze dotyczqcych
0sob u nich zrzeszonych lub uczqcych sie.

Za naruszenie przepiséw wskazanej ustawy
legislator przewidziat szeroki wachlarz sankji.
Poczqwszy od kary dyscyplinarnej poprzez od-
powiedzialno$¢ cywilng (odszkodowawczq), az
do kary pozbawienia wolnosci w przypadku
kwalifikowanego naruszenia norm prawnych.
Sankcjom podlegajq zaréwno podmioty bezpo-
$rednio przekraczajqce swoje uprawnienida, jak
i administratorzy niedopelniajqcy natozonego
na nich obowiqzku.

Michat Misiarek — doktorant Katedry Prawa Cywilnego
i Handlowego Wydziatu Prawa i Administracji
Uniwersytetu Szczecinskiego

Bibliografia:

Barta P, Litwinski P, Ustawa o ochronie danych osobowych.
Komentarz, Warszawa 2013.

Hauser R., Przetwarzanie danych osobowych: cel i $rodki
Rzeczypospolita” 06.04.1999.

Metoda projektu w edukacji wczesnoszkolnej

W krolestwie kotow

W pracy na pierwszym etapie edukacyjnym najlepiej sprawdzajq sie metody
wykorzystujace naturalng ciekawos¢ dziecka.

ybér tematu, form pracy, sposob6w
wPrezentacji i zadan do wykonania

wynika z zainteresowan ucznia. Me-
toda projektu uczy stawiania pytan, komu-
nikowania sie, interakgji i samodzielnego roz-
wiqzywania probleméw. Kazdy wnosi do pro-
jektu to, co potrafi robi¢ najlepiej, w czym
czuje sie dobrze. Pomocnikami uczniéw sq
eksperci w danej dziedzinie — rodzice, dziad-

kowie, osoby wykonujqce interesujqce zawo-
dy. Czas trwania projektu zalezy gtéwnie od
tego, jak dlugo dany temat nurtuje uczniéw.

Redlizacja projektu przebiega w trzech eta-
pach. Najpierw wybieramy wraz z uczniami
temat. Nauczyciel ocenia, czy jest on zgodny
z podstawq programowq. Nastepnie wspol-
nie przygotowujemy siatke tematycznq doty-
czqcq aktualnego zasobu wiedzy uczniéw na

dany temat oraz liste pytan do projektu. Na
tym etapie planujemy: jakie $rodki sa po-
trzebne do znalezienia odpowiedzi na proble-
my badawcze?, jakich ekspertéw mozna za-
prosi¢ do wspélipracy?, czy i jak wtaqczy¢ do
zadan rodzicow?, w jaki sposéb dzieci zapre-
zentujq to, czego sie nauczyly?
Najwazniejszq czesciq drugiego etapu jest
aktywnos¢ badawcza ucznidw, na ktérq skia-
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Oprac. wlasne autorki

dajq sie: wyprawy w teren, rozmowy z eks-
pertami, bezposrednie poznawanie obiektéw
i zjawisk spoteczno-przyrodniczych oraz ko-
rzystanie z réznych materiatéw zrédtowych.
Podczas zaje¢ w terenie lub spotkan z eksper-
tami, kazdy uczen otrzymuje zadanie do wy-
konania, np. zadawanie pytan, wykonywa-
nie szkicow, fotografii, nagrywanie rozméw,
gromadzenie materiatow.

Szare, rude, czarne,
biate w czarne laty

Futro
Cztery lapy
Ogon

Wyglad

Wychodzg z

domu na noc
Trzeba je odrobaczac i szczepié

przeciwko wsciekliznie
(Wystepowanie)

Podczas swobodnej rozmowy inspirowa-
nej pytaniami tworzyliSmy wspdlnie siatke
tematyczng, dotyczacq aktualnego zasobu
wiedzy o kotach, a nastepnie przeszliSmy
do etapu formutowania pytan, na ktére
dzieci szukaty odpowiedzi w kolejnych fa-
zach projektu.)

Zajecia terenowe byty kolejnym etapem
pobudzajacym  aktywno$¢  badawczq

Moga miec latki,
paski lub cetki

ne z kotami. PrzygotowalisSmy takze insceni-
zacje bajki o kocie.

Czas podsumowania byt powrotem do siat-
ki tematycznej, ktéra umozliwita sprawdze-
nie, czego dzieci sie nauczyly, czy uzyskaly
odpowiedzi na pytania, czy pojawity sie no-
we problemy do zbadania.

Wszystkim, co zostato wypracowane, po-
dzieliliSmy sie ze spotecznosciq szkolng. Zor-

Sterczace uszy

Wasy

Lapia myszy

" pija mieko

€

S3 koty, ktore nie majg domu i
takaja sie po osiedlu (bezpanskie)

Siatka tematyczna dotyczqca aktualnego zasobu wiedzy dzieci o kotach.

W etapie trzecim istotng role odgrywa roz-
mowa podsumowujqca, nauczyciel pomaga
uczniom dokona¢ ewaluacji wykonanego pro-
jektu. Kluczowe jest wydarzenie kulminacyj-
ne, ktére w zaleznosci od tematu projektu
moze odbywacé sie w réznej formie, np. wy-
stawy prac plastycznych lub fotografii z prze-
biegu projektu, przedstawienia teatralnego,
koncertu.

Przykladem wykorzystania metody projek-
tu, realizujqcego tresci programowe jest maj
autorski pomyst pt. Koty. Wybér tematu po-
dyktowany byt zainteresowaniami uczniéw,
ktore zrodzity sie w czasie obserwacji bezpan-
skich kotéw. Cel projektu sprecyzowalam ja-
ko gromadzenie wiedzy o zwierzetach, rozwi-
janie umiejetnosci dostrzegania probleméw
oraz motywowanie uczniéw do opieki nad
czworonogami.

uczniéw. OdwiedziliSmy schronisko dla zwie-
rzqt, byliSmy w sklepie zoologicznym. Mozna
tez wybrac¢ sie na wystawe kotéw rasowych.
Wszystko zalezy od inwencji nauczyciela
i dzieci. Wazne jest, by oméwi¢ i zaprezento-
waé wykonane zadania, a takze odpowied-
nio wyeksponowa¢ zebrane materiaty. Na
tym etapie prac zaprosilismy eksperta, ktére-
go wiedza i doswiadczenie staty sie motorem
do podjecia dziatan iqczqcych teorie z prak-
tyka. Dzieciom bardzo spodobato sie spotka-
nie z lekarzem weterynarii, z ktérym mogty
porozmawia¢ o kocich chorobach i dolegliwo-
$ciach. Ekspertem byta tez babcia jednego
z uczniéw, ktéra hoduje koty perskie. W cze-
$ci praktycznej dzieci zbieraty karme dla
zwierzat, wykonywaly prace plastyczne,
$piewaly i recytowaly wiersze, tworzyly
irozwigzywaly zagadki tematycznie zwigza-

ganizowalismy galerie zdje¢, zapraszajac ro-
dzicow i uczniéw innych klas, wystawe
prac plastycznych w holu szkoty, wystawili-
$my przedstawienie, zorganizowali$my kon-
kurs wiedzy o kotach. Tymi wydarzeniami
zamkneliSmy etap trzeci i przeszliSmy do
ewaluacji, zastanawiajqc sie, co udato sie
zrealizowa¢, jakie do$wiadczenia mozna
wykorzysta¢ w nastepnych projektach, a co
nalezy poprawic¢ lub nad czym jeszcze trze-
ba popracowad.

Realizacja pierwszego projektu jest naj-
trudniejsza, kazdy kolejny to podqzanie za
pomystami dzieci, ktére sq niedoscignionymi
ekspertami w poszukiwaniu atrakcyjnych te-
matéw i zadan do wykonania.

Matgorzata Rutkowska
— doradca metodyczny w zakresie
wychowania przedszkolnego, ODN Poznan
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Projekt edukacyjny

Malowanie sfowem

Opowiadanie historii (storytelling) przezywa obecnie swoj renesans.
Dawniej wielopokoleniowe rodziny spedzaty wspolnie czas przy kominku,
stuchajac opowiesci. ZagubiliSmy w biegu te magiczne chwile. Na szczescie
zawod bajarza odzywa, a bajkoopowiadanie staje si¢ metoda pracy

Z uczniami.

yobrazmy sobie: Ostatnie promienie
deia tanczyly na kominku w towa-

rzystwie rozedrganych cieni, rzuca-
nych przez rosngcq za oknem brzoze. Babcia
siadata wtedy w wiklinowym fotelu, biorqc
do reki druty i ktebek weliny. Przycupnqwszy
na dywanie, wpatrywali$my sie w niq z na-
dziejq i szukaliSmy zwiastuna opowiesci
— tajemniczego u$miechu w kqcikach ust.
Niekiedy trwato to dtuzszq chwile, a wtedy
wokot nas rodzito sie pelne napiecia oczeki-
wanie na Stowo.

Tesknota za stowem méwionym zrodzita
na $wiecie ruch odnowy opowiadania (story-
telling revival). Renesans sztuki stowa moé-
wionego rozpoczatl sie w Stanach Zjednoczo-
nych i we Francji, gdzie w centrum kultury
w Chevilly-Laure odbyt sie po raz pierwszy
w 1979 roku festiwal opowiesci, zorganizo-
wany przez bretonskiego opowiadacza, Lucie-
na Gouronga.

0d kilkunastu lat réwniez w Polsce obser-
wujemy ozywienie na gruncie tworczosci
oralnej. Grupa studentéw z Uniwersytetu
Warszawskiego zatozyta w 1997 roku pierw-
sze w Polsce stowarzyszenie opowiadaczy
LStudnia 0”. Pie¢ lat p6Zniej Michat Malinow-
ski stworzyt w Konstancinie pod Warszawq
pierwsze na $wiecie Muzeum Bajek, Basni
i Opowiesci. W niemal kazdym wiekszym pol-
skim mie$cie odzywa zawéd bajarza.

W Poznaniu od ponad dwudziestu lat
w ksiegarni ,z Bajki” ba$niowe opowiesci
snuje jej wiascicielka — Krystyna Adamczak.
Projekt ,,Opowiadanie $wiata... w Meksyku”
we wspéipracy ze stowarzyszeniem ,,Jeden
Swiat” realizuje Aneta Cruz-Kqciak. Od pra-
wie dwdch lat mozemy tez stucha¢ bajarzy
z grupy ,Basnie Wiasnie”.

Warto podkresli¢, ze méwimy tu o stowie
opowiadanym, a nie czytanym. To ostatnie
towarzyszy polskim dzieciom od dawna. Pa-
mietamy popularnq serie ksigzeczek ,,Poczy-
taj mi mamo”, znamy tez kampanie spolecz-
nq ,.Cala Polska czyta dzieciom”. Tymczasem
opowiadanie historii to unikalne doswiadcze-
nie, ktére tworzy sie miedzy opowiadaczem
a stuchaczami. Sama opowie$¢ nigdy nie jest
przekazywana w ten sam sposéb — ona sie
staje, a jej ksztalt zalezy od tego, kto i komu
ja przekazuje. Magie spotkan z opowiadacza-
mi buduje nie tylko historia, ale osobowos¢

bajarza, jego gesty i mimika, a takze momen-
ty ciszy, emocje przekazywane w spojrze-
niach oraz reakcje stuchaczy. Jestem gteboko
przekonana, ze powr6t do tradycji opowiada-
nia bajek (i to jeszcze bardziej niz jedynie ich
czytania) jest niezwykle potrzebny i cenny.
Stuchanie i opowiadanie historii rozwija bo-
wiem wyobraZnie, wzbogaca stownictwo, za-
checa do wlasnych poszukiwan czytelni-
czych. Ma réwniez wptyw na zdolnosé logicz-
nego myslenia, co z kolei moze korzystnie
wplywaé¢ na mozliwo$ci matematyczne.

ternet. Zyjqc w swiecie komiksowych komu-
nikatow — na co zwraca uwage Maja
Gawroniska — coraz czesciej na rozmowe
z bliskimi poswiecamy zaledwie kilka minut
dziennie. Przestajemy budowac¢ zdania wie-
lokrotnie ztoZone, nasze stownictwo sie zu-
baza, a umiejetnosc ,,malowania stowem”
emocji, uczu¢ i wydarzen jest mniejsza.
Umiemy przedstawic prezentacje na bizne-
sowej konferencji, ale nie potrafimy wyrazac
uczuc podczas wieczoru z przyjaciotmi. Nie
umiemy juz rozmawia¢, umiemy tylko szu-

Bajkoopowiadanie w ksiegarni ,,z Bajki” na os. Przyjazni w Poznaniu.

Précz tego, spotkania takie budujq poczucie
wspélnoty, uczg dialogu i uwrazliwiajq.
Trudno przecenic interdyscyplinarne znacze-
nie spotkania z historig méwiong.

Dawniej wielopokoleniowe rodziny spedza-
ty wspélnie czas przy kominku, stuchajqc
opowiesci. Rodzice i dziadkowie bajaniem
wprowadzali dzieci w zaczarowany $wiat
basni. Dzisiaj bywamy zabiegani, a te ma-
giczne chwile zastepuja czesto telewizja i In-

ka¢ informacji*. Zatracili$my wiele waznych
umiejetnosci. Warto zatem siegnq¢ do trady-
cji i sprébowac jq wskrzesic.

Mnie samgq idea powrotu do tradycji ustne-
go przekazu zachwycita w roku 2005, kiedy
to po raz pierwszy zetknelam sie z niq na ta-
mach miesiecznika ,0zon”. Pomyslatam
wowczas, ze sztuke opowiadania musze ko-
niecznie przekaza¢ moim uczniom. Tak po-
wstal trzyletni projekt edukacyjny zatytuto-
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wany ,,.Bajkoopowiadanie, czyli malowanie
stowem” %

To byt poczqtek naszej storytellingowej
drogi. Stuchalismy opowiesci 0séb, ktére za-
praszatam do szkoly. Odwiedzil nas wéwczas
$p. Gerard Gornicki, aktor Teatru Animacji —
Marek Cyris, poetka — Stanistawa Lowinska,
instruktorka teatralna — Maryna Jasinska
oraz nauczycielka — Maria Ju$. Uczniowie
wspottworzyli spotkania z basniq, przygoto-
wujagc plakaty, wystréj sali, biorgc udziat
w scenkach. Rozmawiali z Opowiadaczami
na temat ustyszanej historii i wykonywali
pozostawione im przez Gosci zadania, np. ilu-
strowali historie, pisali ich kontynuacje, mie-
rzyli sie z odpowiedziq na filozoficzne nie-
rzadko pytania.

Nastepny byt program zaje¢ pozalekcyjny-
ch?® zgtoszony do konkursu ,Poznan dla lep-
szego Poznania”, ktérego organizatorem by-
to Miasto Poznan. Pomyst opierat sie na baj-
kach terapeutycznych Brigitty Schieder?,
ktére sama opowiadatam. Tym razem jed-
nak poszlismy o krok dalej. Uczestnicy Baj-
koopowiadania nie tylko stuchali opowiesci,
ale réwniez uczyli sie opowiada¢, co zaowo-
cowato basniowymi spotkaniami dla mtod-
szych kolegéw. Przede wszystkim jednak

otwierali sie na pozostatych cztonkéw gru-
py i odkrywali przed nimi swoje pasje, ma-
rzenia i talenty.

Kolejno powstawaly zajecia w oparciu
0 podstawe programowg: Festiwal Basni
w klasach czwartych, Legendy Zamkowe
w klasach pigtych oraz préba tworzenia wia-
snych fantastycznych opowiesci w klasach
sz6stych. Bajkoopowiadanie wpisalo sie na
state w harmonogram pozalekcyjnych zajec.

Pasje moich uczniéw inspirowaty mnie do
tworzenia coraz to nowych basniowych pro-
jektow. I tak, wycieczka do Muzeum Archeolo-
gicznego zaowocowata ,.Egipskim bajkoopo-
wiadaniem”; zafascynowana kulturq Japonii
uczennica zaproponowata , Bajkoopowiadanie
japonskie”; ,Basnie Albionu” powstaly na zy-
czenie grupy interesujqcej sie Wielkq Brytaniq.

Tegoroczng odpowiedzig na ciekawo$¢
$wiata moich uczniéw jest seria zaje¢ zaty-
tutowanych ,Basnie Siedmiu Kontynentéw”.
Czekajq nas 24 spotkania zogniskowane wo-
kot opowiesci zaczerpnietych z wybranych
panstw poszczegdlnych kontynentéw. Uczest-
nicy zaje¢ bedq mieli okazje pozna¢ historie,
kulture, obyczaje i przede wszystkim basnie
innych narodéw. Wezmg udziat w kreatyw-
nych zabawach i grach dydaktycznych. Spo-

tkajq sie z poznanskimi bajarzami i — jak
mam nadzieje — rozsmakujq sie w czasie spe-
dzonym na stuchaniu niezwyktych historii.
Ponadto, dzieki warsztatom sami bedq opo-
wiadaé. Pierwszq okazjq do podzielenia sie
z innymi swojag ulubiong basniq stanie sie
szkolna ,Noc opowiesci”, a nastepnie antark-
tyczne spotkanie z ,,Zaczarowang zagrodg”
dla klas drugich. Na zwieniczenie dziatan —
I Miedzyszkolny Konkurs Opowiadaczy ,,Baj-
koopowiadanie, czyli malowanie stowem” —
zaprosimy uczniéw poznanskich szkét (od
klasy czwartej do széstej).

Mam nadzieje, Ze nowy rok szkolny dzieki
wspdlnemu bajaniu stanie sie niezapomnia-
nq przygodq ze Stowem, ktére cho¢ w $wie-
cie rozbrzmiewa réznymi jezykami, to jednak
na kazdym kontynencie porusza w stucha-
czach te same pragnienia i tesknoty.

' Maja Gawronska, Bajkoterapia, ,Ozon” 8.06.2005.

2 Projekt realizowany w latach 2006-2009.

3 ,Bajkoopowiadanie — program zaje¢ pozalekcyjnych”
realizowany byt w roku szkolnym 2011-2012.

“Brigitta Schieder, Bajki dodajq odwagi. Wychowanie ku
warto$ciom i rozwéj osobowosci, Kielce 2006.

Agnieszka Mréz

— navczycielka jezyka polskiego

w Zespole Szkét z Oddziatami Integracyjnymi
i Specjalnymi nr 2 w Poznaniu

Osiemdziesiat pie¢ lat Publicznej Biblioteki Pedagogicznej w Poznaniu

Zacna Jubilatka

Niewielu czytelnikow na co dzien korzystajacych z zasobnych zbioréw
Biblioteki przy ul. Butgarskiej wie, ze nalezy ona do najstarszych bibliotek

pedagogicznych w kraju.

dzieki inicjatywie srodowiska pedagogicz-

nego zaczeta funkcjonowac jako podrecz-
ny ksiegozbior dla pracownikéw Kuratorium.
Oficjalnie za jej narodziny uwaza sie 1 lutego
1929 roku. Zostala wéwczas powotana do istnie-
nia okélnikiem kuratora Okregu Szkolnego Po-
znanskiego, dra Joachima Namysia jako Central-
na Biblioteka Pedagogiczna.

W okresie miedzywojennym Biblioteka mia-
ta charakter kameralny, jej czytelnikami byli
wytacznie nauczyciele z Poznania i najblizszej
okolicy. W okresie przedwojennym miescita sie
w budynku Kuratorium przy ul. Towarowej
oraz przej$ciowo w budynku przy ul. Kosciuszki
w poblizu Zamku. Jej pierwszym kierowni-
kiem byt dr Stefan Truchim. Ksiegozbidr liczyt
wtedy okoto 19 tysiecy woluminéw. Zalgzkiem
tego zbioru byty ksiqzki przekazane w 1924 r.

H istoria Biblioteki siega 1925 roku, kiedy to

przez Ministerstwo bylej Dzielnicy Pruskiej
oraz Wojewodzkq Komisje do spraw Wyzna-
niowych i Szkolnych. Uzupelnity go dary od
firm wydawniczych, gtéwnie ,Ksigznicy
Atlas” i Michata Arcta w Warszawie, a takze
od os6b prywatnych, m. in. kuratora dr Ber-
narda Chrzanowskiego, wizytatora Suchowia-
ka i dr Stefana Szumana.

Druga wojna $wiatowa przerwata dobrze
zapowiadajacy sie rozwdj Biblioteki. Ksiqzki
i czasopisma podzielity wojenny los wielu in-
nych bibliotek Poznania. Ze zbioréw pozosta-
ty szczatki, pieczolowicie wydobyte przez
pierwszych pracownikéw Biblioteki wiosng
1945 roku. Tysiqc odnalezionych tomoéw,
w tym cenne dzieta Karola Libelta i Joachima
Lelewela oraz roczniki starych czasopism pe-
dagogicznych stanowity zaczgtek odbudowa-
nego po wojnie ksiegozbioru. W maju 1945 ro-

ku kurator poznanski, Karol Strzatkowski re-
aktywowat Biblioteke w budynku kuratorium
przy ul. Zwierzynieckiej. Jej pierwszym dyrek-
torem zostat dr Zdzistaw Grot. W pierwszych
latach powojennych rocznie przybywato oko-
to 1000 woluminéw. Ksiegozbiér byt skromny,
a popyt na ksiqzki wielki.

W latach piec¢dziesigtych Biblioteka zaczeta
gwaltownie sie rozwija¢. Powstata sie¢ 29 fili,
dzieki ktérym ksiqzki mogly bezposrednio tra-
fia¢ do ogromnej rzeszy nauczycieli. Ciggle po-
wiekszajacy sie ksiegozbiér byt ponad trzykrot-
nie wiekszy niz przed rokiem 1939. Stworzono
ksiegozbiory specjalne. Jako pierwszy powstat
,Gabinet Marksistowsko-Leninowski”, ktéry
gromadzit dzieta klasykéw tej ideologii w jezy-
ku oryginalnym i polskim. Dopiero jako drugi
powstat specjalistyczny ksiegozbiér podreczny
literatury pedagogicznej, obejmujacy pedagogi-
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ke 0gdlnq i poszczegélne metodyki przedmioto-
we. W roku 1954 zapoczqtkowano gromadzenie
dawnych podrecznikéw szkolnych. Duzq ich
cze$¢ otrzymata Biblioteka Towarzystwa Przyja-
ci6t Nauk w Poznaniu.

Szczegolnie dynamiczny rozwoj ksiegozbio-
ru Biblioteki nastgpit w latach siedemdziesia-
tych. O ile w latach pieédziesigtych srednio
rocznie przybywalo ponad 3 tysiqce tomow,
to w dwadzie$cia lat pézniej byto to juz 10 ty-
siecy tomdw rocznie (obecnie roczny przyrost
zbioréw wynosi okoto 2 tysiecy).

W latach dziewiecdziesiqtych zaczgt sie
wieloletni proces selekgji ksiegozbioru, prowa-
dzony pod kierunkiem 6wczesnego dyrektora
Biblioteki, Jarostawa Lamperskiego (1968-
1991). Jego nastepczyni, dyrektor Krystyna
Woda (1991- 1997) tak wspomina ten czas: Ko-
misyjny przeglqd ksiegozbioru jednym koja-
rzyt sie z kurzem, nudnymi formalnosciami,
a dyrektorowi z bolem rozstania. Transloka-
cja i selekcja, te siostry rodzone, zabieraly
nam przez lata miodos¢ i urode. To, co mia-
fo by sitq Biblioteki, okazato sie jej najwiek-
szym problemem. Ratunkiem na morale pra-
cownikow i czytelnikow okazata sie kompu-
teryzacja Biblioteki.

Swiat sie zmienia? i Biblioteka tez. Dokona-
ta sie swoista rewolucja w sposobie udostep-
niania zbioréw (elektroniczny katalog, rezer-
wacja i zamawianie on-line za pomocq syste-
mu bibliotecznego ,,Sowa2”). Do dyspozycji
czytelnikow jest ponad 196 tysiecy ksiqzek
oraz ponad 13 tysiecy czasopism, w tym 70
tytutéw czasopism w biezqcej prenumeracie
z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk po-
krewnych z réznych dziedzin wiedzy objetych
ramowymi planami nauczania, podreczniki

szkolne oraz przyktadowe programy naucza-
nia, materialy stanowiqce wsparcie szkot
i placéwek w realizacji ich zadan dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, z za-
kresu literatury pieknej, klasyki literatury
$wiatowej, historii, bibliotekarstwa i informa-
¢ji naukowe;j.

Biblioteka od poczgtku swej dziatalnosci
prébowata na rézne sposoby zacheci¢ do czy-
tania i umozliwia¢ dostep do nowosci wy-
dawniczych. Niestety, miala ograniczone
mozliwos$ci ze wzgledu na zbyt mate lokale,
ktére nie pozwalaty na zorganizowanie wiek-
szych imprez kulturalnych. Od poczgtku ist-
nienia skazana byta na tutaczke, na wynaj-
mowane pomieszczenia bez gwarancji trwa-
nia. Problem miejsca dla Biblioteki i jej
zbioréw byl centralnym problemem w jej
dziejach. W sumie Biblioteka przeszta w swej
historii przez dziewie¢ translokacji (trzy
przed II wojng $wiatowaq, cztery w PRL-
-u i ostatnie dwie w III Rzeczypospolitej).
Translokacje te determinowaty rozwdj Biblio-
teki we wszystkich aspektach: ksiegozbioru,
czytelnictwa, struktur bibliotecznych i zakre-
su ustug bibliotecznych. Pomimo to miala
i ma kilka sprawdzonych sposobéw propago-
wania ksigzki i czytelnictwa, do ktérych na-
lezg m. in.: odczyty, wystawy, ekspozycje,
spotkania autorskie, konferencje, zajecia
z edukacji czytelniczej i medialnej, zajecia re-
walidacyjne.

Dzisiaj Biblioteka stala sie placowka hybry-
dowaq, tqczqcq elementy biblioteki tradycyjnej
i elektronicznej, a jej misjq jest dqzenie do do-
skonatosci w zakresie ustawicznego wspoma-
gania szkét oraz wspierania nauczycieli i dy-
rektoréw w ich rozwoju zawodowym.

Biblioteka oferuje nowoczesng informacje
o zasobie bibliotecznym z wtasnych kompute-
rowych baz danych oraz zbioréw bibliotek
w catym kraju. Dysponuje dobrze przygoto-
wang do zawodu kadrg nauczycieli bibliote-
karzy, brokeréw informacji, przewodnikéw
w zakresie profesjonalnego wyszukiwania,
selekcjonowania i gromadzenia informacji.
Posiada cenne zbiory. Prowadzi dziatalno$¢
na obszarze wojewddztwa wielkopolskiego
poprzez 11 filii w: Gnieznie, Grodzisku Wlkp.,
Miedzychodzie, Nowym Tomys$lu, Oborni-
kach, Swarzedzu, Szamotutach, Sremie, Sro-
dzie Wlkp., Wolsztynie, we Wrze$ni, tworzqc
siec¢ bibliotek pedagogicznych. Wszystkie pla-
cowki filialne sq skomputeryzowane, a ich
potozenie sprzyja wyréwnywaniu szans edu-
kacyjnych.

Biblioteka systematycznie wzbogaca swo-
ja oferte o dziatania odpowiadajgce wyzwa-
niom stawianym przez uzytkownikéw,
wspomaga biblioteki szkolne w zakresie or-
ganizacji i zarzqdzania. Niezwykle waznym
zadaniem podjetym przez Biblioteke jest
utworzenie w Poznaniu oraz we wszystkich
filiach sieci wspétpracy i samoksztalcenia
nauczycieli bibliotekarzy.

Biblioteka ma ogromne osiqgniecia, ale
i wielkie stojg przed nig wyzwania. Ze
wzgledu na warto$ciowy i specjalistyczny
zas6b zbioréw jest bardzo ceniona w lokal-
nym Srodowisku i wojewddztwie wielkopol-
skim. Jej tradycjq jest nie tylko rozbudzanie
i zaspokajanie potrzeb czytelniczych i infor-
macyjnych wéréd nauczycieli i uczniéw, ale
takze bycie przewodnikiem dokonujqgcych sie
zmian edukacyjnych.

Danuta Wielbowicz — dyrekior Publicznej Biblioteki
Pedagogicznej w Poznaniu
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